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A avaliag&o deve ser um instrumento para estimular o
interesse e motivar o aluno para maior esforgo e
aproveifamento, e ndo uma arma de fortura ou
punicdo. (HAYDT, 1992).
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RESUMO

Este Trabalho de Conclusao de Curso teve por objetivo compreender o processo
de avaliagcdo da aprendizagem nos anos iniciais na escola Eng® Francisco Barros,
distrito de Campo Verde, ltaituba-PA, assim como verificar os desafios encontrados
pelos professores no cotidiano escolar. A avaliagdo é parte imprescindivel nesse
processo para que tanto o aluno quanto o professor saibam se estéo alcangando seus
objetivos. Entretanto, o processo avaliativo no &mbito escolar estd envolto em
contradi¢gdes, complexidades. Realizou-se uma pesquisa bibliografica com diversos
autores que tratam da tematica, e uma pesquisa de campo através de questionarios
com (13) professores que atuam.no-ensino. fundamental menor, ou seja, do 1° ao 5°
ano. O resultado da pesquisa mostra que os instrumentos de avaliagdo utilizados
pelos professores dependem dos objetivos tragados no planejamento, faz-se
necessario que o professor tenha seus objetivos definidos para poder alcanga-los. As
dificuldades sdo muitas, dentro e fora da sala de aula que dificultam o trabalho do
professor e somente utilizando metodologias diferenciadas, usando pratica
inovadoras, trabalhando com o nivel do aluno ira alcangar os objetivos propostos. Os
desafios s&o muitos e requer muito compromisso do professor e ele precisa estar

preparado, pois apesar de dificil o ato de avaliar todo professor é capaz de fazé-lo.

Palavras-Chaves: Avaliacdo. Ensino e Aprendizagem. Ensino fundamental.
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ABSTRACT

This course was designed ;to understand the process of evaluation of learning
in the early years of the Eng® Francisco Barros school, Campo Verde district, ltaituba-
PA, as well as to verify the challenges encountered by teachers in school life.
Assessment is an essential part of this process so that both the student and the teacher
know if they are achieving their goals. However, the evaluation process in the school
context is surrounded by contradictions, complexities. A bibliographical research was
carried out with several authors that deal with the subject, and a field research through
questionnaires with (13) teachers who work in minor elementary education, that is,
from the 1st to the 5th year. The results of the research show that the evaluation
instruments used by teachers depend on the objectives set in the planning, it is
necessary that the teacher has his defined objectives in order fo reach them. The
difficulties are many, inside and outside the classroom that hinder the work of the
teacher and only using differentiated methodologies, using innovative practice, working
with the student level will achieve the proposed objectives. The challenges are many
and requires a lot of commitment from the teacher and he needs to be prepared,

because although difficult the act of evaluating every teacher is able to do so.

Keywords: Evaluation. Teaching and learning. Elementary School.
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INTRODUGAO

O periodo dos anos iniciais do Ensino fundamental € a base para o bom
desenvolvimento do aluno na sua vida académica. De forma que, o processo ensino-
aprendizagem aconteca levando o educando ao desenvolvimento desejavel nessa
fase. Assim, a avaliacdo é parte imprescindivel nesse processo para que tanto o aluno
quanto o professor saibam se estédo alcangando seus objetivos. Entretanto, o processo
avaliativo no ambito escolar esta envolto em confradi¢bes, complexidades.

Algumas instituicdes e professores usam as provas como um instrumento para
medir o rendimento escolar dos seus alunos, priorizando-a como “medidor’ das
aprendizagens, somando acertos e erfos e atribuindo a eles uma “nota”, mera
expressado de conhecimentos, muitas vezes ignorando o sujeito como um todo. Por
outro lado, um professor compromissado com a qualidade da educagéo, responsavel
e seguro da sua pratica docente, orienta as atividades de aprendizagem dos alunos
colaborando na construgao/reconstrucdo do conhecimento, ira encarar a avaliagado
como um processo orientador, como forma de diagnosticar os avancgos e dificuldades
dos alunos indicando assim um replanejamento do seu trabalho.

O objetivo desse estudo foi compreender o processo de avaliagdo da
aprendizagem nos anos iniciais na Escola Municipal de Ensino Fundamental Eng®
Francisco Barros, assim como verificar os desafios encontrados pelos professores no
cotidiano escolar. Para tanto, levantou-se alguns questionamentos que nortearam
este estudo, a saber. Como os professores compreendem a avaliagdo da
aprendizagem do aluno? Como acontece o processo avaliativo dos professores que
atuam nos iniciais do ensino fundamental? Quais os maiores desafios encontrados
pelos professores dos anos iniciais na pratica da avaliagao?

Como metodologia, este trabalho se fundamentou por meio da pesquisa
bibliografica em diversos autores, como: Luckesi (2011), Hoffmann (1998, 2003,
2005), Barbosa (2008) e Both (2011), pois, a longa data vem afirmando que a
avaliagdo ndo é apenas uma ferramenta de dominio, coer¢cdo e aprovacgdo. A
avaliagdo da aprendizagem deve direcionar para a aquisigcdo de conhecimento que
auxiliem e norteiem as praticas de ensino utilizadas pelo professor e as agbes de
aprendizagem a serem atingidas pelos alunos. Como pesquisa de campo, foi aplicado
um questionario a 13 professores que atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental

da EMEF Eng°® Francisco Barros, distrito de Campo Verde, ltaituba-PA.
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Neste contexto, este Trabalho de Conclusado de Curso esta organizado em frés
capitulos. O primeiro capitulo abordou algumas consideragées sobre avaliagao, fais
como: aspectos conceituais, as tendéncias pedagdgicas e a avaliagdo e por fim os
tipos de avaliagdo. No segundo capitulo a discussao é sobre os desafios na pratica
da avaliagdo da aprendizagem, deniro de uma visdo em que educar é formar e
aprender & construir o préprio saber. O terceiro e ultimo capitulo desta pesquisa traz
os resultados e andlises dos questionarios realizados com os professores
colaboradores dessa pesquisa.

Por fim, o intuito dessa pesquisa & buscar novas formas de realizar a avaliacdo
no sentido mais verdadeiro, de forma que todos tenham n&o sé o0 acesso a escola,

mas que permanecam nela com sucesso.
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1 ALGUMAS CONSIDERAGCOES SOBRE AVALIACAO

1.1 AVALIACAQ ESCOLAR: ASPECTOS CONCEITUAIS

A avaliagéo esta presente em todos os aspectos da atividade humana. O julgar,
o comparar, isto &, o avaliar faz parte do nosso dia a dia. A avaliagdo no contexto
escolar reflete valores e normais sociais, a mesma ndo acontece em momentos
separados do trabalho pedagdgico; ela comega e permanece por todo o processo de
aprendizagem e o conclui. (CHUEIRE, 2008, p. 51).

Entretanto, tem sido dificil para os professores essa transicdo de habitos em
relacdo aos exames escolares para habitos de avaliagdo. Isso porque os primeiros
estdo profundamente enraizados em nossa histéria, em nossa sociedade e na
individualidade de cada um, afinal cinco séculos é um tempo muito longo para ser
mudado do dia para a noite.

Segundo Luckesi (2011, p. 68), na avaliagdo da aprendizagem os professores
sentem-se aprisionados, “[...] nds educadores temos estado aprisionados a padrées
de compreenséao e de condutas que vem de séculos passados; minimamente, do infcio
da modernidade pra ca". Isso se da devido aos longos anos ter-se utilizado exames
escolares para medir a capacidade dos alunos, ou seja, aprovando ou reprovando,
mesmo depois de varias discussdes tornar-se dificil se libertar dessa metodologia.
Nao estamos querendo que o nosso passado seja esquecide, mas sim supera-lo e
aproveitar o que ele nos ofereceu para a construgdo da nossa histoéria.

Para mudar isso & necessario retirar o peso desse modo de compreender e
agir, que se apresenta estagnado persistente a qualquer mudancga, pois ndo faz
sentido censurar professores que, hoje ainda ndo conseguem transitar do ato de
examinar para o ato de avaliar na escola. E de suma importancia agir com eles para
gue possam produzir uma “desconstru¢do” interna desse modo de agir, reconstruindo
um novo, agindo juntos para que possam superar o passado, incorporando-o0 numa
nova visdo e num novo maodo de ser.

Cabe ressaltar que néo é possivel introduzir como num passe de magica uma
avaliagdo pedagébgica que assegure, adequadamente, a sua fungdo de regulagéao, por
exemplo. E preciso primeiramente que os programas apontem exatamente, os
objetivos educacionais a abordar e que os professores estejam de acordo com essa
proposta. (CARDINET, 1893, p. 26).
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A educacdo ndo mudou apenas os métodos de ensino, que se tornaram
ativos, mas incluir também a concepcao de avaliagdo. Antes, ela tinha um
carater seletivo, uma vez que era vista apenas como uma forma de classificar
e promover o aluno de uma série ou de um grau para outro. Atualmente, a
avaliagdo assume novas fungdes, pois € um meio de diagnosticar e de
verificar em que medida os objetivos propostos para o processo ensino-
aprendizagem estdo sendo atingidos. (HAYDT,1998 apud BARBOSA, 2008,
p.14).

Assim sendo, a avaliagdo € muito mais do que determinar conceitos para os
alunos, ela assume o papel de orientadora, cooperativa e interativa, onde os
resultados no decorrer do trabalho tanto dos professores quanto dos alunos sado
comparados com objetivos sugeridos para verificar progressos, dificuldades e
reorientar o trabalho dos professores.

Nesse contexto, “educadores que desejam efetivamente atuar
pedagogicamente, servindo-se dos recursos da avaliagdo da aprendizagem
necessitam de assumir consciéncia clara de que estdo rompendo com o modelo social
excludente” (LUCKESI, 2011, p. 71). Desse modo, para afastar-se do ato de examinar
para o ato de avaliar na escola é preciso ultrapassar os conceitos de agir que ja ndo
mais nos ajudam em nossa caminhada de vida e pela atividade profissional, uma vez
que é impossivel obter resultados novos com habitos antigos.

Resultados novos sé serdo possiveis com habitos novos, sé assim sera
possivel produzir um diagnéstico e uma consequente acgao eficaz sobre seus alunos.
A avaliagdo ajuda o alunc a progredir na aprendizagem, pois ela auxilia o professor a
aperfeigoar sua pratica pedagdgica e a escola a reconstruir seu projeto politico
pedagdgico, pois avaliar ndo & reprovar, mas sim, compreender e promover a cada

momento, o desenvolvimento pleno de quem vivencia um processo de aprendizagem.

A avaliagdo é uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho
docente, que acompanhar passo a passoc 0 processo de ensino e
aprendizagem. Por meio dela, os resultados que vdc sendo obtidos no
decorrer do trabalho conjunto do professor e dos alunos sdo comparados com
os objetivos propostos, a fim de constatar progressos, dificuldades e, também
reorientar o frabalho docente. Assim, a avaliacdo é uma tarefa complexa que
ndo se resume a realizagdo de provas e atribuicdo de notas. (BARBOSA,
2008, p. 01).

Mesmo sabendo da dificuldade, existem professores que conseguem planejar
e podr em pratica suas atividades de modo a favorecer a todos que estfo incluidos no
processo de aprendizagem, pois todos nds queremos uma escola de qualidade,

prazerosa e competente que possibilite uma transformagao na sociedade.
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Existem varias opinides sobre as avaliagbes que se processam em sala de
aula, tanto entre professores como entre os alunos. Desse modo, a avaliagdo é
essencial e indissociavel da aprendizagem enquanto vista como problematizacao,
questionamento, reflexao sobre a acdo. A avaliagéo é reflexdo transformada em acéo
que estimula a novas reflexdes. Cabe ao professor uma reflexdo constante sobre a
realidade, e o acompanhamento passo a passo dos alunos na construgdo do
conhecimento.

Nesse contexto, Hoffmann (1998, p. 17) defende a avaliagdo como mediadora
do processo de ensino e de aprendizagem. “Um professor que ndo avalia
constantemente a agdo educativa, no sentido indagativo, investigativo, do termo,
instala sua docéncia em verdades ab&clutas, pré-moldadas e terminais”. Assim, a
avaliagdo acontece quando o aluno se desenvolve, ou seja, quando o didlogo &
estabelecido entre quem educa e quem é educado. Ndo se pode confundir mediagéo
com informacé@o. A avaliagdo mediadora vai além do simples ato de informar o
desempenho do aluno, & conversar com ele sobre seu processo de aprendizagem,
discutindo suas dificuldades e superagées.

A avaliaggdo devera conduzir a um processo dialdgico e cooperativo, através da
qual, professores e alunos aprendem sobre si mesmo no ato préprio da avaliacdo. O
segundo conceito apresentado foi elaborado pelo professor Cipriano Carlos Luckesi
(2011, p. 58), que entende a avaliagdo da aprendizagem como uma verificagéo do
professor, no sentido de buscar melhores resultados do processo de aprendizagem

dos seus alunos, em sala de aula.

A prética da avaliagdo da aprendizagem, em seu sentido pleno, sé sera
possivel na medida em que estiver efetivamente interessado na
aprendizagem do educando, ou seja, h& que se estar interessado em que o
educando aprenda aquilo que esta sendo ensinado. Parece um contrassenso
essa afirmacdo, na medida em que podemos pensar que quem esta
trabalhando no ensino esta interessado em que os educandos aprendam.
Todavia, ndo é o que ocorre. (IBIDEM, p. 59).

Segundo o autor, a avaliagdo é um juizo de qualidade sobre as informacées
disponiveis para uma tomada de decisdo. Os dados estatisticos educacionais
demonstram que o sistema social ndo esta preocupado que o aluno aprenda, haja
vista que pais, professores e alunos interessam-se apenas pela aprovagio e

reprovagao, pouco se preocupando e atentos para a aprendizagem dos alunos.
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Historicamente, o que foi mudado foi apenas o nome, porém a pratica continua a

mesma.

Se ¢é importante aprender aquilo que se ensina na escola, a fungdo da
avaliacdo serd possibilitar ao educador condigbes de compreensé@o do
estagio em que o aluno se encontra, tendo em vista poder frabalhar com ele
para que saia do estdgio defasado em que se encontra e possa avancar em
termos de conhecimentos necessarios. (LUCKESI, 2011, p. 115).

A partir dessa compreens&o, a avaliagdo n3o € apenas um instrumento para
aprovar ou reprovar os alunos, mas sim uma ferramenta para verificar sua situacéo.
Ela & feita através de um ato minucioso e diagnéstico e reorientagéo da aprendizagem
tendo em vista a obten¢do de melhores resultados.

A avaliagdo e aprendizagem cumpre a mesma fungio com vistas ao bom
desenvolvimento dos recursos humanos e se da nio somente na area educacional,
como também em outras dreas do meio social como no meio primario, secundario,
terciario e servicos da economia. Sempre repetimos que todo avaliador deve ter
absoluta clareza com relag&o ao conceito de avaliagéo, pois, dessa forma, a avaliacao
cumpre com maior possibilidade de acerfo do seu objetivo de promover a
aprendizagem em prol de bom desenvolvimento do ser humano.

Para Both (2011, p. 124), avaliar é perceber como estd o desenvolvimento da
“aprendizagem dos alunos, e ndo somente descobrir o quanto e em que nivel os
alunos dominam contetido ou o quanto e em que nivel eles os {8m em falta”. Diante
dessa realidade, avaliar ndo é somente observar se os alunos aprendem, o melhor
ambiente'de aprendizagem é aquele rico em oportunidades de convivéncia, de
diglogo, de recursos de todas as formas. No entanto, cada aluno tem seu ritmo de
aprendizagem, ou seja, aprende de um jeito e no seu tempo, logo, cabe ao professor
olhar para cada um respeitando suas especificidades durante o processo avaliativo.

Ainda de acordo com o autor, a avaliagdo vem vinculada ao processo onde se
direciona a qualidade do desenvolvimento sobre a quantidade de atividades
propostas, tanto para o aluno quanto para o professor, ficando assim em um processo

comparativo.

A avaliac&o escolar € uma constante na pratica do professor &€ um importante
instrumento pedagdgico que ajuda a tomar decisSes e planeja estratégias.
Para tanto, & necessario interesse do professor em produzir instrumentos
eficientes que busquem ao maximo as competéncias muiltiplas dos alunos,
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pois desses instrumentos depende a classificacdo dos alunos e seu futuro.
(MELO; BASTOS, 2012, p. 200).

Portanto, a avaliagdo s6 deixara de ser temida quando o aluno souber como
esta sendo avaliado e que essa avaliagcdo se transforma em oportunidade para que o
mesmo demonstre ter adquirido o conhecimenio necessario. Ela deve acontecer
durante todo o processo de ensino-aprendizagem frazendo sempre que possivel,
situagbes que promovam o pensamento de forma criativa e critica, dando preferéncia

a questdes que levam ao raciocinio e ndo somente & memorizacao.

1.2 TENDENCIAS PEDAGOGICAS E A AVALIACAO

Ao analisar as tendéncias pedagodgicas da educagdo brasileira & possivel
identificar dois grupos, o primeiro o da pedagogia liberal e o segundo da pedagogia
progressista. A pedagogia liberal, porém, ndo tem o sentido democratico, pelo
contrario, a luta da educacédo é pela manutengdo da sociedade, j4 a pedagogia
progressista defende a transformacdo da sociedade.

A Pedagogia Liberal se divide em irés grupos: a Pedagogia Tradicional,
Pedagogia Renovada e Pedagogia Tecnicista. A pedagogia tradicional comecou
com os primeiros educadores do Brasil, os jesuitas. Nesse contexto, a escola surge
ao visualizar a necessidade de nortear a vida das pessoas através da educagao, pois
se sentem incapazes para achar a solugéo que atingem a sociedade. Somente através
da educacgéao é possivel combater os frutos da criminalidade. “Seu papel é difundir a
instrugdo, transmitir os conhecimentos acumulados pela humanidade e
sistematizados logicamente. O mestre da escola sera o artifice dessa grande obra”.
(SAVIANI, 1994, p. 17). O professor & uma pecga fundamental, pois ¢ mesmo pode
usar sua influéncia para transmifir as licoes que suprem as suas necessidades na
construgao de seu acero cultural.

Nessa tendéncia, o principal personagem dessa pedagogia é o professor, ele é
o centro sendo autoritario e suas aulas sdo expositivas, e o foco esta no conhecimento
intelectual e moral. O método utilizado é o da repeticdo nao fazendo nenhuma relacao
com o cotidiano dos alunos. Na tendéncia Liberal tradicional, o aluno tem a obrigagéo
de reproduzir sendo testado sempre através de exames para verificar sua capacidade.
Ao refletir sobre essa pedagogia tradicional & possivel perceber que ela continua

persistindo atualmente em nossas escolas.
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Aulas de memorizagdo de contetidos (retirados dos livros), em que os alunos
eram considerados como papel em branco, nos quais era impresso o
conhecimento, cabendo a eles concordar com tudo sem questionar. Eram
formados para ser sujeitos acriticos e passivos. Nessa concep¢éo de ensino
o processo de avaliagdo carregava em bojo o carater de punicdo, muitas
vezes, de redugso de notas em fungdo de comportamenio do aluno em sala
de aula. (QUEIROZ; MOITA, 2007, p. 03).

Assim sendo, a escola tradicional & um espacgo de disciplinamento dos alunos,
o professor € uma autoridade, no sentido de autoritarismo, pois utiliza um ensino
mecénico, ou seja, de memorizagdo. O professor é quem decide a metodologia que
sera utilizada, os contelidos a serem trabalhados e como os alunos serdo avaliados.
A ideia de que o ensino consiste em repassar o conhecimento para a crianga e que a
capacidade de assimilagdo deve ser idéntica & do adulto sem levar em conta as
caracteristicas de cada idade. Os alunos s&o tratados igualmente e todos deveréo ter
0 mesmo ritmo.

A partir do sécule passado as criticas a escola tradicional comegaram a
aparecer e aos poucos dando origem a outra teoria de educagdo. Essa teoria
continuava a acreditar no poder da escola na sua func¢éo de equalizacio social, ja que
a escola ndo vinha cumprindo seu papel, isso porque o tipo de escola tradicional era
considerado inadequado. A Escola Nova surge a partir dos anos 50, diferenciando-se
pelo fato de que o alunc € o fator pessoal decisivo e em fungdo do mesmo giram as
atividades escolares tendo em vista o desenvolvimento de suas habilidades.

A pedagogia renovada se da por meio de duas versbes: renovada
progressista ou programatica e renovada nao diretiva também conhecida como
“escolanovismo” (SAVIANI, 1994, p. 56).

O professor se torna o facilitador da aprendizagem. O educando ¢
considerado ativo, participativo, construtor do seu conhecimento. A énfase
curricular ndo estd nos contetidos, mas, sim, nos processos de
aprendizagem, na descoberta e no respeito aos diferentes ritmos. (LIMA;
ZANLORENZI; PINHEIRO, 2011, p. 91).

Na perspectiva de aprender fazendo, sdo utilizados os métodos a partir de
pesquisa, projetos. As experiéncias do professor passam a ser um auxiliar criando
condi¢gbes para que o aluno se desenvolva e tenha uma autoaprendizagem, dai o
confrario da pedagogia tradicional em que o professor era o centro, agora quem passa
a ser o centro é o aluno. Na tendéncia progressista, o trabalho em grupo € muito

valorizado, porgue o aluno aprende a ser solidario e participativo e também a respeitar
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o outro, 0 mesmo passa a ser ativo, dessa forma, o aprender se forna uma atividade
de descoberta, de autoaprendizagem.

Os professores que adotam essa concepgdo acreditam em uma sociedade
mais justa e igual para todos, na qual caberia & educacdo adaptar os estudantes ao
seu ambiente social. A pedagogia renovada progressivista nos da uma ideia de escola
que foi mudada e o foco dessa pedagogia € aprender a aprender, os alunos séo

levados a aprender fazendo ou aprender a aprender.

A Didatica da Escola Nova ou Didética ativa é entendida como “direcéo da
aprendizagem”, considerandc o aluno como sujeito da aprendizagem. O que
o professor tem a fazer & colocar o aluno em condigdes propicias para que,
pariindo das suas necessidades e estimulando os seus interesses, possa
buscar por si mesmo conhiecimentos e experiéncias (LIBANEO, 1994, p. 65).

Esse pensamento corrobora em dizer que na didatica ativa, a énfase nao esta
em conhecimentos sistematizados como a memorizagdo, mais sim no processc da
aprendizagem e nos meios que possibilitam o desenvolvimento das capacidades &
habilidades dos alunos. O professor incentiva e orienta as situagdes de aprendizagem:;.

adequando as capacidades de caracteristicas individuais de cada aluno.

Os métodos usuais sdo dispensados, prevalecendo quase que
exclusivamente o esforgo do professor em desenvolver um estilo préprio para
facilifar a aprendizagem dos alunos Rogers explicita algumas das
caracteristicas do professor “facilitador”: aceitagcdo da pessoa do alurio,
capacidade de ser confiavel, receptivo e ter plena convicgéo na capacidade
de autodesenvolvimento do estudante. Sua fung&o restringe-se a ajudar o
aluno a se organizar, utilizando técnicas de sensibilizacdo onde os
sentimentos de cada um possam ser expostos, sem ameacgas. Assim, o
objetivo do frabalho escolar se esgota nos processos de melhor
relacionamento interpessoal, como condic&o para o crescimento pessoal.
(LIBANEO, 2002, p. 13).

Na Pedagogia renovada nao diretiva, a énfase é na formacdo de atitudes
atraveés das relagbes interpessoais, em que ocorre um clima agradavel entre professor
e aluno. O professor & facilitador, confidvel, receptivo criando um clima de
aprendizagem, enquanto os alunos buscam a aprendizagem significativa que possa
ser aplicada na pratica. Na pedagogia renovada nédo diretiva o aluno ainda é o centro
do processo educacional o mais importante ndo s&o os livros e o curriculo, mas sim a
sua realizag&o pessoal.

Dentro da Tendéncia da Pedagogia Liberal tem-se ainda a pedagogia

tecnicista que se desenvolveu no Brasil na década de 1950, ganhando autonomia
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nos anos 60, inspirada na teoria behavionista da aprendizagem. Nessa pratica
pedagdgica o homem é considerado um produto do meio social onde vive sua
consciéncia sendo formado através das acdes estabelecidas e controladas por meio
da educacéo. “O professor € um administrador e executor do planejamento, o meio de
previsao das acgdes a serem executadas e dos meios necessarios para se atingir os
objetivos” (LIBANEO, 1994, p. 66). Grande parte dos livros didaticos utilizados nas
escolas é organizado baseado pedagogia tecnicista.

A partir dessa compreensao, na pedagogia tecnicista se ensina a fazer, porisso
o professor faz uso de uma ferramenta muito importante que é o planejamento.
Estabelece seus objetivos e também todas as técnicas e metodologias que serdo
usados como forma de avaliar os alunos para que se desenvolvam suas habilidades.
A pratica escolar nessa pedagogia tem como funcdo especial adequar o sistema de
educacao com a proposta econdmica e politica do regime miilitar, preparando, dessa
forma, méo-de-obra para ser usada pelo mercado de trabalho.

A pedagogia tecnicista surge com a fungao de preparar recursos humanos para
a méo de obra das indtstrias por isso tem como misséc a eficiéncia e a produtividade.
Aqui o centro nao é o aluno muito menos o professor e sim, as técnicas. Por isso, o
professor € um administrador dessas técnicas que podem ser a instrucido programada
ou um ensino a tecnologia, portanto os alunos s&o preparados para serem produtivos.

No final dos anos 1970 e inicio dos 1980, com o final do regime militar tem-se
entdo, a Pedagogia Libertadora, originaria dos movimentos de educacgao popular
que era contira o autoritarismo e a dominag&o social e politica. Ocorre nesse periodo
uma intensa mobilizag&o dos professores em busca de uma educagéo critica, tendo
em vista a superacéo das desigualdades que existiam na sociedade. Dentre os seus
defensores esta o educador Paulo Freire que lutou por uma escola conscientizada que

trabalha pela transformacédo da sociedade capitalista.

A atividade escolar é centrada na discussdo de temas sociais e politicos;
poder-se-ia falar de um ensino centrado na realidade social, em que professor
e alunos analisam problemas e realidades do meio sécic econdémico e
cultural, da comunidade local, com seus recursos e necessidades, tendo em
vista a agdo coletiva frente a esses problemas e realidades. (LIBANEOQ, 1994,
p. 69).

A Pedagogia Libertadora, por sua vez esta fortemente ligada ao seu

idealizador Paulo Freire, fem como missdo a conscientizag&o e a fransformacgao
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social, ela propSe formagdo de homens capazes de refletir sobre sua realidade,
reconhecer-se como individuo e visar mudangas na sociedade, por isso trabalha com
temas geradores através de grupos, grupos de discuss&o e também realizagdo de
didlogos. Desse modo, o professor € considerado um animador, buscando formar
alunos criticos, os textos de leitura sao produzidos pelos proprios alunos porque a
transmiss&o de contetdos é considerada uma invasao cuitural.

A Tendéncia Pedagégica Libertaria vai se consolidando a partir dos anos 80,
suas ideias nascem como fruto da abertura democratica. Essa tendéncia defende,
apoia e estimula a participacdo em grupos e em movimentos sociais. A escola
necessita buscar a transformagao do aluno no sentido libertario, fazendo o mesmo

refletir sobre sua realidade.

Método de ensino da Pedagogia Libertaria: € na vivéncia grupal, na forma de
autogestdo, que os alunos buscaréo encontrar as bases mais satisfatorias de
sua propria ‘instituigdo’, gragas a sua propria iniciativa e sem qualquer forma
de poder. Trata-se de 'colocar nas m&os dos alunos tudo o que for possivel:
o conjunto da vida, as atividades e a organizag&o do trabalho no interior da
escola (menos a elaboragdo dos programas e decisdo dos exames que n&o
dependem nem dos docentes, nem dos alunos)'. Os alunos tém liberdade de
trabalhar ou néo, ficando o interesse pedag6gico na dependéncia de suas
necessidades ou das do grupo. (LIBANEO, 1994, p. 67).

Na Pedagogia Libertaria se propbée a participagédo critica dos alunos, o
professor € um orientador para ajudar a desenvolver esse aluno participativo também
€ trabalhado em grupos, pois o conhecimento se da através da vivéncia grupal. Tanto
a Pedagogia Libertadora como a Libertaria defendem, portanto, uma autogestéo
pedagogica.

Ainda se apresenta na pratica pedagoégica da avaliagdo da aprendizagem, a
Pedagogia Critico-Social dos Contetidos (estudada por José Carlos Libaneo), e
que surgiu no inicio da década de 1980 buscando superar os tracos expressivos da
Pedagogia Tradicional e da Escola Nova. Sua principal tarefa esta na transmisséao dos
contetidos, que s&o concretos e ndo abstratos. Desse modo, cabe ac professor
escolher os contetidos mais importantes aos alunos, os quais contribuam para sua

formacgao profissional.

Nao considera suficiente colocar como contetido escolar a problemaética
social cotidiana, pois somente com o dominic dos conhecimentos,
habilidades e capacidades mentais podem os alunos organizar, interpretar e
reelaborar as suas experiéncias de vida em fung&o dos interesses de classe.
(LIBANEO, 1994, p. 70).
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A Pedagogia Critico-Social dos Contetdos valoriza o conhecimenic como
forma de critica e possibilidade de superag@o do modelo de sociedade, portanto, ela
destaca o contetido vivo indissociavel da realidade. Sua forma de trabalho € a analise
critica, teoria e pratica como também a experiéncia e o saber. O professor € um
intermediario nessa tendéncia porque ele vai oporiunizar o dominio dos
conhecimentos e habilidades que tornara o aluno capaz de criticar 0 modelo social e
também de fransforma-lo, por isso, o aluno é transformado através dos métodos
relacionados e os conhecimentos sistematizados a realidade dos alunos.

A tendéncia pedagdgica historico-critica desenvolvida por Dermeval Saviani
surgiu na década de 1980 no contexto & abertura democratica do Brasil pela ditadura
militar. Essa tendéncia apresenta compreender os limites colocados pela educagéo
vigente, visando superar as teorias existentes até aquele momento, com o

compromisso de lutar pela transformacgéo da sociedade e ndo a sua manuiengéo.

Em outros termos, o que eu quero traduzir com a express@c pedagogia
histérico-critica € o empenho em compreender a questio educacional com
base no desenvolvimento histérico objetivo. Portanto, a concepgio
pressuposta nesta visdo da pedagogia histérico-critica é o materialismo
histérico, ou seja, a compreensdo da histéria a partir do desenvolvimento
material, da determinag&o das condi¢cbes materiais da existéncia humana.
(SAVIANI, 2011, p. 93).

A metodologia na pedagogia historico-critica € muito importante, para a
construgdo do conhecimento, para isso faz-se necessaric uma boa relagdo entre
professores e alunos. Entende-se que o papel do professor é de suma importancia,
mas €& o aluno que vai confrontar o que sabe em relacdo ao meio social construido
pela sua vivencia com os contetidos.

Na pedagogia histérico-critico a avaliagdo assume o sentido de alge que foi
construido e ndo como o fim da aprendizagem. Visa a construgéo do conhecimenio e
uma possivel mudanga de atitude dos alunos em consequéncia do que aprendeu,

respeitando as dificuldades e possibilidades de cada aluno, considerado como tnico.

Com efeito, ao afirmar que o saber é produzido socialmente, isso significa
gue ele esta sendo produzido socialmente e, portanto, ndo cabe falar em
saber acabado. A produgdo social do saber é histérica, portanto ndo é obra
de cada geracdo independenie das demais. O problema da pedagogia €
justamente permitir que as novas geragbes se apropriem, sem necessidade
de refazer o processo, do patrimdnio da humanidade, isto &, daqueles
elementos que a humanidade j& produziu e elaborou. N3o podemos fazer
com que cada crianga volte a Idade da Pedra Lascada para poder depois
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atingir, na idade adulta, o dominio do saber cientifico, tal como & formulado
em nossa época. (SAVIANIL, 2011, p. 85).

As escolas que estdo dispostas a assumir o0 modelo construtivista devem
compreender que na relagéo professor-aluno, o professor tem a fungéo de desafiador,
desafiando cada aluno, evitando rotinas, respostas iguais para as mesmas perguntas,
devem estimular os alunos a serem agente pesquisadores.

Cabe ao professor que frabalha com a proposta construtivista a tarefa de propor
reflexdes, discursdes, trabalhos em grupo, em que os participantes t&m a
oportunidade de se conhecerem e se respeitarem, conhecendo as habilidades dos
colegas, ouvir opinides diferentes da sua e aceita-las e a defender suas préprias

Gpinides.

1.3 TIPOS DE AVALIAGAO

O conceito de avaliagéo faz lembrar diferentes procedimentos, concepgées,
contextos em que a avaliagdo pode estar inserida. Mas, para compreender o que
fundamenta suas finalidades e metodologias, cabe questionar o seu lugar no processo
de ensino e aprendizagem. Ademais, é importante observar que, com o passar das
décadas, a avaliagdo tenha mostrado um grande progresso, adquirindo novas
fungbes, em muitas instituigcbes ainda hoje, apresentam o mesmo valor de antes; o de
medir, testar e classificar. Pode-se dizer que nos Uitimos anos, as discussdes so
aumentaram a favor de uma grande mudanga na pratica avaliativa, dando prioridade
para a formac&o da cidadania.

Apesar de existirem varias nomenclaturas para identificar as praticas
avaliativas no espago escolar, podemos dizer que a literatura aponta trés grandes
tendéncias avaliativas: Classificatoria, Diagnéstica e Formativa. A avaliagido
classificatéria é “heranca do ensino tradicional em que a metodologia de ensino é
centrada na reproducdo de uma técnica/contelido e na aquisicdo de habilidades, de
modo que ha énfase no “fazer” ditado pelo professor”, sendo pouco trabalhado o
conhecimento construido pelos estudantes (MENEGHEL; KREISCH, 2009, p. 9822).

Percebe-se entdo, que essa metodologia procura fazer apenas uma réplica do
professor, impedindo os alunos de criar e refletir, ou seja, de serem questionadores e

participativos. A avaliacdo apenas no final do bimesire leva a fragmentagcédo da
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aprendizagem, dessa forma n&o é possivel haver uma reconstrucdo do saber, esse

metodo ndo leva em consideragédo o desenvolvimento integral dos alunos.

A avaliagdo classificatéria reforca o lado cruel da escola, pois, € uma
ferramenta para aprovagdo ou reprovagdo. A nota ou conceito atribuido ao
aluno tem sido valorizado, numa relac&o direta, & aprovagéo ou reprovacao,
tornando-se fim, em si mesma, ficando, assim, distanciada da relagdo com o
processo ensino-aprendizagem. (BARBOSA, 2008, p. 05).

E importante salientar que a avaliacdo na maioria das escolas hoje por ser
classificatéria divide a turma em aprovados ou reprovados, valorizando o resultado
alcangado pelo aluno, ou seja, a nota ou conceito e desvalorizando o processo. de
ensino e aprendizagem, o que ocasiona a repeténcia e consequentemente, a evasio
escolar.

Esse método avaliativo restringe a avaliagdo da aprendizagem apenas ao ato
de atribuir notas ou conceitos aos alunos, retirando da escola a possibilidade de
utilizacdo da avaliagdo como instrumento de reflexac, tanto da agdo do professor
como também do planejamento da instituicdo. “Como é realizada no final do processo
de aprendizagem, tendo o poder de impedir a trajetéria escolar do estudante, também
se diz que a avaliacéo classificatéria possui carater frenador e que traz danos a este”.
(MENEGHEL; KREISCH, 2009, p. 9822). Nessa abordagem, o professor apenas
domestica os alunos, sem colaborar para o seu desenvolvimento intelectual.

Desse modo, o encanto por aprender desaparece do rosto dos alunos, pois a
aprendizagem € reduzida a provas e notas, tais procedimentos sdo praticas
tradicionais repetidas pelos professores sem a possibilidade de reflexdo causando
sérios prejuizos ao desenvolvimento dos alunos.

A medida que os professores tirarem o foco da transferéncia de contelidos e
investirem em estratégias que promovam a obtencdo de conhecimento, os alunos
poderdo desenvolver mecanismos de busca e reflexdo sobre informacdo e se

mostrardo capazes de atribuir a estes significados diversos.

A avaliag8o diagnostica & continua e se d& no dia-a-dia da sala de aula,
permitindo que o professor faga intervengdes privilegiando a aprendizagem
dos alunos. Desse modo, é capaz de perceber que o aluno pode fazer
sozinho, de forma independente, e com ajuda de outros colegas ou do
professor. (BARBOSA, 2008, p. 06).
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A partir dessa compreensdo, a avaliacgdo continuada da aprendizagem nos
possibilita identificar as conquistas e as dificuldades dos alunos, ajudando a escola a
desempenhar sua fungéo basica, que é ensinar a aprender promovendo 0 acesso ao
conhecimento, transformando-se num recurso de diagndstico para o professor. Dessa
maneira, a avaliacdo necessita adequar-se a natureza da aprendizagem, nao pode
levar em consideragéo o resultado das tarefas, mas sim o caminho percorrido.

A avaliacdo diagnoéstica é um subsidio que auxilia o aluno a crescer e a se
desenvolver tanto cognitivo quanto emocional, ajudando na formagdo de um cidadao
reflexivo, independente, critico, capaz de viver e conviver, participando e interagindo

num mundo em constante mudanca.

A avaliagdo diagndstica visa verificar a existéncia, ou auséncia, de
habilidades e conhecimentos pré-estabelecidos, esta & uma agdo que inicia
o processo avaliativo e verifica se os alunos dominam os pré-requisitos
necessarios para novas aprendizagens. (FREITAS; COSTA; MIRANDA,
2014, p. 87).

Essa reflexao se faz necessaria para que os professores tomem consciéncia
de como o seu papel ¢ indispenséavel para a ampliagdo e a uso da avaliagéo, como
processo que ajuda os alunos a construir o conhecimento, permitindo o agir do
professor em relagdo aos resultados, replanejando seu frabalho. Desse modo, o
exame dessas concepgdes avaliativas que sdo usadas pelos professores em sua
pratica avaliativa, contribui para estimular uma pratica avaliativa voltada para a

aprendizagem e n&o na classificacdo dos alunos.

O diagndstico se constitui de uma sondagem da situagdo de vivéncia de
desenvolvimento de cada pessoa envolvida no processo. E um estudo dos
conhecimenios das experiéncias, ou seja, o conjunto de bagagens que os
alunos possuem, visando as tomadas de atitudes satisfatérias e eficazes, de
modo que haja o progresso nos processos de ensino e de aprendizagem.
(TEIXEIRA; NUNES, 2008, p. 107).

E importante ressaltar que, neste tipo de avaliagdo, os alunos devem ser
estimulados diariamente a transferir o conhecimento aicangado para novas situagées.
Cabe ao professor observar se os objetivos foram alcangados pelos alunos, para que
assim seja possivel verificar o crescimenio da aprendizagem, os resultados
insatisfatérios poderiam ser solucionados pelo didlogo sobre o que ainda falta
aprender. “Para se aplicar uma avaliacao deste tipo, & necessario que o professor

assuma uma postura reflexiva, compreendendo o contexto em uma relagédo dinamica
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que mantenha vinculo entre aprendizagem e realidade”. (IBIDEM, p. 107). Assim, a
avaliagao diagnéstica possui duas metas ou exigéncias: identificar os conhecimentos
dos alunos e organiza-los para o crescimento da aprendizagem.

Quando professor realiza a avaliagdo diagndstica é necessario acompanhar
passo a passo o desenvolvimento dos alunos a partir dessa diagnose da
aprendizagem, partindo de uma concepg¢io de que nenhum aluno é igual ao ouiro,
cada ser é Unico na sua singularidade e relevancia.

Por outro lado, tem-se a avaliagdo formativa que é realizada durante todo
periodo letivo e sua fung&o & conirolar o processo de avaliagdo, objetivando a
verificagdo dos alunos na sua aprendizagem sem contar as habilidades adquiridas
durante o desenvolvimento das atividades, trata-se entdo de um feedback para- o
aluno e para o professor, pois permite identificar as deficiéncias das formas de ensinar

e possibilita aperfeigoar as praticas pedagdgicas.

Uma avaliagdo formativa ajuda o aluno a compreender a se desenvolver.
Colabora para a regulacdo de suas aprendizagens, para o desenvolvimento
de suas competéncias e o aprimoramento de suas habilidades em favor de
um projeto. Um professor comprometido com a aprendizagem de seus alunos
utiliza os erros inevitaveis, sobretudo no comego, como uma oportunidade de
observagéo e interveng@o. Com base neles, propde situagbes-problema cujo
enfrentamento requer uma nova e melhor aprendizagem, possivel e querida
para quem a realiza. (MACEDO, 2007 apud MENEGHEL; KREISCH, 2009,
p. 9825).

A avaliagdo formativa € toda avaliagao que ajuda o aluno a aprender e a se
desenvolver, pois € um processo diario, a ideia € sempre formar o aluno e ndo
classificar, pois seu objetivo é a aprendizagem do aluno, ajudando-o na compreenséo
e formagédo de suas habilidades. O professor pode utilizar os erros dos alunos como
forma de observagéo, utilizando os tais erros como base para uma nova oportunidade

de aprendizagem, assim o processo fica mais leve e eficaz.

E a avaliagdo que intervém, em principio, no final de cada trabalho de
aprendizagem e que tem por objeto informar alunos e professores do grau de
mestria alcangado e, eventualmente, descobrir em que é que o aluno sente
dificuldades de aprendizagem, com vista a propor-lhe ou a fazer com que
descubra estratégias que lhe permitam progredir. (CARDINET, 1993, p. 223).

Partindo desse pressuposto, a avaliagdo formativa esta dividida em duas

partes, ade informacao e de aplicag&o. A primeira informa o grau do desenvolvimento

alcangado observando determinadas dificuldades a fim de possibilitar a progresséo,
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porém, ndo faz sentido apenas verificar sem corrigir, pois, esse tipo de avaliagdo vai
além de um simples diagnéstico, &€ muitas vezes a analise dos erros que mais podem
contribuir para a evolugdo formativa, pois identificam as principais deficiéncias de
aprendizagens iniciais necessarias para o aprendizado de outros conhecimentos.
Dessa forma, o professor precisa saber que tipo de avaliacdo esta utilizando,
pois, a mesma tem impacto direto ou indireto no ensino-aprendizagem. Tornando-se
indispensavel um aperfeicoamento constante em busca de novas técnicas e
metodologias mais dindmicas através do melhor planejamento e implementacdo
cuidadosa. Contudo, pode-se observar que, como a educac¢do, a avaliacdo também
tem uma funcédo politica, pois deve estar aliada num processo docente critico e
construtivo a servico da aprendizagem dos alunos, no que diz respeito as suas

capacidades cognitivas e sociais.
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2 DESAFIOS NA PRATICA DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM
2.1 O QUE AVALIAR?

No Brasil, as formas de avaliar os alunos em sala de aula infelizmente ainda se
concentram no modelo fradicional, somativa e classificatério, criando um ambiente
competitivo, e alunos desmotivados que estudam em busca de boas notas, quando o
ensino poderia ser muito mais que isso. Martins (2012, p. 35) afirma que no processo
de ensino na pedagogia fradicional o homem é constituido por uma esséncia imutavel,
considerado “tabua rasa”, receptor passivo de informacgoes. A énfase no processo de
ensino estd na transmiss@o pela ‘agdo do professar, do contetido produzido e
acumulado historicamente pela humanidade.

A educacgéo busca atualmente compreender os alunos como sujeito ativo e
transformador. Para isso é necessario repensar o modelo avaliativo, criando uma
din@dmica de troca de experiéncia e conhecimento em sala de aula. Nesse sentido, a
LDB n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo da Educagido Nacional
deu um grande passo na concepgdo de avaliacdo, definindo que a avaliagéo

gualitativa é mais importante que a quantitativa.

E preciso compreender que, muito mais do que reger o dia a dia na escola,
essa concepcdo, se bem praticada, contribui para uma construgdo de uma
sociedade em que a cooperacgdo impera sobre a competicdo. O ambiente
escolar deve ser terreno fértil para a formagdo da autonomia dos alunos.
(MELO; URBANETZ, 2008, p. 20).

De acordo com a LDB, a avaliagdo da aprendizagem deve ser continua e
cumulativa, e ndo sé com provas e testes como alicerce de avaliacdo. Dessa forma,
garante desenvolver atividades fora da sala de aula, dando oportunidade para que os
alunos fagam uma relacéo entre o que foi aprendido com a realidade. Isso reforca aos
alunos a ideia de que os contetdos néo sédo estudados de maneira isolada, que ao
realizarem a provas serdo esquecidos, pois a escola deve trabalhar com contetidos

ligados a vida dos estudantes.

A educago é um processo social mais amplo e tem como objetivo a formacao
de habitos, atitudes, valores, habilidades, praticas e mesmo ¢ que € mais
profundo na educagao, como as finalidades, os objetivos, o projeto politico,
pedagdgico e social, os métodos de ensino e a organizagdo do {rabalho
pedagdégico. Ainda podemos considerar, dentro do ambito das disciplinas, a
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escolha dos contetidos curriculares, um universo retirado da totalidade da
cultura e disponibilizado para a socializagdo através da educagdo. (MELO;
URBANETZ, 2008, p. 24).

A medida que a ciéncia e a tecnologia prosseguem avancando, o saber
acumulado cresce, e a tarefa de escolher conteudos forna-se mais dificil. Isso
acontece porgue a cada momento novas teorias sdo descobertas e novas tecnologias
s&o lancadas no mercado de trabalho. Grande parte dos conhecimentos adquiridos
na escola se forna atrasado.

Dessa forma, a escola reconhece que, a2 medida que se constréi o
conhecimento e habilidades técnicas se faz necessarioc desenvolver no aluno
habilidades de pensamento para que suas habilidades intelectuais possam ser
aprimoradas. Este aluno precisa aprender a pensar, analisar, refletir, a desenvolver a
capacidade de “aprender a aprender’, isto €, a capacidade de autoaprendizagem.
Portanto & necessario que, o aluno tenha condi¢cdes de fazer julgamento critico,
argumentar, defender duas ideias, e de criar novas ideias e situagdes.

Os contetidos e objetivos muitas vezes sdo determinados pela instituicdo
escolar, e na maioria das vezes ndo atendem as necessidades dos alunos. Os
professores sdo obrigados a cumpri-los, pois s&o cobrados pela coordenacédo da
escola. Tentando atingir a necessidade dos alunos o professor utiliza seus métodos,

sem fugir dos objetivos programados pela coordenacéo.

O primeiro passo & o da pratica social. Nesse nivel levamos em consideragéo
o que o aluno fraz consigo ao chegar & escola, o seu conhecimento adquirido
pela vida, no cotidiano. Cabe ao professor dar a devida importancia para esse
conhecimento dos alunos, leva-lo em considerac@o nas suas aulas, o que
resulta em uma pratica que possibilita uma melhor relagéo do docente com o
aluno e o conhecimento. (IBIDEM, p. 57).

Diante disso, o que o professor deve fazer é aceitar que cada aluno chega a
escola, com uma bagagem determinada e diferente em relacdo as experiéncias
vividas, conforme o seu ambiente sociocultural e familiar condicicnado, e as suas
caracteristicas pessoais. As primeiras perguntas que o mesmo deve fazer s&o: o que
os alunos sabem em relagdo ao que eu quero ensinar? O que sdo capazes de
aprender? Quais sao seus interesses? Quais seus estimulos de aprendizagem?

O conhecimento que cada alunc tem, do que sabe fazer e como fazé-lo deve
ser o ponto de partida, o que permitira estabelecer o tipo de tarefas e atividades a qual

favorecem a aprendizagem de cada um. A aprendizagem € um processo complexo,
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convém dizer que ela ndo & apenas um processo de aquisicdo de conhecimentos,
contetidos e informacdes. As averiguagbes sdo importantes, porém precisam passar
por um processamento, a fim de fornarem significativas para a vida dos alunos,
tornando-se algo concreto e n&o apenas passageiro e sem importancia.

Nesse entendimento, percebe-se que, a identificacdo dos temas ou questbes
que se mosiram mais importantes para os alunos irdo coniribuir de maneira mais
significante na definicdo de material extraido da realidade o qual sera estudado no

decorrer do processo de ensino aprendizagem.

O resultado deste primeiro momento do planejamento sera um diagnéstico
da realidade concreta dos alunos, elaborado de forma comprometida com
seus interesses e necessidades. Portanto, na definicdo dos objetivos é
essencial que os diferentes niveis de aprendizagem a serem atingidos sejam
contemplados: aquisic&o, a reelaboragdo dos conhecimentos aprendidos e a
produc&o de novos conhecimentos. E importante ressaltar ainda que, em um
processo educativo que se propSe fransformador, os objetivos de ensino
deverdo estar voltados predominantemente para a reeiaboragéo e a produgdo
do conhecimento. Para fanto, deverdo expressar a¢des, tais como a reflexéo,
a curiosidade, a investigacéo e a criatividade. (GARCIA, 1984, p. 55).

Trazer elementos do cotidiano para avaliar os alunos em sala de aula & de suma
importancia, pois conecta a teoria com a pratica, estabelecendo uma nog¢éo que
aquela avaliagdo faz sentido no “mundo real”. Mas, é precisc estar atenio para a
melhor forma de avaliar cada conteudo, assim como para os diferentes tipos de
competéncias. Percebemos, entéo, que & possivel mudar, é preciso ter em mente que
a pratica avaliativa € uma construg@o do saber e esta ao alcance de nossas maos,
somente se tornarmos a avaliagdo como um conjunto de agdes ajudardo o professor

a refletir sobre as condigbes de aprendizagem oferecidas por ele.

O cotidiano escolar exige que o professor tenha os objetivos educacionais
bem claros € predefinidos, porém o que temos observado no cotidiano das
escolas &€ que alguns professores ndo identificam com clareza a raz&o de sua
insatisfagdo no trabalho, ndo percebendo que as vezes o motivo esta
diretamente vinculado a falta de planejamento, ou porque nao considera isso
importante ou porque o recebe pronto. (MELO; URBANETZ, 2008, p. 92).

Nessa linha de pensamento, os autores enfatizam que professor precisa ter
uma série de metodologias de avaliagéo, ndo muito longos, criados e aplicados pelo
préprio professor, com a finalidade de fornecer informacoées frequente e continuas
sobre o desenvolvimento de seus alunos, permitindo avaliar sua prépria forma de

ensino e redirecionar seus objetivos e formas de expor os contetidos.
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Na sala de aula, o trabalho em equipe desempenha uma fungdo muito
importante, criando oportunidade para o dialogo e a troca de ideias e experiéncias.
Quando os alunos participam desses grupos possibilita a troca de informagées o que
lhes traz a necessidade de organizar seu pensamento para expressar suas ideias a
fim de serem compreendidas pelos colegas. Na dindmica do trabalho em equipe o
aluno fala, ouve os companheiros, expde suas ideias e opinides, pergunta, argumenta
e avalia. Nesse sentido, o frabalho em equipe contribui para o desenvolvimento mental
dos alunos.

Segundo Luckesi (2011, p. 43), todo processo de ensino aprendizagem precisa
ser avaliado, a avaliagdo deve fazer parte da rotina na sala de aula, pois esse deve
ser o foco do professor. Desse modo, a avaliagdo realizada entre alunos e
professores, atores que fazem parte desse processo, possa caminhar rumo ao ideal
e verdadeiro sentido da avaliagdo que € uma construgdo do conhecimento durante o
ano letivo.

Para acompanhar o desenvolvimento dos alunos o professor podera registar
cotidianamente as considera¢des sobre todo o grupo, e sobre cada um dos alunos, a
partir das atividades desenvolvidas durante todo trabalho pedagégico. Tomando como
regra os critérios da aprendizagem, deve observar os niveis de aprendizagem, como:
interesse e iniciativa do aluno para a leitura, o estudo, a pesquisa, a qualidade do
contetdo elaborado e da linguagem utilizada, a capacidade critica, a criatividade, a
capacidade de reconstruir. Nesse processo de avaliagdo, ndo se pode esquecer que
o professor também deve ser avaliado, pois avaliando o que se aprendeu logicamente
se avalia o que se ensinou.

Na elaboragdo do planejamenio, os professores precisam levar em
consideracdo a realidade dos alunos. A consfrucédo do conhecimento acontece em um
contexto sécio histdrico, dependendo da cultura, dos costumes, das suas histérias de
vida, das politicas educacionais e sociais das diferentes formas de viver e de ver o
mundo.

Nesse contexto, o bom ensino é aquele que faz com que a crianga se supere,
ou melhor, que sempre supere seu atual nivel de desenvolvimento intelectual,
alcangando maiores niveis. Por isso o papel do professor é de suma importancia: por

ser ele o mediador nesse processo de superaggo.
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E preciso pensar sobre a sociedade da qual fazemos parte e como desejamos
que ela seja organizada e estruturada. Devemos pensar no papel e na
importancia da escola para essa sociedade e como a escola deve ser
plangjada para que coniribua expressivamente com a sociedade que
queremos. E preciso pensarmos nos educandos, na vida, nos seus
interesses, na sua realidade, nas caracteristicas da comunidade que eles
fazem parte. Devemos considerar também quem s&o os professores e
funcionarios que fazem parte desse processo de ensinoc-aprendizagem.
(LIMA; ZANLORENZI; PINHEIRO, 2011, p. 98, 99).

Diante disso, entende-se que a escola ideal é aquela que se compromete com
desenvolvimento de todos os seus alunos, uma escola de qualidade que possibilite
aos alunos uma vida cidada plena, dentro de uma sociedade democratica, justa,
solidaria, ética. A escola fraz muito mais que a educacgao para as criangas e jovens
traz a fonte de energia para que continuem a lutar na vida.

O ato de ensinar precisa deixar de ser fratado apenas como pratica educativa,
pois ensinar € um ato que tem dupla dimensao, de um lado contribui para o contetdo
técnico e do outro lado, o ato de ensinar requer sensibilidade de investigar
experiéncias individuais de cada aluno. Considerar que cada grupo & formado por
histérias pessoais, sociais, familiares, culturais e educacionais muito diferentes. As
vivencias individuais e sociais expressam valores, habilidades intelectuais e motoras,

que o aluno aprende como ser social.

A perspectiva do professor reflexivo/investigativo abre a possibilidade para a
transformagdo da escola num espago de desenvolvimento pessoal,
profissional e organizacional aberto a projetos emancipatorios. Que esta via
também nos permita vislumbrar na vivencia da sala de aula e nos ambientes
escolares “o maximo de sabor possivel’. (ANDRE; PASSOS, 2002, p. 42).

Segundo as autoras, a avaliagdo ndo pode se limitar sobre o desenvolvimento
e a aprendizagem dos alunos, o ato de avaliar deve levar a uma revisdo dos contelidos
selecionados, do método utilizado, das atividades realizadas, das relagGes
estabelecidas em sala de aula, isto €, uma revis&o do ensino, pois ndo existe melhor
critério para avaliar a eficacia do ensino do que a aprendizagem dos alunos.

E necessario que as Instituicées de ensino repensem sobre as suas praticas
avaliativas, pois as provas, os teste e questionéarios ndo sao suficientes para verificar
com clareza se o aluno aprendeu ou néo. E preciso que o professor tenha sempre em
mente que o conhecimento ndo € algo pronto e acabado, mas alge em constante

movimento e transformacao.
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2.2 DESAFIOS DOCENTES NA AVALIAGAQ ESCOLAR

A avaliagdo da aprendizagem ainda € vista como um grande problema para
muitos profissionais da Educag&o. Existem muitos estudos e discussdes sobre esse
assunto que apresentam teorias sobre as dificuldades e as solu¢gbes na hora de
avaliar, mas na realidade as coisas costumam acontecer de forma diferente. A maioria
dos professores encontra muitas dificuldades na hora de avaliar e sem duvidas, a
maioria dos alunos demostra insatisfagdo com os métodos avaliativos.

Em primeiro lugar, o professor deve ter conhecimento desse aluno, de onde ele
vem, da sua realidade, dos valores que esse aluno traz, das necessidades do mesmo
em funcdo do meio em que vive, da linguagem que ele usa. Além do mais, o que
valoriza no seu dia a dia e ter um grande conhecimento do contelido novo a ser
trabalthado, uma vez que o professor tem essas duas questdes bem resolvidas vai
poder apresentar esse contetido respeitando a individualidade de cada individuo.

No planejamento do professor conhecer o coniexioc que esse aluno vive e
convive € fundamental, para se falar uma linguagem em que o aluno entenda, poder
dar exemplos que fazem sentido para esse aluno, e promover a conexdo entre o que

o aluno ja traz e esse novo contelido que o professor esta trazendo.

Muitos professores revelam a sua impossibilidade de desenvolver processocs
avaliativos mediadores, porque estdo cercados por normas classificatérias
exigidas pelas escolas. Mas também se percebe a sua dificuldade em alterar
sua prética por falta de subsidios teéricos e metodolégicos que Ihe deem
seguranga para agir de outra forma (HOFFMANN, 1938, p. 70).

Assim sendo, uma das causas da dificuldade em avaliar a aprendizagem
apresentada pelo professor, &€ o fato deste ndo ter, muitas vezes, conhecimento
suficiente para agir. Esse conhecimento € que lhe dara a oportunidade de analisar o
contexto em que esta inserido, as questbes sociais que influenciam e noiteiam o
processo educacional, e dessa forma poder ajudar seus alunos a crescerem €
ampliarem seus conhecimentos. Desse modo, o professor estara apto a avaliar melhor
a aprendizagem do aluno.

Um dos maiores problemas dos professores ao avaliarem seus alunos é
considerarem a avaliagdo como um fim. Aplicam os testes, as provas, os trabalhos e
outros métodos avaliativos, atribuindo uma nota ou conceito e da por encerrada a

avaliacdo independente dos resultados e perdem ai a oporiunidade de refletir sobre a
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aprendizagem dos alunos, n&o percebendo que os resultados das avaliagbes
aplicadas aos alunos, diz respeito fambém ao seu desempenho como professor.

A tarefa de avaliar & sem duvidas a mais complexa, pois exige que o professor
seja um excelente observador, capaz de ver o aluno, além das aparéncias,
percebendo seus avangos, pois sempre ha avangos, ainda que pequenos, que muitas
vezes passa despercebido pelos professores. Ademais, € muito facil notar que grande
parte dos professores apresentam dificuldades em avaliar seu aluno como um todo,
considerando o contexto em que vive e suas individualidades, o que acaba levando-o

ac fracasso escolar.

Persegue-se incansavelmente “o-igual” na escola e fodas as diferencgas sdo
obstaculos impeditivos de aprendizagem: o$ alunos agitados ou muito
quietos, os alunos pobres, doentes, de idades diversas, com talentos
inesperados, com deficiéncias fisicas e mentais, que falam outra lingua... De
tal forma o olhar do professor vascutha por desvios ao padrio determinado
“a priori” que poucos sobrevivem & fria avassaladora da comparacéo,
resultado na perversidade de uma escola seletiva e excludente, e
perigosamente monoétona pela sua incapacidade de valorizar as ricas
experiéncias de vida e diferentes formas de pensar de muitas criancas e
jovens diferentes. (HOFFMANN, 1998, p. 09).

A escola que deveria ajudar os alunos com suas dificuldades, acaba, por vezes,
tornando-se um empecilho para esse desenvolvimento. Por ndo esta preparada para
as dificuldades étnicas, sociais, sociolégicas e efc. dos alunos. Os professores
esperam um modelo de aluno, todos precisam seguir um padrao pré-estabelecido pela
escola. Caso o aluno esteja fora desse padrao, podera ser excluido, marginalizado,
deixado para tras. O resultaré na evasdo escolar, falta de aprendizagem e muitas
outras consequéncias como mostra a autora.

A autora aponta como causa da dificuldade dos professores em avaliar a
aprendizagem dos alunos a sua formac&o. As universidades pregam uma avaliagdo
diagnostica e formativa, mas muitos professores ainda adotam métodos tradicionais.
Ao avaliar, o professor deve ter em mente que seu papel é acima de tudo ajudar o
alunc a desenvolver seu potencial, por isso sua postura jamais pode pensar em
diminuir a autoestima do aluno.

Muitas vezes a evasédo escolar, assim como o fracasso escolar estao ligados a
forma de avaliar a aprendizagem, ufilizada pelos professores, apesar de existirem

cursos de formagédo e aperfeicoamento dos professores, ainda falta dar uma atengéo
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especial a esta tarefa tao importante, que é formar profissionais capazes de avaliar
bem, pois o desafio € muito grande.

Embora os professores tenham um discurso voltado para a avaliagéo
diagnostica formativa, voltada para o desenvolvimento do aluno, na maioria das vezes,
praticam uma avaliac&o classificatéria. Muitos professores se sentem mais seguros
quando langam as notas, de certa forma lhes d4 algum poder sobre os alunos e
pensam que se perderem o apoio e a forgca que a nota lhes da ndo serao mais capazes
de manter a ordem em suas salas de aula, que impera o autoritarismo, que ainda &
um valioso objeto de poder nas maos dos professores, menos criativos e menos
abertos as mudancas incapazes de acompanhar a velocidade de transformacgéao da

sociedade.

Um avaliador, que se preocupe com o que a sua pratica educacional esteja
voltada para a fransformag¢do, ndc poderda agir inconscientemente e
irrefletidamente. Cada passo de sua acgdo devera ser marcado por uma
decis&o clara e explicita do que esta fazendo e para onde possivelmente esta
caminhando os resultados de sua agdo. (LUCKESI, 2003, p. 46).

Diante disso, o professor deve ver a educagcdo com otimismo, acreditar no
potencial dos alunos que estdo sob sua responsabilidade é também uma forma de
mudar sua pratica avaliativa de classificatéria para diagnostica. Parar para analisar
criticamente os resultados obtidos nas avaliagbes pode ser um grande passo na
construgdo de uma nova forma de avaliar. Os resultados das avaliagées ndo podem
ser usados simplesmente para atribuir notas aos alunos, mas sim para o planejamento
e a execucdo de novos trabalhos pedagdgicos dos professores.

Para que a mudanca ao avaliar aconteca € necessario que nasga o desejo,
uma vontade do professor, e isso sé sera possivel se o professor estiver insatisfeito
com o que tem vivenciado em termos de avaliagdo. Mas enquanto o professor achar
que a avaliaggo classificatoria € justa, n&o fara nada para muda-la.

Para Hoffmann (2005, p. 90), “O descontentamento dos professores com a
pratica tradicional, classificatoria e mantenedora das diferengas sociais é o primeiro
passo na dire¢do de uma investigacdo séria sobre uma perspectiva libertaria da
avaliacdo”. Desse modo, quando um professor enxerga a avaliagdo apenas como o
cumprimento de mais um dever, age sem estimulo, quase automaticamente

colaborando, sem perceber para a manutengéo injusta da sociedade. Sem duvida,
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alguns professores nem se déo conta do quanto sua forma de avaliar é injusta, por
nao fazerem uma pausa para a reflexdo sobre o assunto.

Ser professor nunca foi tarefa f4cil e nas tltimas décadas vem se travando uma
luta entre o novo e o velho, fradicional e construtivismo. As conquistas foram muitas
em relagéo a avaliag&o da aprendizagem, exigindo que o professor veja o aluno como
sujeito do processo de construgdo do conhecimento, porém o que realmente se busca
€ atingir uma methor qualidade de vida. Assim, compreender que esse processo de
avaliagdo € pega fundamental para auxiliar o professor e o aluno na construcéo de
uma aprendizagem significativa.

Nesse contexto, a postura do professor em relagdo as possibilidades de
solugap-realizadas pelos alunos devem estar comprometidas com a concepgéo de
erro construtivo. Isto quer dizer considerar o conhecimento produzido pelo aluno
através de sua experiéncia de vida, ou seja, é conhecimento em processo de

superag&o.

O objetivo do desafio que se enfrenta, quantc a uma perspectiva mediadora
da avaliacéo, é, principalmente, a consciéncia coletiva dos educadores sobre
sua pratica, desvelando lhe principios coercitivos e direcionando a agéo
avaliativa para o caminho das relagdes dindmicas e dialégicas em educacéo.
(HOFFMANN, 2005, p. 68).

De fato, um dos maiores desafios dos professores € se libertar da prética
avaliativa tradicional, classificatéria para uma perspectiva libertadora da avaliagdo. E
necessario refletir na avaliagdo de maneira transformadora, onde o professor e aluno
pensem juntos para transformar o erro em acerto. Sem dividas a avaliagéo precisa'
ocupar a sala de aula, para proporcionar o crescimento e as conquistas dos alunos,
avaliando n&o somente os resultados, mas o desenvolvimento, a participacéo, a
capacidade de expor sua opinido.

A reflexdo ajuda tanto o professor quanto o aluno a se desenvolver, a conhecer
novos problemas e a descobrir solugées. Segundo Hoffmann (2005, p. 87),
‘Professores, administradores, atendentes, funcionarios, técnicos, pais e familiares
devem estar disponiveis para refletir sobre os interesses, as necessidades, as
conquistas das crian¢as, no sentido de auxilia-las em suas tentativas”. Nesse viés,
evidencia-se que todo professor tem a missdo de conduzir seus alunos a
aprendizagem, pois, cabe a ele buscar alternativas para uma nova postura frente a

dificil tarefa de avaliar. Esse profissional deve estar a servigo do progresso do aluno,
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do seu crescimento enquanto pessoa, de forma a ajuda-lo a atuar bem na sociedade
em que vive, tornando-o um cidadao critico e consciente, capaz de atuar bem dentro

e fora dos muros da escola. Essa &€ uma tarefa complexa, mas possivel.

2.3 AVALIACAO ESCOLAR COMO FERRAMENTA DE APRENDIZAGEM

Ao longo dos anos tem-se assistido um grande numero de criangas serem
excluidas das nossas escolas, e muitas vezes ficamos de bragos cruzados, pois isso
j& se tornou tdo natural, que ndo mais sensibiliza os gestores, professores e até
mesmo os pais. infelizmente essas criangas e jovens nao estdo aprendendo e estio
perdendo o direito de aprender, mas poucos estdo preocupados com essa situacao.

Raramente se encontra educadores preocupados com a avaliagao, isso porque
€ uma tarefa complexa e dificil. O professor precisa tomar decisées quanto a objetivos,
contelidos, procedimento, metodologias enire outros, mas decidir o que e como
avaliar exige conhecimentos e habilidades. A educacido nao esta voltada somente
para as técnicas como fambém para o social e a politica do processo de ensino-
aprendizagem, pois é considerada um instrumento fundamental para a construcéo da
cidadania.

Nesse contexto, ndo hd como negar a importdncia da avaliagdo nesse
processo, uma vez que proporciona informagoes precisas para a fomada de decisdes
quanto ao planejamento do ensino, das atividades a serem desenvolvidas dentro da

sala de aula.

A avaliacdo deve ser realizada mediante a obteng&o de informagfes precisas,
em etapas sistematicas, sobre os conhecimentos do individuo de sua
formac&o. O conhecimento é expresso pelos seus desempenhos frente as
tarefas propostas. As aprendizagens estdo relacionadas e condicionadas
tanto pelo ambiente de aprendizagem vivenciado na escola como pelas
propostas de atividades. A avaliagdo deve ser um mecanismo regulador da
pratica educativa, através da compreensio de si mesma e da tomada de
decisbes a partir dos seus resultados. (LUCKESI, 2011, p. 17).

O autor fraz a ideia de avaliagdo continua. Ou seja, diariamente, o professor
deve estar verificando a efetividade da aprendizagem do aluno, caso néo esteja
alcancando seus objetivos, possa repensar suas metodologias e propor novos

caminhos a serem seguidos. Como pode-se perceber, a avaliagdo tem um papel muito
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importante dentro do ambiente escolar e o professor precisa ter muito cuidado quando
for avaliar o aluno.

Tudo que é trabalhado em sala de aula deve ser usado como recursos para
fazer uma boa avaliacéo, a definigdo dos objetivos deve ser um fator de liberdade e
criatividade tanto para o professor quanto para o-aluno, e n&do um meio de pressiona-
los e puni-los. A aprendizagem deve ser algo enriquecedor para o aluno, sé assim a
avaliacdo fara seu papel como modelo de acgao, verificando se os objetivos estéo
sendo alcangados. -

Existem varios meios de instrumentos de avaliacdo que podem ser usados para
a pratica avaliativa nas escolas, porém as provas escritas e orais e os testes sdo os
mais usados. Segundo Luckesi (2011, p. 27), “o que chamamos de ‘provas’ nada mais
€ do que um ‘teste de conhecimentos™. Para que a avaliagdo da aprendizagem seja
justa e democratica precisa ser criativa, ter compromisso, recursos, informagéo e

habilidade do professor.

O processo avaliativo destina-se a observar, refletir e favorecer melhores
oportunidades aos alunos na sucessio de etapas que constituem a dindmica
de sua aprendizagem. A visdo integral da aprendizagem exige respeito e
consideracdo pela histéria do aluno, uma andlise multidimensional,
interdisciplinar, gradativa, dos percursos individuais de conhecimento, na
qual cada informac&o & muito importante e pode enriquecer, complementar,
negar ou afirmar consideragdes anteriores. (IBIDEM, p. 36).

Considerando esses aspectos se pensanmmos na avaliagdo em sua forma
tradicional, o alvo sera simplesmente a promog¢éo do aluno. Nas primeiras aulas séo
discutidas as regras e os meios pelos quais serdo obtidas as notas, muitas vezes o
processo de aprendizagem do aluno é colocado em segundo plano.

Os estabelecimentos de ensino devem preocupar-se ndo somente com o futuro
dos alunos como também com o presente, principalmente com a percepgdo do
mundo, criatividade, posicionamento, criatividade enire oufros. Se as escolas
valorizarem apenas o saber mecénico serdo incapazes de desenvolver fais
habilidades. Hoje o mundo em que se vive esta em constantes transformacgdes e é
necessario gue o individuo a todo instante crie, inove, proponha novas solugdes, mas
para que isso aconte¢a, deve ser criado um espago em que o aluno desenvolva suas
estratégias para alcancar tais objetivos.

Para Esteban (2001, p. 99), “A avaliagdo tem estreita relacdo com a

interpretacdo que o/a professor/a faz das respostas dadas”. Nesse vieis, a avaliacao
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quando realiza sua fungéo de apoiadora cumpre com mais eficiéncia seu papel no que
se refere ao ensino aprendizagem, quando é aceita de maneira pacifica como um
instrumento positivo o individuo em seu esforco de competéncia, capacidade,
habilidade e convivéncia social. Sendo assim pode-se entender sua funcdo da

seguinte forma:

Competéncia — dominio de conhecimento pelo educando a respeito de um
tema. Cabe incentivar o aluno a ndo se contenfar em recolher a aprender
contetidos colocados & disposicdo em sala de aula devendo enriquece-los
em mais fontes.

Capacidade — o professor ndo se satisfaz de todo que seu aluno manifesta
vasta gama de conhecimento a respeito de um determinado tema. Requerer
que seu aluno saiba aplicar e relacionar esses conhecimentos.

Habilidade — seu aluno deve fazer usc da palavra-chave inerente a
habilidade: criatividade de que seu aluno domina conhecimentos, sabe aplica-
los e relaciona-los, mas de forma criafiva.

Convivéncia — o aluno recobra ou fortalece sua autoestima ao perceber sua
maturidade estudantil em termos de competéncia, capacidade e habilidade;
‘ser-com-os-outros” e bem consigo mesmo e com a vida. (BOTH, 2011, p. 38,
39).

Diante de cada um dos componentes de avaliagdo representados é possivel
perceber sua interagdo, quando colocados em pratica no cotidiano escolar ndo é
possivel aplica-los separadamente, mas sim em conjunto. A postura do professor é
de fundamental importdncia, pois avaliar o aluno ndo é somente avaliar seu
desempenho levandc em conta sua competéncia, mas com base na visdo completa
do conjunto desses componentes.

Nesse contexto, avaliar € muito mais do que identificar erros e acertos do aluno.
Avaliar também significa apoiar intensamente o ser humano em suas dificuldades de
aprendizagem. A ag&o de avaliar jamais sugere puni¢do, muito menos humilhacéo
diante de eventuais dificuldades de aprendizagem e desempenho. Para Garcia ef al
(2016, p. 193), o erro também podera ter seu valor pedagégico, “pois através dele é
possivel direcionar novos caminhos, atitudes e comportamentos, infelizmente nem
sempre isso ocorre em sala de aula, onde os resultados negativos s&o utilizados

contra os alunos”.

Se a aprendizagem n&o ocorre naturalmente, é porque, entre outros motivos,
nao aconteceu suficiente avaliagdo. A aprendizagem sugere: amplo dominio
de conhecimento a respeito dos temas abordados, aplicacdo dos
conhecimentos assimilados; abordagem e aplicabilidade dos conhecimentos
de forma criativa; ato de ensinar vale a pena quando ocorre aprendizagem e
o ato de ensinar com contribui¢cdo dos alunos rende frutos, porque o ensinar,
o avaliar e o aprender conjugam esforgo. (IBIDEM, p. 191).
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Partindo desse principio, a avaliagdo tem como principal fungdo diagnosticar
nao somente a aprendizagem e os processos, mas também as habilidades que nao
foram desenvolvidas, com um unico objetivo de redirecionar a pratica do professor e
corrigir o processo.

Visando tornar o processoc de avaliagdo mais eficiente e obter resultados
individuais de cada aluno, o professor deve usar todos os recursos que estio ao seu
alcance para ter o maximo de informag6es sobre o comportamento e rendimento, isso
quer dizer que ndo convém utilizar apenas as provas como o Unico instrumento de
avaliac&o, confiando apenas nela como se nao falhasse.

O que o professor deve fazer é observar para conhecer melhor seus alunos,
assim podera identificar suas dificuldades e avaliar seu desenvolvimente nas tarefas
realizadas em sala de aula. Somente através da observagio direta é que os
professores poderdo colher e registrar muitas informacgées uteis sobre o rendimento
escolar, terdo a oportunidade de verificar a aprendizagem nas tarefas do cotidiano de
sala de aula, pois nesse momento os alunos agem espontaneamente sem nenhuma
pressao.

Com base nesses pressupostos, a observagdo pode fornecer niao apenas
dados sobre o rendimento e as dificuldades dos alunos, como a assimilagdo dos
contelidos estudados mais também o ajustamento pessoal e social. “A observacéo é
talvez a técnica mais adequada para a aprecia¢io dos aspectos do desenvolvimento
que ndo podem ser aferidos através de provas, o que € muito importante para a escola
atual, onde se pretende criar condigbes para que o aluno desenvolva sua

personalidade integralmente e ndo apenas adquira conhecimento”.

Os dados obtidos através da observagio podem ser usados de forma
proveitosa na apreciag@o do resultado do aproveitamento escolar do aluno,
como também para o aperfeicoamento do trabalho didatico em sala de aula,
pois, a partir das conclusbes de suas observagbes, o professor pode
introduzir modificagdes para adaptar os contetidos curriculares e melhorar as
estratégias de ensino. (HAYDT, 1992, p. 126).

A que a autora quer dizer é que o professor deve observar constantemente
seus alunos nas mais variadas situagdes, observando nZo apenas os alunos
considerados “indisciplinados”, ou aqueles que tem problemas de aprendizagem, mas

também os “quietinhos” e calados e até mesmo aqueles que aprendem com mais
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facilidade. Pois eles também podem precisar de ajuda em determinado momento. Por

esta razdo é necessario que o professor também dé atencao a eles.

A avaliag&o deve levar o aluno a perceber a oportunidade a mais para a
ampliagéo e o aprofundamento da aprendizagem e estabelecendo mediagdo
entre o ato de ensinar e o ato de aprender. Firma convicgdo de que todo o
processo avaliativo necessita ser bem preparado, com vistas a envolver todos
os principais contetidos que compreendem um tema. (BOTH, 2011, p. 48).

N&o se avalia o aluno para saber se ele aprendeu, e sim para saber se ele,
além dos conhecimentos, das informagdes transmitidas pelos professores ou
buscadas pelo préprio aluno, adquiriu as competéncias, as capacidades e habilidades
para a participacdo na sociedade, pois essa € uma tarefa que deve ser desenvolvida
na escola, diante de sua principal fung&o que & formar individuos integralmente, para
que eles possam viver o presente e preparar-se para o futuro.

Ainda segundo o autor, o foco principal da avaliagdo ndo esta no simples fato
de aprovar ou reprovar os alunos, mas, sim, fazer com que a partir dela, consigam
perceber o quanto e em que condigdes dominam, relacionam e aplicam os contetidos
e conhecimentos inerentes aos temas e aos diversos contelidos existentes nas
disciplinas. Dessa forma, ndo basta o professor ter dominio dos conceitos e
instrumentos de avaliagdo, pois sdo considerados elementos estaticos, ele deve
utilizar elementos dindmicos e coloca-los criativamente a servico da aprendizagem do
aluno, fazendo da avaliagdo um processo inovador.

Portanto, como ja foi dito, o processo avaliativo nao é tarefa facil. Exige muito
mais do que apenas o comprometimento do professor. Ela precisa deixar de ser um
momento final do processo avaliativo para se transformar na busca de compreensio

das habilidades do aluno e novas oportunidades de conhecimento.
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3 AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL: DESAFIOS DOS PROFESSORES NA EMEF ENG° FRANCISCO
BARROS, COMUNIDADE DE CAMPO VERDE, ITAITUBA/PA

3.1 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para encontrar os resultados deste trabalho, foi empregado uma metodologia
auxiliada a uma pesquisa qualitativa e descritiva, sendo esses métodos necessarios
para conhecer melhor os desafios dos professores na avaliagdo da aprendizagem na
Escola Municipal Engenheiro Francisco Barros, Distrito de Campo Verde - ltaituba/PA.
Dessa maneira, a coleta de dados ocorreu através de questionario com perguntas
para os professores. No ato da entrega foi esclarecido que o mesmo era de carater
voluntario da pessoa como sujeito da pesquisa, de forma a informar sobre os objetivos
e a importancia da pesquisa em quest&o.

Esse estudo é bibliografico, tendo como principais autores Both (2011),
Hoffmann (1998, 2003, 2005), Libaneo (2002); Luckesi (2011), Saviani (1999), Veiga
(2012) houve a necessidade de fazer um levantamento prévio dos principais autores
que discutem o tema abordado. O trabalho trata-se de um estudo exploratoério, pois o
mesmo procura ampliar as questdes relacionadas aos desafios dos professores na
avaliagao da aprendizagem. A referida pesquisa foi realizada em junho de 2018.

Os sujeitos da pesquisa foram 13 (ireze) professores que trabalham na Escola
Engenheiro Francisco Barros, todos atuantes no ensino fundamental menor, ou seja,
do 1° ao 5° ano. No decorrer do trabalho realizado os professores responderam um
questionario com 9 (nove) questdes sobre o tema em questdo, que foram elaboradas
para andlise da pesquisa de graficos e tabelas que esclarecem os resultados obtidos.
Foi possivel notar que todos os entrevistados ja concluiram o curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia e apenas quatro fizeram alguma especializag&o.

O tempo de servigo dos enirevistados nesta unidade de ensino apresentou-se
com uma docente que trabalha ha 26 anos nesta instituicdo, quatro entrevistados
trabalham ha 14 anos, cinco professores trabalham de 6 a 8 anos, e dois trabalham

ha 3 anos na Escola pesquisada.




OOOOOOOOOOOOOQOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO&

43

3.2 CARACTERIZAGAO DA ESCOLA

No ano de 1983, sob a administracdo do entdo Prefeito Municipal de Itaituba
Francisco de Mendong¢a, a Escola Municipal de Ensino Fundamental Engenheiro
Francisco Barros deu inicio as suas atividades educacionais, localizada no Distrito de
Campo Verde Km 30, municipio de ltaituba/PA, prestando servicos aos alunos que
estudavam de 12 a 42 série do Ensino Fundamental, em trés turnos: manh3,
intermediario e tarde. Possuia apenas duas salas de aulas, cozinha e um
almoxarifado, com qual o quadro funcional de 03 professores, uma servente e uma
professora responsave! Iselda Honorato Selestrino que assumia tanto a direcdo da
escola, como a secretaria escolar. No ano de 1986 aconteceu a implantagio do 1°
grau completo.

Em 2001 novas mudangas politicas ocorrem e a professora Quilda da Silva
Ghizoni, que ja era funcionaria da instituicdo, assumiu a diregdo da escola e também
trabalhou buscando melhorias. Entre elas lutou pela implantagdo do Ensino Médio
através do GEEM (Grupo Especial De Ensino Modular), atual SOME. O Ensino
Fundamental funcionava normalmente com turmas até a 82 série.

No ano de 2013 iniciam-se as aulas no novo prédio e continua como Diretora a
professora Rita Aimada Ghizoni, sendo a vice-diretora a professora Claudia de Sousa
Almada. No ano de 2015 o Ensino Médio passou a ser regular com 04 turmas anexas
a Escola Estadual Benedito Correia de Sousa, com uma clientela de 230 alunos
funcionando no prédio da escola em parceria com o Estado.

Atualmente, a escola atende 878 alunos (oitocentos e setenta e oito) sob a
direcéo da professora Claudia de Sousa Almada. O seu quadro de funcionarios esta
composto por 52 pessoas entre professores e pessoal de apoio, em que este esta
distribuido da seguinte forma: 01 (uma) Diretora, 01 (uma) Secretaria Escolar, 03 (irés)
Merendeiras, 27 (vinte e sete) Professoras, 03 (trés) Vigias, 05 (cinco) Auxiliares de
Servicos Gerais, 03 (irés) auxiliar administrativo, 01 (uma) técnica e 01 (uma)
cuidadora. A maioria dos funcionarios é concursada pela Prefeitura Municipal de
ltaituba-PA, porém, 15 (quinze) professoras do referido Ceniro sdo contratadas
temporariamente. A missdo da escola é contribuir para constantes melhorias das
condi¢cbes educacionais da populagdo de Campo Verde, visando assegura-the uma

educacgéo de qualidade dentro de um espaco criativo e acolhedor e que respeite os

principios humanos.
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3.3 CONCEPCOES DOS PROFESSORES ACERCA DA AVALIAGCAO ESCOLAR

Nessa abordagem de estudo utilizou-se a aplicagdo de questionarios com nove
perguntas. As respostas foram identificadas nos quadros afravés das siglas de P1 a
P13, onde P= Professor, este subcapitulo relata as opinides dos professores acerca
dos desafios da avaliagdo da aprendizagem.

Entendendo a avaliagdo com um dos elementos essenciais no processo de
ensino e aprendizagem, pensou-se em ouvir os professores dos anos iniciais do
ensino fundamental da EMEF Engenheiro Francisco Barros com o objetivo de
conhecer as praticas pedagdgicas, formas e concepg¢des de avaliacio escolar. Assim,
foram aplicados questionarios a 13 docentes que lecionam de 1° ao 5° ano.
Inicialmente foi perguntado aos professores na questdo 1. Como vocé entende a
avaliacdo no processo de ensino e aprendizagem? Observou-se que todos
responderam ser a avaliagdo no processo de ensino e aprendizagem é fundamental
para verificar se houve aprendizagem dos alunos.

De fato, a avaliagcao € uma atividade importante, necesséria e permanente do
trabalho do professor que deve acompanhar o processo de ensino-aprendizagem. A
mesma precisa buscar uma melhor aprendizagem com a participagdo de todos os
envolvidos no sistema educacional para obter os resultados concretos. A avaliagédo no
processo educativo é fundamental, pois possibilita 0 professor conhecer o seu aluno,
conferir o desenvolvimento, a aprendizagem de cada um de acordo com os objetivos
propostos.

Na questéo 2, foi perguntado: A avaliagao da aprendizagem que acontece
na escola, cumpre seu objetivo? O grafico 1 mostra os resultados em que a maioria
(69%) afirma que a avaliagdo que acontece na escola cumpre seu papel e apenas

31% afirnam que nem sempre a avaliagdo cumpre seu papel na escola.
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A avaliacdo da aprendizagem que acontece na
escola, cumpre seu objetivo?
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Grafico 1. A avaliagdo da aprendizagem cumpre seu objetivo nesta escola?
Fonte: Professores da EMEF Eng® Francisco Barros, ltaituba (2018).

A avaliagdo ndo & um processo isclado, por isso deve ser realizado
constantemente por estar associada ac desenvolvimento do aluno, € muito mais que
atribuir notas, pois também serve para refletir a propria pratica do professor, através
da mesma € possivel observar a aprendizagem dos alunos, seus avangos e
dificuldades, e com os resultados avaliar o trabalho do professor e redireciona-lo.
Avaliagdo que cumpre seu papel é aquela que verifica o que o aluno aprendeu e se
os objetivos propostos foram alcangados.

O grafico 2 apresenta as estratégias utilizadas para avaliar os alunos
(questdo 3), segundo os professores, em que é apresentado os resultados: 23%
relataram que avaliam afravés de exercicios escritos, 21% avaliam na participagéo
das aulas e em eventos, 20% dos professores afirnam avaliar seus alunos através de
provas escritas, 16% através da frequéncia,15%, por meio das tarefas de casa. Por
fim, outros 5% apontou que a avaliagdo também é feita por meio de prova oral,

pesquisa e apresentacbes em sala de aula.




!

OQOOOOOOOOOOOOOOOOQOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

46

Quais as estratégias que voceé utiliza para avaliar seu
aluno?
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Grafico 2. Estratégias utilizadas para avaliar a aprendizagem dos alunos.
Fonte: Professores da EMEF Eng® Francisco Barros, itaituba (2018).

Os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem devem ser bem diversificados
ao longo do ano letivo e todos devem permitir ao professor colher informagdes sobre
a capacidade de aprendizagem dos alunos. N&o existe instrumento cerio de avaliagéo
que possa detectar totalmente o desenvolvimento de aprendizagem dos alunos e é
decisdo do professor escolher quais instrumentos serdo utilizados para melhor

acompanhar o processo de aprendizagem de cada um.

De tempos em tempo, surgem variados “novos” procedimentos de avaliacdo,
denominados inovadores, mas que, muitas vezes, ndo passam de roupagem
nova as formas de avaliagcdo j& sobejamente conhecidas. Isso ndo significa
que nao se devam realizar tentativas na oferta de novos procedimentos e de
renovadas dindmicas avaliativas, ainda mais quando estes podem contribuir
com a qualidade do processo de ensinoc aprendizagem ou de qualquer outra
acao profissional. (BOTH, 2011, p. 94).

Inovar & de fundamental para o desenvolvimento dos alunos, pois apresentam
grandes oportunidades de crescimento, porém & possivel perceber que o que faz a
maior diferenca no processo de avaliacdo é o olhar do professor, avaliar € algo

complexo e sempre € possivel pensar em meihorar.
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Em complementacdo a questdo anterior, perguntou-se aos docentes que atuam
de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, na questéo 4: Por que vocé avalia assim?

O quadro 1 traz o relato dos entrevistados.

Quadro 1. Justificativa quanto & forma de avaliagdo. Fonte: Professores dos anos iniciais do EF,
ltaituba-PA.

P4 | “A forma de avaliar tem que ser um conjunto dé habilidades para o aluno perceber
que além da prova escrita 0 seu potencial possa ser observado em oufras

afividades”.
P2 “E a maneira mais adequada para avaliar a aprendizagem e escrifa do educando”.
P “E importante que sejam proporcionados aos alunos vérios momentos de avaliagéo,

para multiplicar as possibilidades de aprendizagem diversificando os métodos
utilizados, pois assim, se permite que os alunos apliquem os conhecimentos que vac
adquirindo, executem as aprendizagens e propostas alcan¢adas”.

Ps “Avaliagdo faz parfe do ensino aprendizagem do aluno”.
Ps “A partir do momento que o aluno enfra na sala de aula ja esté sendo avaliado”.
s Ps “Analisar o processo de ensino aprendizagem da furma”.
P “E a forma que o proprio sistema de educagéo implantou sem prova escrita, que a

meu ver ndo deveria ser extinta nos anos inicias”.
Pe “Dessa forma o aluno busca participar das aulas com mais inferesse”.

Ps “O aluno precisa ser avaliado diariamente de maneira continua e utilizando-se
diferentes estratégias de avaliaggo”.

P1o “Avaliando os alunos afravés da participag8o nas aulas e atividades desenvolvidas,
como debates e discussbes em sala de aula”.

P14 “O aluno ndo pode ser avaliado apenas de uma forma, dessa maneira também deve
ser analisado e cobrado de forma diferenciada’.

P12 “A avaliagdo ndo é o bastante, muitas vezes o aluno pode se sair mal na avaliagdo
escrifa, mas durante as aulas o mesmo consegue participar de outra forma”,

Pis “E a forma mais salisfatéria para o aluno aprender, de forma formativa ndo somente
a prova, mais afravés da participacdo em sala de aula, como de casa e atividades
variadas.

De acordo com as justificativas apresentada pelos professores entrevistados,
em relagdo a forma de avaliar, pode-se afirmar que a avaliagdo € um mecanismo
utilizado em diferentes metodologias para que de fato a aprendizagem aconteca. Cabe
a cada professor fazer o uso das mais diferentes formas de avaliar, pois, a avaliacdo
nao € algo pronto e acabado, ela deve ser flexivel e se adequar a realidade da escola
e também do aluno.

Dessa forma, fazendo uma analise nas respostas dos professores e também

de acordo com a leitura, sobre como avaliar é possivel afirmar que a avaliacéo deve

ser algo continuo e constante. Deve se basear também nas experiéncias dos
professores uma vez que hoje com tantas metodologias e técnicas educacionais, a

avaliacdo escrita ndo deve ser a Gnica maneira de se avaliar o desenvolvimento
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intelectual de um aluno.

Todavia, é necessario planejar como se ira avaliar e fazer o uso de todos os
métodos possiveis para se avaliar um aluno, podendo assim explorar as mais
diferentes formas de aprender de cada aluno. Dando continuidade a entrevista foi
perguntado aos professores na questdo 5. Como vocé procede se o aluno nao
estiver correspondendo aos objetivos propostos daquela aula? O quadro 2 fraz

o relato dos entrevistados.

Quadro 2. Procedimentos utilizados para objetivos ndo alcangados. Fonte: Professores dos anos
iniciais do EF, Itaituba-PA.

S : W%&W@)&;{cﬁ%x r%gtgiiéﬁg %

P4 “Depende do motivo que leva a chegar a essa sifuagcdo, mas na maioria das vezes
explicar 0 ‘assunfo sempre que necessério coletivo ou individualmente utilizando
meios favorece esse aprendizado”.

P2 “Tentar desenvolver uma aula que esteja no nfvel da turma”.

Ps “Desenvolver novas metodologias”.

Ps “Criar uma nova mefodologia fazendo com que o aluno tenha vontade de esfudar”.

Ps “Repensar nas metodologias ufilizadas e buscar affemativas para solucionar essa
dificuldade”.

Ps “Planejando atividades paralelas de acordo com diferentes niveis de conhecimento
dos alunos e acompanha-los de forma individual’.

P “Procurando uma metodologia diferente para frabalhar com o aluno, uma forma
que facilite a aprendizagem”.

Ps "Buscando formas diferenciadas com aquele aluno que estd com dificuldade,
usando sempre bons resulfados”.

Pqg “Procurando sempre frabalhar de acordo com o nivel de aprendizado de cada
aluno com afividades que correspondem ao seu entendimento”.

Pi1o “E necessario mudar a metodologia. Utilizar recursos diferenciados”.

Pqq “Investigando o motivo. Dependendo do que se trata, conversando com o aluno,
criando maneiras diferentes para alrair a atengdo desse aluno”.

P12 “Buscando outras estratégias, levando o aluno a dialogar em aulas expositivas seu
conhecimento sobre os assunfos abordados, produgéo de atividades em grupo,
infegrando alunos que conseguiram compreender com alunos que néo
assimilaram muifo”.

P13 “Trabalhando de maneira diferenciada buscando priorizar a participacédo de alguns
alunos”.

Em relagdo aos procedimenios realizados para aqueles objetivos que nao
foram alcancados, os entrevistados foram enfaticos em afirmar que & preciso fazer
mudancas nas metodologias de ensino utilizadas. Dessa forma, buscar outras
alternativas é fundamental para que a aprendizagem acontega de fato, ou seja, que o
conhecimento seja assimilado pelo aluno.

De certa maneira, o uso de metodologias e técnicas que ndo sejam atrativas

para os alunos néo trardo bons resultados, para isso cabe a cada professor repensar
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as suas praticas e talvez até mesmo, fazer mudangas na sua postura em relagdo a
pratica de ensinar.

Ainda foi perguntado aos professores dos anos iniciais, na questao 6: Os
instrumentos de avaliagdo utilizados para averiguar a aprendizagem do aluno
devem ser variados e adaptados as diferenc¢as individuais. Vocé concorda com
essa afirmacdo? Esse é o seu procedimento, enquanto professor do ensino

fundamental? O quadro 3 traz o relato dos professores.

Quadro 3. Utilizac&o de instrumentos de avaliagdo variados. Fonte: Professores dos anos iniciais
do EF, ltaituba-PA.

VT e R L

elatodosiprofessores

T e S S

P1 “Sim, cada professor sabe da capacidade e dificuldade de seus alunos ] sempre
que possivel utiliza.de seus alunos e sempre que possivel utiliza recursos que
possibilite verificar o desenvolvimento do aluno”.

P2 “Sim, estamos avaliando o desenvolvimento de cada aluno”.

Ps “Sim, usamaos varios métodos de avaliagdo, pois a mesma deve acontecer de forma

continua, assim o professor vai se sentir mais seguro e justo ao avaliar o aluno no
seu confexto e em fodas as suas atividades realizadas em sala de aula’.

Ps “Sim, o aluno ndo deve ser avaliado s6é com prova, deve ser usado outros métodos”.

Ps “Sim, avaliagdo feifa na leitura e na escrifa”.

Ps “Sim, pois cada educando aprende de uma forma diferente”.

Pz “Sim, sempre que possivel variados, porque de alguma forma o aluno consegue
aprender com esses instrumentos”,

Ps “Sim, pois tem alunos que tem dificuldades em certas disciplinas, como em
portugués, matematica, ja oufras ndo, aprendem com facilidade”.

Pg “Sim, avaliar os alunos individualmente sempre priorizando conceitos de
aprendizados e ndo de comportamento”.

P1o “Sim, ajudando o aluno a progredir de maneira diferente, explicando de forma mais

simples, mais longa ou diferente, engajandoc-os em nova tarefa mais mobilizadora
ou mais proporcional aos seus recursos”.

P11 “Sim, aplicando técnicas que facilitem a aprendizagem do aluno”.

Pi2 “Sim, pois ndo existe s6 um método de avaliagdo usada pelos professores em sala
de aula”,

P13 “Sim, apesar das dificuldades sempre procuramos avaliar os alunos de acordo com
suas necessidades”.

Fazer o uso de diferentes recursos de avaliagdo é uma pratica enire os
educadores, portanto, ha uma variedade de formas de avaliar. Assim, ndo se pode, e
ndo se deve aceitar apenas um tipo de avaliagdo, pois como mencionado pelos
préprios professores cada aluno é diferente e essa diferenca deve ser respeitada. E,
sendo diferente uns dos oufros o professor tem a possibilidade e até mesmo a
obrigacdo de fazer uso de métodos avaliativos diferentes.

Sendo assim, os recursos devem ser os mais diferentes possiveis, preciso

haver essa variacdo das técnicas de avaliagdo, pois se somos considerados seres
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Gnicos, também temos jeitos Unicos de aprender, e somos capazes de aprender o
mesmo conteldo através de metodologias e instrumentos diferentes.

Na questdo 7 foi perguntado o seguinte: Quais as suas maiores dificuldades
ao avaliar o seu aluno? No guadro 4 estdo descritas as falas dos professores

enfrevistados.

Quadro 4. Maiores dificuldades ao avaliar o aluno. Fonte: Professores dos anos iniciais do

P+ “Percebo que o aluno fem inimeras encontrar pontos positivos
que favoregam esse aprendizado”.

P2 “As vezes frabalhamos contetidos com alunos de vérias formas e parece que eles néo
entendem’. .

P3 “A maior dificuldade € identificar as dificuldades dos alunos e elaborar atividades que

serdo realizadas pelos alunocs”,
P4 “Quando o aluno ndo sabe ler, sinto dificuldade de avalia-lo”.

Ps “Quanto a leitura”.

Ps “Quando o educando ndo atinge o0s objetivos no decorrer das atividades propostas
durante a aula”.

P “Quando o aluno ndo quer aprender por falta de interesse dele proprio e por parte da
familia que ndo ajuda”.

Ps “Avaliar ndo é tdo simples, gosto de avaliar os alunos afravés da participagédo nas
aulas, organizagdo do caderno, comportamento, mas encontro muitas dificuldades em
avaliar na questdo do comportamento”.

Ps “A maior dificuldade de avaliar o aluno é quandc o mesmo é indisciplinado, ndo faz as
afividades propostas diariamente pelo professor”.
P “A maior dfficuldade € avaliar o aluno que pouco se expressa durante as aulas, ndo

demonstra inferesse em participar das aulas, néo participa das discussbes ou debates
em sala de aula”.

P14 “Acredifo que seja a grande demanda de algumas turmas. Quanto mais alunos em
sala de aula mais complicado o olhar individual’.
P12 “E avaliar aquele aluno que se julga incapaz de aprender, pois o mesmo nédo tem

interesse em fazer nada na sala de aula’. -
P13 “Quando o aluno ndo demonsitra interesse em aprender, por mais que o professor se
esforce 0 aluno ndo desenvolve”.

De acordo com as respostas obtidas, uma das maiores dificuldades de avaliar
o aluno se refere a falta de interesse e de comportamento do mesmo. Sabemos que
a nossa educagado vem passando por grandes mudangas e que algumas delas vem
ocorrendo de uma desorganizada, desestruturada. Essas mudangas na educacéo e
também na sociedade como um todo se reflete dentro das salas de aula e algumas
delas acabem por dificultar a eficiéncia do avaliar e do aprender.

As dificuldades para avaliar os alunos sao muitas, requer muito compromisso
por parte do professor com uma educacgédo fransformadora, dando possibilidades do

aluno se libertar, uma avaliagdo justa e ética. Ndo uma avaliagdo que destrua a
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autoestima do aluno, mas sim, que o leve a se sentir capaz e competente, ou seja,

uma avaliagdo que conduza o crescimento do aluno ao seu avango pessoal e ndo a

reprovagdes e a evaséo escolar.

Diante disso, o professor precisa estar preparado sem se dar por vencido, pois,

apesar da tao dificil tarefa do ato de avaliar, todo professor é capaz de fazé-lo.

A estrada & longa mais néo invidvel. Os bons professores de cada escola, se
ouvidos os grandes pedagogos do passado e do presente se atenciosamente
ligados, as formidaveis experiéncias daqui e dali, se trocadas, podem mostrar
que a escola brasileira é capaz de criar, portanto estd apia para se
transformar e para transformar seu tempo. (MELO; BASTOS, 2012, p. 189).

Avaliar o desempenho escolar dos alunos nem sempre é.tarefa facil, pois cada

pessoa tem sua maneira de aprender. Na questao 8 foi perguntado: Em sua opiniao,

qual a melhor forma de avaliar o desempenho do aluno? O quadro 5 traz o relato

dos professores.

Quadroe 5. Melhor forma de avaliar o desempenho do aluno. Fonte: Professores dos anos iniciais do

P4 “E quando o aluno
de avaliagdo, mas a melhor forma no momento esta sendo a prova escrifa que deve
ser complementada com oufras estratégias”

P, | “Deve ser continuar, ndo s6é com provas, mas através da observacdo e participagdo
do aluno em sala nas atividades escrifas”.

Ps “O aprendizado e a avaliagdo devem fazer sentido para o aluno e nédo ser visto como
uma obrigagc80 para se atingir a aprovacdo final. As avaliagbes podem ser feitas
estimulando a cooperagdo enire os alunos e analisando a capacidade de relacionar
as diferentes adreas do conhecimento do sujeito™:

P+ | “A melhor forma é a prova escrita”.

Ps | “Afravés de alividades na leifura e escrita”.

Ps | “Através de observagdo do aluno, avaliando as dimensfes conceituais,
procedimentais e atitudinais, prevalecendo os aspectos qualitativos”.

P; | “Através do desempenho nas afividades propostas em sala de aula, em que o aluno
demonstra que realmente assimilou os confetidos”.

Ps | "Através da leitura e escrita e a avaliacdo continua’.

Ps | “E avaliar diariamente com corre¢bes das atividades e vistos, leitura diaria, tanto
individual como coletivamente, teste de tabuada, ditados e frequéncia diaria do aluno”.

P | “A avaliacdo é necesséria, pois alravés dela docentes e discentes passam a conhecer
pontos fortes e fracos do processo ensino-aprendizagem e assim ambos tomem as
providencias necessérias para uma melhor aprendizagem’.

Pi1 | “Acredito que a melhorforma é aquela na qual o professor consegue obfter informagoes
sobre o desenvolvimento do aluno. Entdo a “melhor” pode variar de aluno para aluno”.

P12 | “Acredifo que de forma quantitativa seja o mais realizado dentro das escolas, porém,
avaliar de forma continua seria muito melhor e os alunos ndo estariam preocupados
em decorar, assim teriam um aprendizado mais prazeroso”.

P« | “Deve ser continua, ndo s6 com provas, mas através da observagéo e participagdo”.
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A melhor forma de avaliar o desempenho dos alunos, segundo a maioria dos
entrevistados deve ser continua. Uma vez que, cada dia o aluno aprende algo novo,
mas essa avaliagdo mesmo que continua deve ser prazerosa, haja visto que, é
comprovado por estudos de diversos autores enire eles Both, que quando a
aprendizagem e a avaliagao se torna algo prazeroso, realizado pelo aluno, com gosto,
com alegria os resultados serédo positivos, caso contrario sera um tédio, algo que the
trara frustragdo. Portanto, avaliar o desempenho do alunc requer uma atengédo
redobrada do professor, pois ndo se aprende somente copiando ou tendo sua nota de
conhecimento obtida em uma Unica prova escrita.

Para poder chegar a uma mudanga significativa sobre a pratica da avaliativa, é
preciso transformar a avaliagdo escolar em diagnostica, sd assim a avaliagcdo da
aprendizagem vai atender a uma pratica pedagogica que esteja preocupada com a
transformacéao da sociedade. Todavia, para que isso acontecga, precisa deixar de ser
autoritaria e tradicional, deve buscar mudangas que conduzam a construgdo do

conhecimenio.

A pratica avaliativa ndo ira mudar em nossas escolas em decorréncia de leis,
resolugdes, decretos ou regimentos escolares, mas a partir do compromisso
dos educadores com a realidade social que enfrentamos. Questionar os
procedimentos avaliativos seletivos e excludentes das nossas escolas é uma
das etapas desse compromisso. (LUCKESI, 2011, p. 36).

Concluindo a enirevista com os professores, perguntou-se na questdo 9: Em
sua opinido, quando uma avaliagdo deve ser realizada? Em quais situagdes ou

momentos? E possivel conhecer a fala dos entrevistados no quadro 6.

Quadro 6. Quais os momentos se deve avaliar o aluno. Fonte: Professores dos anos iniciais do EF,
ltaituba-PA.

e W ReEnd o ;

P4 “A avaliagdo é continua e o professor sabe da capacidade de cada aluno mas relacionada
a prova escrita ou outras atividades por bimestre. Em outras situagGes s6é por mofivo de
viagem ou doenga’.

os'professores = &

B bR

P2 “No momento em que professor achasse necessério. Ex: a cada dois conteldos
frabalhados pudessem realizar uma avaliagdo em sala de aula”.

Ps “Deve ser vista como um instrumento de aprendizagem cada educando aprende de forma
diferente, assim deve acontecer de forma continua para melhorar o ensino aprendizagem
de forma que o trabalho do professor seja produtivo”.

Ps “Na minha opinido ndo seria necesséria semana de prova, avaliaggo ficaria por conta do
professor, 6 mesmo deveria aplicar sua avaliagdo de acordo com o desenvolvimento e o
término de cada contetdo trabalhado”.

Ps Em todo bimestre e no cotidiano, como sabemos avaliagdo aconfece em todo processo

ensino aprendizagem”.
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Ps “Durante e apés as atividades propostas individual, coletiva e através de prova escrita’.
P; ‘Em fodos os momentos desde que esteja participando ativamente das atividades
propostas”.

Ps “No final de cada bimestre no infuito de avaliar o desempenho dos alunos”.

Ps Acredito que no final de cada bimestre é importante a aplicacdo de ima avaliacdo para
diagnosticar o nivel de aprendizagem de cada aluno na assimilagdo dos contelidos
ministrados no bimestre, destacando-se que a prova escrita ndo seja a Unica forma de
avaliar o aluno”.

P1o “Acredifo que a avaliagdo deve ser confinua, desde que observe a participagéo,
pontualidade, realizacdo das atividades propostas, ndo necessariamente prova escrita”.
P14 *Acredito que o aluno deve ser avaliado durante fodo o processe de ensino aprendizagem’”.,

P12 “Deve ser realizada no final de cada bimestre para verificagdo do que o aluno aprendeu
e/ou no que precisa melhorar e se sabe que a avaliacdo é continua, ou seja, o aluno é
avaliado fodos os dias, porém a avaliacdo realizada no final de cada bimesire se faz
necessario.

P13 “Deve ser realizada no final de cada bimestre para ver o que o aluno aprendeu durante o
bimestre, porém faz-se necessario avaliar no somente com prova escrita, mas através de
todas as atividades propostas no decorrer do bimestre”.

A avaliacao deve ocorrer de maneira continua. Desse modo, cabe ao professor
fazer as suas observagdes e analise ao final de cada contelido. N&o deve haver um
momento especifico para se avaliar, pois a cada atividade desenvolvida deve se
analisar se os objetivos foram alcangados e se houve a assimilagéo do contetdo por
parte do aluno, ou seja, a avaliagdo deve acontecer a todo instante, pois vivemos em
uma sociedade que esta nos avaliando constantemente.

Portanto, a avaliag@o através de testes e provas fazem com que os professores,
nem sempre levem em confa o que foi ensinado e o conhecimento que o aluno

adquiriu durante o ano letivo.

3.5 PROPOSTA DE INTERVENGAO

Diante dos desafios apresentados no processo de avaliar pode-se deixar como
proposta que professores tenham formagéo continuada voltada para a tematica da
avaliacdo, para que eles possam refletir mais sobre avaliagdo como ferramenta de
aprendizagem e ftrabalhem de forma diferenciada levando em consideracdo a
trajetéria do aluno para poder alcanga-lo.

Foi acordado com a diregdo da escola a realizagdo de uma formacédo para
socializagido do resultado desta pesquisa que foi muito importante observar que os
professores entendem a avaliagdo como fundamental para avaliar seus alunos. Na
oportunidade acontecera uma oficina sobre diversos instrumentos avaliativos, assim

como uma palestra sobre a importancia da avaliagéo.
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CONSIDERAGOES FINAIS

O objetivo deste trabalho foi sem duvida pesquisar a importancia de se utilizar
diversos instrumentos avaliativos no processo de aprendizagem, porque essa
variedade permite obter maiores informagdes sobre o desenvolvimento dos alunos,
permitindo ao professor redirecionar sua pratica para se tornar um professor mediador
do processo ensino aprendizagem. Desse modo, estudou-se que as provas e 0s
testes ainda hoje s&o considerados instrumentos validos, porém, é necessario que os
professores lembrem que esse tipo de avaliagdo apenas classifica os alunos no final
do ano letivo.

Também foi possivel perceber que durante muito tempo a avaliacdo da
aprendizagem era usada apenas como objetivo de classificagdo dos alunos, como
forma de selecionar os bons e os maus alunos. Com o passar dos anos, muitos
estudos e avancgos, a avaliagdo tem tentando realizar um papel diagndstico e
mediador.

Diante disso, observou-se no decorrer deste trabalho, que ainda existem muitos
professores que ndo compreendem o verdadeiro sentido dessa ac¢do tdo importante
que € avaliar, por isso realizam a avaliagdo como meio de confrolar seus alunos
indisciplinados.

A avaliacéo da aprendizagem n&o deve ser uma puni¢do e nem um instrumento
de controlar o comportamento dos alunos em sala de aula, pois uma escola que
classifica seus alunos devido ao seu comportamento nao esta cumprindo seu papel
na sociedade, que € o de ensinar a todos e confribuir para formacéo humana. A
avaliagcdo deve ser vista como suporte para conduzir o ato de ensinar e aprender, por
isso uma boa avaliagdo permite analisar os resultados e direcionar os préximos
passos confirmando o compromisso da aprendizagem.

De acordo com a pesquisa realizada, os instrumentos de avaliagdo utilizados
pelos professores dependem dos objetivos fragados no planejamento, bem como as
condigdes de tempo do professor e dos aiunos.

Existem vérios desafios dentro e fora da sala de aula que dificultam o trabalho
do professor, como a transformacéo da sociedade, novas tecnologias entre outras.
Esses desafios e transformacdo incluem a mudanga de valores e condutas que
causam a desvalorizagdo do professor pela sociedade. Algumas mudancas

pedagdgicas devem ser feitas quando o professor percebe que o aluno apresenta
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dificuldade de aprendizagem, como os méfodos pedagégicos, deve usar praticas
inovadoras, deve mudar a forma de lecionar suas aulas e o apoio dos pais &€ de suma
importancia. Seja qual for a dificuldade social ou intelectual, o professor deve estar

disposto a ajudar.
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APENDICE A -
QUESTIONARIO AOS PROFESSORES

FAl- FACULDADE DE ITAITUBA

ACADEMICA: ELIETE CUNHA DA SILVA

TEMA: AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Prezado (a) professor (a), este questionério prefende recolher informacdes sobre a avaliagdo da
aprendizagem escolar para a construgéo da minha monografia de graduagdo. Agradego a colaboragdo.

Identificagao
*Formacao:

* Anos de experiéncia docente:
(  )Menos de 5 anos ( )De5a10 anos () mais de 10 anos

* Serie/Ano que leciona:

Questoes da pratica:

1. Como vocé entende a avaliagdo no processo de ensino e aprendizagem?

() Fundamental () Nem sempre necessaria ( ) De pouca relevancia
() Outra:

2. A avaliagdo da aprendizagem que acontece na escola, cumpre seu objetivo?

. Quais as estratégias que vocé utiliza para avaliar seu aluno?
) Prova escrita ( ) Prova oral () Participagéo nas aulas
) Frequéncia ( ) Exercicios escritos () Tarefas para casa
) Trabalhos de pesquisa bibliografica
)} Apresentac&o de trabalhos orais
) Participagdo em eventos da escola

) Outros. Quais?

4. Por que vocé avalia assim?
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5. Como vocé procede se o aluno néo estiver correspondendo aos objetivos propostos

daquela aula?

6. Os instrumentos de avaliagéo utilizados para averiguar a aprendizagem do aluno
devem ser variados e adaptados as diferengas individuais. Vocé concorda com essa

afirmativa? Esse & o seu procedimento enquanto professor do ensino fundamental?

7. Quais as suas maiores dificuldades ao avaliar o seu aluno

8. Em sua opinido, qual a melhor forma de avaliar o desempenho do aluno?

9. Em sua opinido, quando uma avaliagao deve ser realizada? Em quais situagfes ou

momentos?




