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RESUMO

Objetivou-se com este trabalho compreender quais sdo os desafios avaliativos do
professor no processo de ensino aprendizagem. Visando, preparar o aluno para que
seja capaz de construir seu préprio conhecimento. Este trabalho faz referencia
sobre algumas abordagens da avaliacdo como: diagnostica, somatica, formativa e
mediadora. O estudo busca refletir sobre a pratica pedagdgica que o professor tem
adotado para avaliar o processo de aprendizagem na instituicdo de ensino
investigada. A presente pesquisa é de natureza bibliografica e de campo, na
construcdo do referencial tedrico foram utilizados varios autores que discutem
diretamente a tematica investigada. Na pesquisa de campo foram entrevistados oito
professores da Escola Municipal de Ensino Fundamental Magalhdes Barata. Na
andlise dos dados percebeu-se que os professores entrevistados utilizam varios
mecanismos e estratégias para auxiliar no momento de avaliar o aprendizado do
aluno que vao desde a aplicacdo de exercicios e provas, freqiiéncia e participacédo
nas atividades extra classe. Constatou-se que 0s maiores desafios que o0s
educadores encontram sdo a falta de acompanhamento da familia em casa tanto
nas atividades quanto a motivar esses a serem assiduos nas aulas. Outro desafio
gue merece destaque refere-se a leitura e rendimento escolar, pois muitos alunos
estdo até na serie que corresponde a sua idade, mas ndos estdo desenvolvendo a
escrita e tdo pouco a leitura e interpretacéo de textos, o que vem a ser um entrave
no momento avaliativo. Os professores entrevistados entendem que a avaliacdo no
processo de aprendizagem deve ser constante, ou seja, continua, pois, € o0 que
determinara qual o nivel de conhecimento que o aluno tem obtido e ao mesmo
tempo auxiliard o professor na verificacdo de sua pratica metodoldgica e o
impulsionara a aprimorar seus métodos, buscando novos meios para que o aluno
alcance o conhecimento.

PALAVRAS-CHAVES: Avaliacao, Aprendizagem, Ensino, Aluno.
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CONSIDERACOES INICIAIS

Este tema possibilita refletir sobre os desafios da avaliacdo da aprendizagem
no contexto escola, confrontando-se com as concepc¢des avaliativas dos professores
da escola investigada, sendo esta a Escola Municipal de Ensino Fundamental
Magalhaes Barata.

A finalidade do estudo é de compreender quais tém sido os desafios que o0s
professores tém encontrado na pratica avaliativa no que se refere ao processo de
aprendizagem.

Este trabalho levantou os seguintes questionamentos que tem sido as
estratégias avaliativas mais utilizadas pelos professores com os alunos do segundo
ano ao quinto do Ensino Fundamental; Quais sdo os principais desafios que 0s
professores dessas turmas tém enfrentado no momento de avaliar o aprendizado do
educando; quais sdo os entendimentos desses professores no que diz respeito a
avaliacao da aprendizagem?

A metodologia utilizada € bibliografica em artigos, livros tedricos, livros
didaticos sobre avaliacéo e didatica. Foi realizada uma leitura em alguns textos de
autores como: HOFFMANN (1996: 2005: 2009), LUCKESI ( 1994: 2000: 2002:
2011), LIBANEO (1994), TEIXEIRA e NUNES (2008), GENTILR e ANDRADE
(2001), ABRAMOWICZ ( 2001), GOMES (2011), BATALLOSO (2003), MENDEZ
(2005), JORBA E SANMARTI (1993), dentre outros. Essa pesquisa foi aplicada em
campo através de uma entrevista semi estruturada realizada através de um
guestionario com oito professores da Escola E.M.E.F. Magalhdes Barata, nas turmas
de 2° ao 5° ano tendo como finalidade a coleta de dados dos educadores no que se
refere a avaliacdo educacional, seus desafios e dificuldades.

Este trabalho dividiu-se em trés capitulos, onde aborda algumas
consideracdes sobre a avaliacdo bem como tendéncias pedagdgicas e na sua forma
de avaliacdo frisando as caracteristicas e sua classificacdo. No segundo capitulo
fez-se uma explanacao sobre a postura do professor frente a avaliacdo, os desafios
encontrados na prética da avaliacdo da aprendizagem e avaliacdo escolar como
processo de construcdo do conhecimento. O terceiro capitulo traz a andlise da
escola pesquisada, as concepcdes dos professores a cerca da avaliagao escolar

através da entrevista.
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1 CONCEPCOES HISTORICAS DA AVALIACAO EDUCACIONAL

1.1 ALGUMAS CONSIDERACOES SOBRE AVALIACAO

Sabe-se que a preocupacdo com a avaliacdo ndo surgiu no século XXI, pois
os educadores através dos tempos procuram solucionar problemas, visando
mudancas no sistema avaliativo. E através de varias pesquisas e analises muitos
autores tem procurado definir a avaliagéo.

Os varios conceitos que norteiam esse tema variam conforme o passar do
tempo, e assim eles vado sendo transformados de acordo com as pesquisas
realizadas no cotidiano de cada educador.

TYLER (1942) apud VIANA (1989:20) define avaliacdo como um processo de
comparacdo entre os dados do desempenho e o0s objetivos instrucionais
preestabelecidos. Conforme o autor, a avaliacdo se da a partir da comparacdo com
o plano de acdo os seus objetivos, suas metas. E o proprio desempenho, a forma
como o aluno esta se aprendendo e interiorizando o conhecimento adquirido.

A avaliagdo passou pela fase de ser vista como apenas um levantamento de
dados, para poder ter um resultado no fim do bimestre ou do ano letivo, apenas com
0 objetivo de julgar e selecionar os educandos, pensando em reté-los ou passa-los
de uma série a outra, ou seja, classifica-los. Como pode ver no conceito de
SCRIVEN (1967) apud VIANA (1989:21) que, concebe a avaliacdo como “um
levantamento sistematico de informacdes e sua posterior analise para fins de
determinar o valor de um fenémeno educacional’.

Para o autor PERRENOUD (1999) apud TEIXEIRA e NUNES (2008: 23), a
avaliagdo se descreve da seguinte forma: “Avaliar é também privilegiar um modo de
estar em aula e no mundo, valorizar formas e normas de exceléncia, definir um
aluno modelo, aplicado e décil para uns imaginativo, e autbnomo para outros [...]". O
conceito de avaliacdo para o autor esta de acordo com a forma tradicional onde o
“privilégio, a exceléncia” a busca de um padrao de um produto final exato.

Avaliar, segundo o Dicionario Escolar da Academia Brasileira de letras
(2011:182), avaliar significa “Determinar ou estimar valor de. [...] Fazer a apreciacao,
andlise de [...]. Calcular, medir [...]". Assim sendo, no que se a educacdo pode-se

dizer que é a apreciacdo ou a analise do aluno.
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LUCKESI (2011:52) também foi buscar o significado da palavra avaliar,

guando afirma:

O termo avaliar também tem sua origem no latim, provindo da composi¢éo
a-valere, que quer dizer “dar valor a...”. Porém, o conceito “avaliagdo” é
formulado a partir das determina¢bes da conduta de “atribuir um valor ou
gualidade a alguma coisa, ato ou curso de ag&o...”, que, por si, implica um
posicionamento positivo ou negativo em relacdo ao objeto, ato ou curso de
acdo avaliado. Isso quer dizer que o ato de avaliar ndo se encerra na
configuracdo do valor ou qualidades atribuidos ao objeto em questao,
exigindo uma tomada de posicao favoravel ou desfavoravel ao objeto de
avaliacéo [...].

Portanto, avaliar tem o seu significado fundamentado no latim onde
compreende-se que a mesma venha valorizar o desempenho do aluno, na verdade,
avaliar, em seu real sentido, vem sempre com esse proposito, de valorizar alguma
coisa. Essa valorizacdo tende a apontar os seus efeitos positivos e negativos,
daquilo que se foi efetuado, daquilo de se foi realizado e estd em questdo. E
interessante saber que esse fator pode ser aplicado dentro da sala de aula para
avaliar o desempenho do aluno diante dos contetdos que se foi aplicado em sala de
aula.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao, Lei N° 9.394/19996,

determina avaliagdo como:

A verificacdo do rendimento escolar observard 0s seguintes critérios:
avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com a
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre o de eventuais provas finais (BRASIL,
1996:10).

De acordo com os conceitos apresentados, a avaliacdo deve ser vista como
um recurso para auxiliar o professor em sua pratica educativa, sendo de forma
ininterrupta, em que o aluno sera observado de forma que vai se acumulando as
andlises prevalecendo a qualidade da avaliacdo sobre a quantidade, onde o docente
tem que zelar pela aprendizagem de cada educando individualmente, levando-o a
conhecer qual € a sua situacdo, suas dificuldades, avancos e meios que possam

auxilia-lo na melhorar seu desempenho educacional.
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A LDB 9.394/96 afirma que a avaliacdo precisa ser vista como uma saida
para assessorar 0 professor na sua pratica educativa diaria. Mas, de acordo com 0s

Parametros Curriculares Nacionais (BRASIL, 1997:55) diz que:

A avaliacdo vai além da visao tradicional, que focaliza o controle externo do
aluno, através de notas ou conceitos para ser compreendida como parte
integrante e intrinseca ao processo educacional. A avaliacdo ndo se
restringe ao julgamento sobre sucesso ou fracassos do aluno, é
compreendida como um conjunto de atuac6es que tem fungéo de alimentar,
sustentar e orientar a orientacdo pedagdgica.

Os Parametros Curriculares Nacionais (PCN) direciona a avaliacdo como
sendo um elemento integrador entre a aprendizagem e o0 ensino, conduzindo o

educador a esta sempre refletindo quanto a sua pratica educativa.

Avaliar significa emitir um juizo de valor sobre a realidade que se questiona,
seja a propdsito as exigéncias de uma ac¢édo que se projetou realizar sobre
ela, seja proposito de suas consequéncias. Portanto, a atividade de
avaliacdo exige critérios claros que orientem a leitura dos aspectos a serem
avaliados (BRASIL, 1997:58).

Portanto, a avaliacdo nao se restringe em medir sucessos e fracassos, eleitos
dos néo eleitos, inteligentes dos burros em um ambiente escolar, mas sim é
entendida como um conjunto de acdes onde levam o corpo técnico da escola e os
professores a conduzirem o educando a ser um ser ativo, pensante na sociedade
em que ele atua ira influenciar futuramente nas tomadas de decisdes que 0 mesmo
iréd tomar.

Nesse contexto, a avaliagdo € analise de desempenho do aluno, julgamento
de resultados por ele desenvolvido, medida de sua capacidade, apreciagcdo completa
do educando. HOFFMANN (2005:18) também define a avaliagdo, como sendo uma

investigacao e dinamizac&o do conhecimento, e acrescenta,

[...] investigacdo e dinamizagdo do processo do conhecimento, [...] na
perspectiva de construcdo do conhecimento, parte de suas premissas
béasicas: confianca na possibilidade de os educandos construirem suas

proprias verdade e valorizacdo de suas manifestacdes e interesses.

7

Assim, é valorizado a construgdo do conhecimento, onde é levado em

consideracao a capacidade do aluno de construir seu conhecimento, seu saber,
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seus anseios e manifestacdes, tornando o educando um ser ativo na sociedade,
sendo este capaz de colocar seus pensamentos e poder defendé-los, sendo critico.

A avaliacdo vem sendo praticada através da descricdo da qualidade da
aprendizagem do educando, como define LUCKESI (2011:112) “[...] € um juizo de
gualidade que se faz sobre determinada realidade; esse juizo de qualidade deve ser
expresso por meio de algum simbolo, seja numérico ou verbal ou outro qualquer.”
Na pratica escolar, os professores estdo sempre emitindo juizo sobre a qualidade
gue o aluno esta desenvolvendo com relagédo ao seu trabalho.

Para MENDEZ (2005: 24) “a avaliagdo é um processo natural, que nos
permite ter consciéncia do que fazemos, da qualidade do que fazemos e das
consequéncias que acarretam nossas agbes”. Assim, se a avaliacdo da
aprendizagem néo for devidamente aplicada no cotidiano do educador, para que o
mesmo venha estudar como desenvolvé-la adequadamente de acordo com a
necessidade individual e da turma, a avaliacdo néo ira fluir naturalmente e muito
menos com qualidade.

A professora ABRAMOWICZ (2001:11) conceitua a avaliagdo como “uma
janela por onde se vislumbra toda a educacgéo”, pois € através da avaliacao feita
pelo educador, da forma como ela é feita que se obterd um bom resultado no final do
bimestre, semestre ano letivo e na sociedade, como um ser pensante, capaz de
colocar suas opinides e construir seu proprio conhecimento. Dessa forma, o
educador buscard novas formas e mecanismos que facilitard o processo ensino
aprendizagem do seu educando, pois o aluno é o alvo do professor, ndo somente
alguns, mas todos, representados pelas mais diversas realidades e, dessa forma,
serdo avaliados.

LIBANEO (1994:196) também define a avaliacdo da aprendizagem escolar
gue tende a analisar e a qualificar o resultado final levando em consideragdo aos

objetivos que foram utilizados na hora de avaliar.

Podemos, entdo, definir a avaliagdo escolar como um componente do
processo do ensino que visa, através da verificagdo e qualificacdo dos
resultados obtidos, determinar a correspondéncia destes objetivos
propostos e, dai, orientar a tomada de decisbes em relacdo as atividades a
didaticas seguintes.
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A avaliacdo de acordo com TEIXEIRA e NUNES (2008:24), ¢ “um ato ou
efeito de avaliar afericdo de valores”, examinar, analisar seu conhecimento a partir
valores dos alunos construindo uma identidade de acordo com a personalidade
particular, tendo sempre como base o que ele acredita e a importancia que esses
valores tém para ele, sempre observado e levando-se em considera¢éo o todo para

depois sim analisa-lo individualmente.

Refletir € também avaliar, e avaliar € também planejar, estabelecer objetivos
etc. Dai os critérios de avaliacdo, que condicionam seus resultados estejam
sempre subordinados a finalidades e objetivos previamente estabelecidos
para qualquer préatica, seja ela educativa, social, politica ou outra (DEMO,
1999: 1).

O autor afirma que avaliar demanda refletir, planejar, ter objetivos, ou seja, ter
um plano de ensino, em que a avaliacdo ira esta subordinada aos objetivos que
foram propostos, s6 assim os resultados serdo satisfatorios tanto na educagéo, na
politica e na sociedade.

Assim, pode-se concluir que a avaliacio € um processo continuo,
participativo,  investigativo, = cujos  resultados devem  proporcionar 0
redimensionamento da acdo pedagdgica, reorganizando as préximas acdes do plano
de acédo do professor, no sentido de avancar no entendimento do processo de

aprendizagem.

1.2 TENDENCIAS PEDAGOGICAS E A AVALIACAO

Na pratica pedagogica, no meio educacional se usam condicionantes de ordem
sociopolitica que implicam em diferentes concep¢cdes de homem e sociedade, assim
como varios objetivos a serem alcancados, e que, estando entrelacados concepcgdes
e objetivos, pode-se chegar uma tendéncia pedagdgica.

Nesse aspecto, as tendéncias pedagdgicas é o que define a atuagdo do sujeito
na sociedade em que o mesmo esta inserido no contexto escolar, pois tem sido
empregado nas praticas docentes utilizadas por diversos professores envolvendo
elementos essenciais para contribuir com a formacao dos alunos e professores, ou
seja, elas possuem a funcdo de auxiliar a compreender melhor os assuntos

relacionados entre a pratica educacional e sua semelhan¢a com a vida diaria.
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As tendéncias pedagdgicas, de acordo com a posicdo que seguem em
relacdo aos condicionantes sociopoliticos da escola, classificam-se em: Pedagogia
Liberal, subdividida em tradicional, renovada progressista, e tecnicista — e
Pedagogia Progressista — que se subdivide em libertadora, libertaria e critico-social
dos contetdos. Assim, levar-se-4 em consideracdo a subdivisido de LIBANEO
(1994:64), que afirma, certamente existem outras correntes vinculadas a uma ou

outra dessas tendéncias, mas essas sao as mais conhecidas.

A

Nos ultimos anos, diversos estudos tém sido dedicados a histéria da
Didatica no Brasil, suas relacbes com as tendéncias pedagodgicas e a
investigacdo do seu campo de conhecimentos. Os autores, em geral,
concordam em classificar as tendéncias pedagégicas em dois grupos: as de
cunho Liberal — Pedagogia Tradicional, Pedagogia Renovada e tecnicismo
educacional; as de cunho progressista — Pedagogia Libertadora e
Pedagogia Critico-Social dos Conteudos.

Na Tendéncia Liberal Tradicional, o educador deverd fazer com que aluno
através dos estudos atinja a realizacdo pessoal entendendo que ndo precisa do
professor e sim por seus méritos proprios. Pois, nessa concepcdo o aluno é
obrigado a cultivar seu intelecto por meio de estudos em leitura dos grandes
mestres. Ou seja, o0 aprendizado se da de forma receptiva, automatica, o contetdo é
repassado como Unica verdade e as experiéncias ndo sao levadas em consideracao.
A avaliacéo é centrada no produto do trabalho.

Outra caracteristica dessa tendéncia € o ensino centrado no professor que
expde e interpreta o conhecimento. As vezes, o contetido de ensino é apresentado
com auxilio de objetos, ilustracdes ou exemplos, embora o meio principal seja a
palavra, a exposicao oral. Supde-se que ouvindo e fazendo exercicios repetitivos, 0s
alunos “gravam” o assunto para depois reproduzi-lo quando forem interrogados pelo
professor ou através das provas. Para isso, € importante que o aluno “preste
atencao” para que possa registrar mais facilmente, na memoaria, o que é transmitido.

Para LUCKESI (1994: 55,57), essa tendéncia € caracterizada por agucar o
ensino humanistico. No que se refere aos conteudos, ndo existe relacdo entre
professor e aluno, muito menos é levado em consideracao a realidade e cotidiano do
aluno. A palavra do professor é predominante, o aluno ndo tem voz ativa, o que

realmente importa e o conhecimento intelectual. A avaliag&o é realizada brevemente,
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“interrogatdrios orais, exercicios de casa” e quando eram feitas em longo prazo, as
“provas escritas e trabalhos de casa”.

Quanto a tendéncia Renovada, o aluno precisa ser estimulado pelo local onde
esta inserido e o professor precisa permitir que isso aconteca, pois s6 assim o aluno
conseguira ter suas experiéncias e alcancar sozinho essa busca pelo conhecimento.
Sendo assim, o papel da educacdo é o de atender as diferencas individuais, as
necessidades e interesses dos educandos, o processo avaliativo se da na qualidade
e ndo na quantidade, se d& no processo e ndo no produto.

Nessa perspectiva, LIBANEO (1994: 65,66) afirma que, o aluno é o sujeito da
aprendizagem o aluno aprende melhor tudo o que faz a por sua propria vontade de
caracteristicas individuais dos alunos. Ele é estimulado a aprender, o aluno
investigador, a avaliagao é feita através de “trabalhos em grupo, estudos dirigidos,
discussdes e estudo do meio”, o professor conduz o aluno a refletir.

MARTINS (2006:105) ressalta que na tendéncia pedagogica renovada, o
aluno é feliz, pois desenvolve a personalidade, tendo espirito de comparacao entre a
educacdo e 0s seus atrativos congénitos. A avaliacdo € feita através da auto
avaliacdo e observacdo do professor com relacdo a participacdo do aluno. E,
LUCKESI (1994:60) confirma essa questao levando-se em consideracdo a mudanca
de ambiente que provém de dentro do aluno, um “autodesenvolvimento” algo de
dentro para fora.

O foco Na Tendéncia Liberal Tecnicista € na qualidade e ndo na quantidade,
no processo e ndo no produto. A avaliacdo nessa concepcdo se da com varias
ferramentas de medicdo, no entanto, pouco baseada, confianca somente nas
informacdes contidas nos livros didaticos usados nas escolas.

De acordo com LIBANEO (1994:68), nessa tendéncia o educador vem ser o
administrador ao colocar em pratica o planejamento, onde este € um mecanismo
onde prevé as acdes que serdo executadas para poder alcancar os objetivos. No
gue se refere a avaliacao, ela é prévia, e quando se refere aos alunos a avaliacéo &
coerente aos objetivos estabelecidos.

Para LUCKESI (1994: 61,62), a tendéncia tecnicista, tem em vista a mudanca
de comportamento, denominada “tecnologia comportamental”’, tendo o unico
interesse de formar mao de obra para o mercado de trabalho. A avaliacdo nessa
tendéncia era feita com base na resposta que se almejava. De igual modo,

MARTINS (2006:107), tem como foco a produtividade, conduzir o aluno para
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produzir. Nessa tendéncia ndo se tem alternativas. A avaliacdo € realizada através
de testes ou atraves de formularios.

No que se refere as tendéncias pedagdgicas de cunho progressista, as
mesmas se dividem em Pedagogia Libertadora e Pedagogia Critico-Social dos
Conteudos. Nesse sentido, na avaliacdo centrada na Pedagogia Libertadora, o
professor busca desenvolver o processo educativo como tarefa que se da no interior
dos grupos sociais e, por isso, ele € o coordenador ou o animador das atividades
gue se organizam sempre pela acdo conjunta dele e dos alunos.

De acordo com LIBANEO (1994:69), é levado em conta a aprendizagem do
aluno. Essa aprendizagem é centrada na discussdo de temas de cunho social e
politico. A avaliacdo é realizada através de relatos das experiéncias, discussao e
pesquisas, é realizado também trabalhos em grupos entre outras formas.

Na Tendéncia Libertadora, LUCKESI (1994:64,66), leva em evidéncia o
guestionamento no que se refere a relacdo do homem com a natureza e com
relacdo aos outros homens, tendo em vista uma transformacdo de pensamento. A
avaliacdo se da e é feita entre troca de experiéncias entre professor e aluno em
grupo, autoavaliagcdo, estd ultima, tendo em vista o compromisso social.

Ja ao que se refere & Tendéncia Critico Social dos contetidos, LIBANEO
(1994: 70,71) enfatiza que a pedagogia procura proporcionar o desenvolvimento,
capacidade e habilidades intelectuais dos alunos, a partir de comunicacdo e
absorcao dos conteudos, levando em consideracao o saber deste. A avaliacdo se da
a partir do momento em que 0 mesmo se torna um ser critico, sendo ativo, podendo
transformar a si e a sociedade.

LUCKESI (1994:70) reafirma a posi¢cado acrescentando que a escola que atua
nessa tendéncia visa preparar o aluno para o mundo e suas contradicbes. A
avaliacdo se d& a partir da aprendizagem do assunto, da participacéo e socializagéao.
Em sintese, 0 quadro 1 demonstra as tendéncias e principais caracteristicas da

avaliacao.
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Quadro 1. Compreenséo da avaliacdo nas tendéncias pedagdgicas.

TENDENCIA LIBERAL

TRADICIONAL E realizada de forma receptiva, memorizacao,
automatica. Um dos instrumentos mais
utilizados e a prova.

RENOVADA A avaliacao neste contexto é qualitativa, o aluno
PROGRESSISTA aprende fazendo.

E realizada de acordo com o planejado de
TECNICISTA forma objetivas, é baseada no desempenho, ou

seja aprender fazendo.
TENDENCIA PROGRESSISTA
LIBERTADORA A Partir da compressao e reflexdo critica, na
maioria das vezes em grupos.
CRITICO - SOCIAL DOS | E realizada a partir da problematizacdo do
CONTEUDOS contexto social.

Fonte: LUCKESI (1994), LIBANEO (1994), MARTINS (2006).

1.3 AVALIACAO: CARACTERISTICAS E CLASSIFICACAO

A avaliacao se desenvolve nos diferentes processos do ensino aprendizagem,
tendo varias caracteristicas, sendo elas classificadas em quatro niveis, que séo
avaliacdo diagnostica, avaliagdo formativa, avaliacdo somativa e a avaliacao

mediadora.

1.3.1 Avaliacéo diagnoéstica

A avaliacdo diagnostica tem a funcao de sondar como esta o desenvolvimento
do aluno. Analisar o educando individualmente para poder detectar qual o nivel de
aprendizagem em que esse estd, 0 que ele aprendeu ou desaprendeu. E a partir
desse diagndstico o educador possa procurar maneiras de modificar ou reorganizar
seu planejamento.

De acordo com os autores JORBA e SANMARTI (1993:27), a avaliagao
diagnostica refere-se a essa avaliagdo usando os termos avaliacdo preditiva, que
pode ser denominada também de avaliacdo inicial, ou de avaliacdo diagndstica
inicial, tendo como objetivo definir a situacdo de cada aluno individualmente
antecedendo um determinado processo de ensino-aprendizagem, para que assim
possa adapta-los de acordo com as necessidades de cada educando.

Ja& de acordo com as autoras TEIXEIRA e NUNES (2008: 107),
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E um instrumento de nivel de conhecimento que o aluno possui que visa
detectar a presenca ou auséncia do conhecimento do mesmo. O
diagndstico se constitui de uma sondagem de situacdo de vivéncias e
desenvolvimento de cada pessoa envolvida no processo. E um estudo dos
conhecimentos e das experiéncias, ou seja, 0 conjunto de bagagens que 0s
alunos possuem, visando as tomadas de atitudes satisfatéorias e eficazes, de
modo que haja o progresso dos processos de ensino aprendizagem.

A avaliacdo diagnostica é utilizada no inicio do processo da avaliagdo para
detectar o nivel de conhecimento de cada aluno, suas dificuldades, suas
individualidades, para depois sim, poder planejar como sera desenvolvido o curriculo
gue melhor se adequara com o processo ensino e aprendizagem da turma.

Semelhantemente GOMES (2011: 135), descreve a avaliacdo diagnostica
como, uma avaliagcdo que “vem conduzir o educador a averiguar os conhecimentos
gue os alunos possuem sobre o assunto que sera trabalhado em sala de aula,
podendo ser constatadas algumas provaveis dificuldades de aprendizagem”.

LUCKESI (2011:205) refere-se a avaliacédo diagndstica da seguinte forma:

[...] tem por objetivo a inclusdo e ndo a exclusdo; a inclusdo e ndo a selegdo
(que obrigatoriamente conduz a excluséo). O diagnostico tem por objetivo
aquilatar coisas, atos, situacdes, pessoas, tendo em vista tomar decisdes no
sentido de criar condi¢Bes para a obtencdo de uma maior satisfatoriedade
daquilo que se esteja buscando.

Assim, a avaliacdo diagnostica é realizada na maioria das vezes no inicio de
um ano letivo, bimestre ou semestre. Ela é uma ferramenta que visa incluir o aluno
no processo de ensino e aprendizagem procurando uma forma de ter um bom
desempenho ou resultado da observacéo individual que se estd sendo analisada
nessa avaliacdo. Visa também verificar se o aluno tem os pré-requisitos necessarios
para aprender os tépicos a serem abordados, podendo o0s seus resultados

condicionar o planejamento do professor.

1.3.2 Avaliacao formativa

A avaliacao formativa vem ser utilizada nos varios momentos do processo de
ensino-aprendizagem, tem o objetivo verificar como esta o desenvolvimento dos
alunos com base nos varios objetivos do curriculo, onde essa avaliacdo vem permitir

0 educador fazer as alteracdes ou reformulagdes no seu plano de ensino.
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TEIXEIRA e NUNES (2008:109) ressaltam que é através da avaliacao
formativa que se faz coleta dos dados observados para renovar 0S processos
utilizados na aprendizagem. Essa avaliacdo € aplicada no decorrer de todo o
processo, levando-se em consideracao a totalidade dos aspectos que se referem a
educacdo, permitindo a sequéncia do rendimento do ensino. Ja para JORBA e
SANMARTI (1993: 30), a avaliacao formativa tem:

A finalidade fundamental, uma funcdo ajustadora do processo ensino-
aprendizagem para possibilitar que os meios de formacdo respondam as
caracteristicas dos estudantes. Pretende principalmente, detectar os pontos
frageis da aprendizagem, mais do que determinar quais os resultados
obtidos com essa aprendizagem.

Dessa forma, a avaliacdo formativa tem ao longo do processo ensino
aprendizagem, a funcdo de unir educador e educando sobre no que se refere ao
rendimento escolar do aluno. E localizar as dificuldade e deficiéncias destes, de
modo a possibilitar a reformulacdo das atividades escolares e assegurar o alcance
dos objetivos propostos, pensando sempre nas especificidades de cada aluno
inserido na sala de aula, mais do que no resultado.

Pois essa avaliagcdo tem como foco a formac¢éo, como o proprio nome ja leva
a sua definicdo, formacédo esta que se preocupa com o aluno, no conhecimento que

este esta adquirindo através do ensino, mais do que em apenas nota final.

1.3.3 Avaliacdo somativa

Conforme os autores JORBA e SANMARTI (1993: 32), a avaliacdo somativa
tem como objetivo estabelecer avaliacbes confiaveis de acordo com os resultados
adquiridos no fim de um processo ensino-aprendizagem. Enfatiza a coleta de
informacdes e a busca de meios que possam examinar 0s conhecimentos que irao
ser avaliados.

A avaliacdo somatica ou classificatoria para GOMES (2011: 6),

Permite verificar o nivel de aprendizado que o aluno alcangou, por meio da
atribuicdo de notas. A atribuicdo de notas favorece a comparacdo de
resultados obtidos entre os alunos, permitindo fazer uma classificacdo dos
alunos por notas.
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Para o autor, a avaliacdo somativa é baseada nos resultados, expressos na
maioria das notas. Ela é utilizada para verificar se o aluno passa ou nao para o ano
ou série seguinte, ou para lhe atribuir uma posicéo relativa que pode determinar a
sua admissao ou nao.

TEIXEIRA E NUNES (2008:112) conceituam a avaliacdo somativa ou
classificatoria, cujo objetivo é principalmente decidir qual € o nivel do conhecimento
do educando. Tendo a classificagdo como base, pois os alunos sdo comparados,
onde sO os excelentes, os inteligentes serdo classificados.

Conclui-se que a avaliagdo somativa, ocorre no bimestre ou semestre no
processo educacional. Tendo a preocupac¢édo com o grau dos resultados atingidos da
aprendizagem, fazendo uma retrospectiva de todos os trabalhos escolares utilizados
no processo ensino-aprendizagem. Essa avaliacdo possibilita ao educador registrar

informacdes sintetizadas, sobre o que o aluno aprendeu no decorrer do ano.

1.3.4 Avaliacdo mediadora

Para HOFFMANN (2001:78), “a avaliacdo mediadora é uma metodologia de
permanente troca de mensagens e de significados, um processo interativo,
dialégico, espaco de encontro e de confronto de ideias”, entre o educador e
educando, em busca de patamares qualitativamente do saber. Assim, h&a a troca de
saberes e experiéncias, visando um bom desempenho no processo do ensino.

A avaliacdo mediadora vem ser um instrumento de auxilio para o professor, a
medida que ajuda o aluno em suas dificuldades, como afirmam as autoras
TEIXEIRA e NUNES (2008:111):

[...] Tem como principal enfoque mediar e intervir de modo que ajude o
aluno a progredir e superar suas dificuldades. Introduz a problematica do
erro em uma perspectiva dialdgica e construtiva, refletindo sobre o
paradigma positivista de avaliagdo, encaminhando o individuo & superagéo
e ao enriquecimento do conhecimento.

Essa avaliagdo tem como enfoque principal fazer do professor um mediador
do conhecimento e aproximar o docente do aluno, e assim o aluno vai confiar nele.
O professor vai orientar o educando em suas dificuldades, apresentando-lhe

solugcdes que possam estimular o aluno a ser o construtor do seu préprio
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conhecimento, para que ele possa superar as suas dificuldades. O quadro 2 traz

uma sintese das formas de avaliacdo apresentadas.

Quadro 2. Sintese das formas de avaliagao.

FORMAS DE AVALIAR

Essa avaliacdo é geralmente realizada no inicio de um curso, ano

AVALIACAO letivo ou aula, onde se pode diagnosticar o nivel do conhecimento
DIAGNOSTICA |do aluno. E também para detectar o aluno que esta tendo
dificuldade de aprendizagem.

AVALIACAO E feita durante todo o ano, com o alvo de detectar se os objetivos
FORMATIVA estabelecidos pelos professores estdo sendo alcancados. E a
verificacdo de dificuldades que possam ser resolvidos.

Visa classificar os alunos no final do bimestre e principalmente ao
AVALIACAO termino do ano letivo, de acordo com os niveis de conhecimento
SOMATICA adquirido dele, com base no que estava estabelecido pelo professor,
podendo reter ou promove-lo de uma serie para outra.

AVALIACAO Tem sua definicAo parecida com a formativa, no entanto essa
MEDIADORA avaliacdo vem estreitar o relacionamento professor e aluno, onde ha
troca de experiéncias.

Fonte: TEIXEIRA e NUNES (2008)

Assim cabe ao professor planejar e escolher qual tipo de avaliacao ele vai
aplicar na sala de aula, planejando e principalmente na pratica, sempre buscando
atender cada aluno individualmente, dentro da sua especificidade e dessa forma

podera contemplar a turma na sua totalidade.
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2 A AVALIACAO COMO FERRAMENTA DE APRENDIZAGEM

2.1 POSTURA DO PROFESSOR FRENTE A AVALIACAO

Sabe-se que é fundamental a postura do professor no que diz respeito a
avaliacdo, portanto € imprescindivel observar essa ferramenta pedagégica que é
parte integrante do processo ensino e aprendizagem. Para isso se faz necessario
entender como se da essa postura e qual o papel que ela refletirhA em meio a
sociedade, uma vez que o professor tem influéncia direta na mesma. Sendo assim,

LUCKESI (1994:15) define:

Na pratica pedagdgica, o educador é aquele que tendo adquirido o nivel de
cultura necessario para o desempenho de sua atividade, da dire¢do ao
ensino e a aprendizagem. Ele assume o papel de mediador entre a cultura
elaborada, e em processo de acumulagdo pela humanidade, e o educando.
O professor far4 a mediacéo entre o coletivo da sociedade (os resultados da
cultura) e o individual do aluno. Ele exerce o papel de um dos mediadores
sociais entre o universal da sociedade e o particular do aluno.

Diante dessa afirmacéo, o professor é capacitado para exercer sua funcdo no
tocante ao ensino e ao aprendizado, assumindo a funcéo de intermediério, entre a
cultura elaborada, e em processo de acumulacdo da humanidade e o aluno. Desse
modo, o professor € um instrumento mediador entre a sociedade e o individual do
educando.

“A avaliagcado, em si mesma, € um instrumento de dinamismo e progresso”, de
acordo com LUCKESI (1994:172), portanto, quando o autor aborda sobre a postura
do professor frente a avaliagdo, afirma que ela deve ser feita a partir de um
posicionamento do professor perante o objetivo que o mesmo estabelece levando
em consideracao a qualidade, de forma que possa haver dinamismo.

O diagndstico, que € um dos componentes avaliativos permite ao educador
perceber os avangos e as dificuldades dos alunos, levando-o reformular sua pratica
pedagogica em sala de aula visando alcancar objetivos satisfatorios. Diante disso,
LIBANEO (1994: 197) afirma que a funcdo de diagnostico “permite identificar
progressos e dificuldades dos alunos e a atuagdo do professor que por sua vez,
determinam modifica¢cées do processo de ensino para melhor cumprir as exigéncias

dos objetivos”.
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Portanto, o professor ao diagnosticar os desenvolvimentos dos alunos e seus
problemas no que se refere a aprendizagem, ele pode fazer alteragcbes que visem
melhorar os objetivos propostos, aumentando o nivel de qualidade no ensino a partir
da utilizac&o dos procedimentos de verificacdo adequados.

Para se avaliar objetivamente, de forma a comprovar quais 0os conhecimentos
gue os alunos assimilaram, inseridos dentro dos objetivos e dos conteludos
propostos a esses, faz-se necessario uma pratica relevante quanto a avaliacdo, que
€ a observacéo, a qual possibilita realizar anotacées do que foi observado e a partir
dai se pode analisar e fazer um replanejamento das atividades para o educando em
sala de aula, pois dessa forma o professor avaliard com precisao, isto é, dotado de
certeza, clareza em sua totalidade, como afirmam GENTILE e ANDRADE (2001:21):
“Observar, anotar, replanejar, envolver todos os alunos nas atividades de classe,
fazer uma avaliagao precisa e abrangente”.

Para que o educador desenvolva uma avaliacdo que garanta um resultado
consistente, sua pratica em sala de aula deve primar pela autonomia, pois dessa
forma, este ndo sO desenvolverd& um bom trabalho, como também ir4 além do
sistema que por vezes lhe é imposto. Quanto a isso a ABRAMOWICZ (2001:24)

ressalta:

Acredito no projeto pedagdégico, mas fundamentalmente na acdo do mestre.
Ele pode realizar um trabalho consistente, sério e comprometido de
avaliacdo da aprendizagem em seu espaco de sala de aula. A autonomia do
docente existe e, gracas a ela as escolas avancam. Felizmente, existem
educadores que conseguem colocar em pratica suas propostas, as vezes
até transgredindo uma sistematica.

Os Parametros Curriculares Nacionais apontam para algumas diretrizes que 0
educador pode assumir como uma postura avaliativa em sala de aula promovendo a
construcdo de um conhecimento a fim de superar as dificuldades garantindo ao
aluno um espaco para esclarecimentos relacionados as correcfes que forem

realizadas, como as que seguem:
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» observacao sistematica: acompanhamento do processo de aprendizagem
dos alunos, utilizando alguns instrumentos, como registro em tabelas, listas
de controle, diério de classe e outros;

* andlise das produgdes dos alunos: considerar a variedade de produgdes
realizadas pelos alunos, para que se possa ter um quadro real das
aprendizagens conquistadas. Por exemplo: se a avaliagdo se da sobre a
competéncia dos alunos na producdo de textos, deve-se considerar a
totalidade dessa producdo, que envolve desde o0s primeiros registros
escritos, no caderno de licdo, até os registros das atividades de outras
areas e das atividades realizadas especificamente para esse aprendizado,
além do texto produzido pelo aluno para os fins especificos desta avaliacao;
« atividades especificas para a avaliagdo: nestas, os alunos devem ter
objetividade ao expor sobre um tema, ao responder um questionario. Para
isso é importante, em primeiro lugar, garantir que sejam semelhantes as
situacBes de aprendizagem comumente estruturadas em sala de aula, isto
€, que ndo se diferenciem, em sua estrutura, das atividades que ja foram
realizadas; em segundo lugar, deixar claro para os alunos o que se
pretende avaliar, pois, inevitavelmente, os alunos estardo mais atentos a
esses aspectos (BRASIL, 1997:57)

Como se vé, quando o professor assume uma postura centrando-se no
aprendiz, deixa de ser um simples aferidor de resultados para torna-se um mediador
com melhores estratégias dotadas de sentido para promover uma aprendizagem
significativa, levando em consideracdo a observacao sistemética, andlise das
producdes dos alunos e as atividades especificas para a avaliagao.

E importante ressaltar que o processo avaliativo envolve todo o corpo técnico
da escola que juntos podem centrar-se melhor nas necessidades de cada turma, isto
€, saber exatamente o0 que sera avaliado, pois, por vezes, o educador pode perder 0
foco do que realmente deve ser avaliado e ndo obter os resultados que espera, por
isso, é imprescindivel que este seja um eximio utilizador dos instrumentos de
avaliacdo. Como afirmam SILVA, HOFFMANN, ESTEBAN (2003: 21-13) apud MELO

E BASTOS (2012:194)

E fundamental que os objetivos do ensino sejam atentamente analisados e
construidos pelo corpo docente da escola. As expectativas do que
esperamos do aluno guiam 0s processos avaliativos e todas as praticas
pedagodgicas no interior da instituicdo. Precisamos saber exatamente por
gue estamos avaliando para poder decidir os instrumentos de avaliacdo a
serem usados, bem como as formas de registro dos resultados.

Nota-se entdo, que a escola tem papel fundamental para nortear o professor
guanto aos processos avaliativos. Porém, antes de se concluir quaisquer métodos
ou forma de avaliagdo se faz necessario uma reflexdo que envolve a realidade do

professor, do aluno, da instituicdo, para enfim transforma-la em pratica, pois néo
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basta somente ter um projeto politico pedagdgico ou plano de acéo, deve-se aplica-
lo, para que realmente a constru¢cdo do conhecimento seja real e ndo apenas uma

teoria distante da realidade.

A avaliacdo deve ser a “reflexao transformada em agao”. Agdo essa que nos
impulsione as novas reflexdes. Reflexdo permanente do educador sobre
sua realidade e acompanhamento, passa a passo, do educando na sua
trajetéria de construgdo do conhecimento. Um processo interativo, através
do qual educando e educadores aprendem sobre si mesmos e sobre a
realidade escolar no ato préprio da avaliagdo. Ndo se deseja uma avaliagéo
autoritaria que assuma a responsabilidade pelo diagnéstico do desempenho
do aluno e a partir dai, tomam-se decisdes fora do alcance que a prépria
avaliacdo oferece (BARBOSA, 2008:04).

Diante desta elucidacdo, comprova-se que o desenvolvimento do processo
avaliativo pode contribuir significativamente tanto para o sucesso do educando como
do seu fracasso escolar, se esta ndo acontecer de maneira consistente e
organizada, pois, para que sejam alcancados resultados satisfatérios a postura do
professor deve ser primeiramente avaliada e em seguida definida, ou seja, nenhum

projeto € posto em pratica sem antes ter passado por um teste, e a avaliagdo deve

ser constantemente testada, como ressalta GOLDENBERG (2008:18).

Contudo, para que funcione, a avaliagcdo deve ser, em si mesma, também
eficaz, pois um programa educacional ndo se sustenta se ndo for constante-
mente testado, em todas as suas partes, e continuamente melhorado, em
funcéo dos resultados.

Portanto, mais uma vez, ressalta-se o professor como a principal ponte
intermediando essa coleta de resultados mediante os testes e analises do processo
de avaliacdo, pois, somente este tem o contato com as reais necessidades e
particularidades que envolvem o educando, principalmente no que se refere ao seu
aprendizado. Conforme TEIXEIRA E NUNES (2008:125) citam:

O professor deve ser um verdadeiro agente articulador e dinamizador do
processo de ensino aprendizagem, interagir com o grupo e manter uma
participacdo ativa de todos, promovendo o engajamento de toda a classe e
atendendo as reais necessidades de seus alunos rumo a melhor qualidade
de ensino.
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Nesse contexto, o docente possui diante de si o meio de formular e reformular
a sua pratica de ensino através da avaliagcdo formativa, a qual possibilita que o
mesmo tenha liberdade de realizar as mudancas cabiveis de acordo com as
necessidades percebidas anteriormente avaliadas, pois se munindo de tal postura
podera conduzir o educando ao seu real valor, como também estimula-lo na
aquisicao do conhecimento. Desta maneira, TEIXEIRA e NUNES (2008:129) ainda

ressaltam:

O professor quando assume uma atitude de avaliador formativo, fortalece as
acdes que o0s sujeitos realizam. Vai muito além de ser um técnico
controlador e eficiente, € aquele que tem de ser capaz de ver tudo para
fiscalizar e classificar, passa a ser o estimulo e levar o grupo a
compreensdo do seu valor educativo.

Partindo de tudo que foi relacionado quanto a postura do professor frente a
avaliacdo, entende-se que este ndo pode agir sem planejamento, isto é, todas as

suas acdes devem consistir em um objetivo.

Um educador, que se preocupe com a pratica educacional esteja voltada
para a transformacado, ndo podera agir inconscientemente e irrefletidamente.
Cada passo de sua acdo devera estar marcado por uma deciséo clara e
explicita do que esta fazendo e para onde possivelmente esta
encaminhando os resultados de sua acdo. A avaliacdo, neste contexto nao
poderd ser uma acdo mecanica. Ao contrario, tera de ser uma atividade
racionalmente definida, dentro de um encaminhamento politico e decisério a
favor da competéncia de todos para a participagdo democratica da vida
social (LUCKESI, 2011:93).

Assim o professor tera a sua pratica educacional, voltada para a
transformacdo. Prética essa consciente, refletida, planejada e clara tendo em vista o
produto final que € o resultado dessa acdo. Portanto, esse processo avaliativo sera
pré-estabelecido e ndo automatico, podendo influenciar claramente a vida social do
aluno e para que isso aconteca de maneira eficaz se faz necessario a autoavaliacao

do professor no que se refere ao seu procedimento quanto aos objetivos propostos.
2.2 DESAFIOS NA PRATICA DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

O quesito avaliativo tem sido uma das tarefas onde o docente tem encontrado
alguns entraves, principalmente diante das inUmeras reformas curriculares ocorridas

no ensino brasileiro. Alguns educadores pressupdem que alguns aspectos do
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processo avaliativo necessitam de certa formacdo e até mesmo informacéo para
todos os que compdem o quadro educativo escolar, de forma significativa e
suficiente. Muito tem se falado sobre a préatica avaliativa, porém, nem sempre as
orientacdes a este respeito foram supridas adequadamente, acompanhando seu
processo teoricamente evolutivo.

Para tais avaliacfes, por vezes, ainda tem sido utilizado somente métodos
tradicionais totalmente fora da realidade e do alcance de um aprendizado
satisfatorio, ou seja, com a utilizacdo de provas e testes centrando-se apenas em
valores numeéricos. Diante disso HOFFMANN (2005:47) define que “o teste é a
comprovacao de um resultado numérico atribuido pelo professor”, ou seja, o teste
tem sido utilizado equivocadamente e nao tem sido entendido como instrumento de
investigacao.

Uma das grandes dificuldades e desafios dos professores em avaliar gira em
torno da realidade encontrada em sala de aula referente ao consideravel numero de
alunos em uma determinada turma, fazendo-os com que avaliem de forma geral,
dificultando assim a obtencéo de resultados que em suma séo realizados através da
atribuicdo de médias como comprovagdo de um aprendizado que n&o aconteceu
com todos. Portanto, HOFFMANN (2005:38) esclarece:

Com o grande nimero de alunos com que trabalham dificulta a convivéncia
com eles, impossibilitando, algumas vezes, a prépria identificacdo visual. Os
professores consideram-se mais justos atribuindo-lhes médias de resultados
obtidos nos testes por serem esses dados, evidéncias comprovaveis. Para
esses professores, € muito dificil conceber a avaliagdo sem o vinculo
obrigatdrio ao testar e medir.

Outra dificuldade que se apresenta ao professor para avaliar em sua
totalidade vem a ser a forma como ele mesmo foi avaliado enquanto aluno, pois
passou pelos mesmos processos autoritarios de avaliacdo e trouxe um reflexo
negativo a sua pratica pedagolgica e até mesmo 0 embasamento tedrico que
recebeu em sua formacado constituiu-se impregnado de conceitos errdneos para o
guesito avaliativo.

O contato com professores de diferentes realidades educacionais (da
educacdo infantii a faculdade) leva-me a crer que a acdo autoritaria,
encontra explicacdo na sua concepcdo de avaliacdo como julgamento de
resultados, reflexo do modelo de avaliacdo vivenciado enquanto educandos

e dos pressupostos tedricos que embasaram seu curso de formacao
(IBIDEM: 24).
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Outra das dificuldades encontradas na avaliacdo da aprendizagem se da pelo
fato de os conteudos, chegarem prontos e acabados, ndo levando em consideracao
a realidade educacional de cada estado ou municipio, onde cobra-se dos alunos
conhecimentos erréneos ou distorcidos da sua realidade. Como evidencia LUCKESI
(1994):

Os contetudos dos livros-textos ndo sdo os melhores e mais corretos. No
entanto, nos baseamos neles para ensinar e avaliar nossos alunos.
Continuamos a exigir dos nossos alunos que repitam erros ja reconhecidos.
E, se o aluno ndo repetir, ele estara reprovado. (LUCKESI 1994:103)

A maioria dos professores tem dificuldades de avaliar, quando é necessario
analisar a compreensao, a personalidade individual do aluno, a habilidade deste de
solucionar problemas e a correlagdo entre os acontecimentos e as opinides destes,
isto €, o professor muitas vezes esta tdo preso ao sistema educacional vigente que
nao leva em consideracéo a verdadeira realidade do aluno nem tdo pouco traz esse

aspecto como algo relevante dentro da sala de aula para o avaliar.

[...] Os professores, por sua vez, tém dificuldades em avaliar resultados
mais importantes do processo de ensino, como a compreensdo, a
originalidade, a capacitacdo de resolver problemas, a capacidade de fazer
relacdes entre fatos e ideias etc. (LIBANEO, 1994:200).

A seguir, observe um esquema em tabela, onde esta uma abordagem das
dimensdes basicas da avaliacdo e seus desafios que os professores possuem,
conforme demonstra o quadro 3.

Pelo fato de terem ocorrido mudancas nas escolas na forma de avaliacéo,
muitos educadores encontraram dificuldades, surgindo novos desafios, para os
mesmos, como vivenciar a avaliacdo nao excludente sem perder o empenho, a
garra, o desejo de ensinar e aprender, porque existem educadores que ja estao

acostumados a deter o poder sobre os alunos utilizando as notas.
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Quadro 3. Dimens0des basicas da avaliagao.

DIMENSAO DESAFIOS

SENSIBILIDADE Sentir necessidade de avaliar; demonstrar percepgao
agucada e abertura. N&o avaliar porque € exigido
exteriormente ou julgar que ja sabe antes de conhecer melhor

a realidade.
ANALISE DA Conhecer, obter dados significativos, isto €&, relevantes/
REALIDADE essenciais e verdadeiros/fidedignos.
CLAREZA DA Retomar, fazer meméria da finalidade, dos objetivos que
FINALIDADE podem estar expressos no projeto politico pedagoégico da
instituicdo e/ou no projeto de ensino aprendizagem do
professor.
JULGAMENTO Realizar juizo de valor/qualidade sobre o produto ou a

atividade, e ndo sobre a pessoa.

TOMADA DE DECISAO | Decidir o que fazer; dar continuidade & pratica ou elaborar um
novo plano de acéo, de forma individual ou compartilhada
(por exemplo, com o aluno).

ACAO Agir de acordo com a decisdo tomada.

Fonte: VASCONCELLOS (2005).

Conforme o exposto entende-se, portanto que, os professores encontram
desafios no momento de aplicar a avaliacdo, no que se diz respeito a ter que pensar,
ter trabalho em analisar, em buscar fontes que possam lhe auxiliar a ter clareza
diante dos objetivos esclarecidos, em realizar o julgamento de valor e por fim,
guanto as decisfes que muitas vezes devem ser tomadas.

Um grande entrave nesta ardua tarefa de avaliar é o tempo e a
disponibilidade do educador para coordenar e organizar seus pontos de vista, pois
este, em sua maioria acarreta uma consideravel quantidade de carga horaria que
impossibilita que suas acdes avaliativas em sala de aula primem pelo bom
desempenho.

Ha uma grande responsabilidade nas méaos do professor, pois 0 mesmo ao
realizar a pratica de avaliacdo estd lidando com individuos que trazem a sua
vivéncia fora do ambiente escolar para dentro da sala de aula, ou seja, uma
linguagem prépria, habitos bons e ruins, que influenciam de certa forma na obtencéo
do conhecimento. Portanto, as dificuldades se apresentam na medida em que se
procura atribuir sentido e obter o resultado almejado, pois cada decisdo avaliativa
deve ser pensada com muito cuidado, uma vez que, tomando uma via errada,
podera levar o individuo tanto ao sucesso quanto ao fracasso. Quanto a isso
ANTUNES (2002:19) esclarece:
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[...] como é dificil atribuir sentido a pratica de uma avaliacdo uniformizadora
com uma aprendizagem individualmente incomparavel, como é complicado
usar instrumentos em uma linguagem que possa explorar mdultiplas
linguagens e como é contraditério [...] e ainda as decisdes que envolvem o
sucesso e o fracasso, a promocéo e a retencéo do aluno e do professor.

E dificil, é complicado e, sobretudo, é contraditério. Por isso tido é
importante arregagar as mangas.

Entre tantas barreiras existentes nessa ardua tarefa de avaliar corretamente o
desenvolvimento e o aprendizado de um aluno, estd a tentativa de fuga do
tradicionalismo que pode tornar-se insustentavel, ja que, o professor ao se distanciar
desta pratica partindo para uma aula mais dinamica, isto é, utilizando métodos para
trabalhar os conteddos em grupo, podera perder o foco da avaliacdo de alguns
alunos, pois, avaliando o grupo como um todo deixara de analisar individualmente os

gue nao apresentam nenhum interesse. Assim PERRENOUD (1999:72) destaca:

Os professores que tentam se distanciar dos exercicios escolares mais
proximos das provas escritas sabem bem disso: quando se faz os alunos
trabalharem em grupos, quando se d& a importdncia as situagcbes de
comunicacdo, aos problemas abertos, as pesquisas, as enquetes, as
atividades meios, ao trabalho por situagcdo problemas, aos procedimentos
de projeto, deve-se afrontar uma certa angustia que pode se tornar
insustentavel. Ela se deve, inicialmente, a incerteza sobre a relagcdo com o
programa, sobre a natureza dos funcionamentos intelectuais que se
favorece através de tais atividades amplas, sobre o que os alunos
aprendem realmente. [...]

Diante de tudo que foi exposto, é perceptivel que ha muitos entraves no que
diz respeito a pratica avaliativa, pois, diante de tantas dificuldades ha um confronto
entre teoria e prética, pois, muito tem se discutido e muitas hipdteses tem sido
levantadas para que este processo realmente se desenvolva com sucesso ha
educacdo atual, mas o fato € que ha ainda muito para percorrer até alcancar os

objetivos e finalidade as quais a avaliacédo realmente esta proposta.

2.3 AVALIACAO ESCOLAR COMO PROCESSO DE CONSTRUCAO DO
CONHECIMENTO

Teoricamente falando, o processo de avaliagdo tem muitos caminhos, porém,
€ na realidade da sala de aula que verdadeiramente se percebe que muitos
professores ainda ndo sabem avaliar, pois, esta ferramenta consiste em uma grande

problematica e dilema que por vezes esta centrado apenas no aproveitamento
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7

escolar visando um resultado final, que é a nota, como quesito de aprovacao ou
reprovacdo. No entanto, este mecanismo tradicional avaliativo ndo mede e nem
assegura que o aluno esté apto a avancar de série com a seguranca de que adquiriu
o conhecimento relacionado aos conteldos propostos.

Por isso, a avaliacdo tem sido uma constante preocupacao entre tantos outros
aspectos que influenciam diretamente no aprendizado do aluno, uma vez que, 0S
conhecimentos que este adquiriu refletirdo na eficacia do ensino, de sorte que, nesta
visdo, tanto aluno quanto professor estara sendo avaliados; um, referente ao
aprendizado e o outro referente ao trabalho que foi desenvolvido.

Analisando dessa forma, a avaliacdo torna-se uma ferramenta diaria para que
0 professor ndo sO perceba o desenvolvimento do educando como também se
aperfeicoe no ato de avaliar, pois este deve atribuir ao seu trabalho significado, isto
€, sentido, possibilitando ao aluno construir seu préprio conhecimento a partir do

direcionamento recebido para tal aprendizagem.

Acredita-se que a aprendizagem humana somente se processa na medida
em que o educando é capaz de construir significados e atribuir sentido ao
conteddo da aprendizagem; aceitamos, dessa maneira, que todo o aluno é
sempre o agente central na forma como constréi conhecimentos. Em outras
palavras, pensamos avaliagdo da aprendizagem através de uma
perspectiva construtivista (ANTUNES, 2002:15)

Este modelo construtivista vem propor uma nova perspectiva entre professor
e aluno, uma vez que, descentraliza 0 mesmo como um mero recipiente acumulador
de contetdos, mas passa a centraliza-lo como um construtor de seu préprio saber
recebendo do professor o direcionamento na aquisicdo de conhecimentos, bem
como estimulos para construir seus pensamentos, expor ideias, entre outros. Nesta
relacdo, o professor atua como um mediador em prol de uma construgdo de
conhecimentos carregados de sentido. Também nesta perspectiva, o educador
reformula a sua prética utilizando a avaliacdo como instrumento de constru¢do do
conhecimento. Acerca disso DARSIE (1994: 52) afirma:
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Podemos dizer que, ao planejar o projeto educativo para a formacédo de
professores, procuramos modificar os objetivos, contetdos, procedimentos
e atividades, todavia modificacbes na avaliagdo ndo foram contempladas
explicitamente. Mas, sem divida, a proposta construtivista como um modelo
global imp6s uma propria l6gica e evidenciou a contradi¢éo entre o projeto e
a nossa pratica de avaliacdo, levando-nos a reflexdo e busca da superacao
de tal contradicAo e a construir uma nova perspectiva de avaliacdo:
avaliacdo como um instrumento da aprendizagem e exercicio
metacognicao.

Importa analisar que, se 0s métodos tradicionalistas geram tensdes e
preocupacdes para o professor, para o aluno ndo sera diferente. Mediante isso, o
aluno preocupa-se apenas em obter nota satisfatéria como resultado final, ndo lhe
interessando muitas vezes, os artificios que utilizar4 para tal, pois o objetivo, na
maioria dos casos, é apenas passar de ano. E quando o professor sair do modelo de
guestBes aos quais esta habituado a utilizar no cotidiano da sala de aula, o aluno se
depara com dificuldades em compreender e responder, acentuando que

conhecimento algum foi construido.

N&o importa apenas saber 0 que o aluno sabe, mas como ele utiliza o seu
saber. Seu conhecimento lhe confere uma vida melhor? Torna-o um ser
mais feliz? Mais (til & comunidade? Conscientiza-o de seu papel de
cidaddo? Ajuda-o a exercer sua cidadania? Interessa-nos, ainda avaliar ndo
somente o produto, o resultado final, mas o processo, 0S seus
procedimentos e habilidades para resolver o problema [...] (SOUZA,
1994:15).

Atuar como professor utilizando apenas os métodos tradicionalistas torna-se
por vezes uma maneira mais facil, despreocupante e desinteressada de avaliar o
aluno, jaA que o mesmo pode se eximir de quaisquer responsabilidades quanto ao
aprendizado, alegando que passou contetdos, explicou, fez a sua parte e
autoritariamente por a culpa no aluno, tachando-o de desinteressado.

Dessa maneira, 0 aluno que alcancou bom resultado é o que assimilou
conhecimento, o que nem sempre pode e deve ser medido somente por uma nota
em uma prova. Contudo, deve-se considerar todas as situagdes presentes na sala
de aula, ou seja, para que o aprendizado possa refletir positivamente no futuro,
passado e presente ndo podem ser desqualificados. Por isso, LUCKESI (2011:195)

reforca:
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Como o ato de avaliar é construtivo, ndo se vincula somente ao instante
atual, mas considera as variaveis presentes na situagdo avaliada, assim
como a perspectiva de construir resultados mais satisfatério no futuro. Tem
um compromisso com o passado, [...] com presente [...] e com o futuro [...].

Assim como em toda construcéo ha instrumentos para desempenhar diversos
tipos de acgles e trabalhos, ndo € diferente para a constru¢cdo do conhecimento,
sendo assim, 0 processo avaliativo necessita das ferramentas certas para
diagnosticar a aprendizagem de um aluno e construir um conhecimento que sera
significativo para ele.

Nao se pode negar, que a escola esta inserida em um sistema burocratico e
possui suas exigéncias, porém, uma vez que tais exigéncias se fazem sempre
presentes, estas devem andar lado a lado com um método construtivo de
conhecimento, por isso, salienta-se a necessidade de uma criteriosa escolha desses
instrumentos, tendo como resultado final um aprendizado de qualidade e néo
apenas um aprendizado que né&o relacione ao aluno nenhum auxilio como um ser

pertencente a uma sociedade.

Os instrumentos de coleta de dados para a avaliacdo, sejam eles quais
forem, devem ser utilizados criteriosamente. Com isso, estamos querendo
lembrar ao educador que o uso desses instrumentos, no processo de
ensinar e aprender tem por objetivo diagnosticar a aprendizagem dos
educandos, a fim de, no seu acompanhamento, reorienta-los, se necessario,
do melhor modo possivel e, no final, poder testemunhar socialmente a
gualidade de suas aprendizagens (IBIDEM: 370).

Vale ressaltar que, prioritariamente, a finalidade da avaliagdo da
aprendizagem € propiciar condicbes para que o educando desenvolva as mais
variadas competéncias, o preparando para abordar situagcbes complexas, pois,
guanto maior for o grau de formulacdo de questionamentos do mesmo sobre 0s
acontecimentos ao seu redor, mais completo sera a sua formacéo e preparacao para
o mercado de trabalho futuramente. Contudo, os objetivos do processo de ensino-
aprendizagem devem levar o aluno a desenvolver o maximo de sua capacidade,
imprimindo neste uma independéncia que reflita positivamente em sua vida em

sociedade.
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Todas as atividades avaliativas concorrem para o0 desenvolvimento
intelectual, social e moral dos alunos, e visam diagnosticar como a escola e
o professor estdo contribuindo para isso. O objetivo do processo de ensino
e de educacgdo e que todas as crian¢cas desenvolvam suas capacidades
fisicas e intelectuais, seu pensamento independente e criativo, tendo em
vista tarefas teoricas e praticas, de modo que se preparem positivamente
para a vida social. [...] A avaliacdo possibilita 0 conhecimento de cada um,
da sua posicdo em relacdo a classe, estabelecendo uma base para as
atividades de ensino aprendizagem (LIBANEO: 1994: 201).

Tradicionalmente, o professor desenvolve um papel em sala de aula de ponte
entre informac&o e conhecimento, em que sua funcéo delimita-se, muitas vezes em
transmitir “verdades prontas e acabadas” para o educando, reforcando assim a
demasiada atencdo aos contetdos, imprimidas nestes ao longo do tempo em que
desempenhou sua funcéo.

Porém, a participacdo do aluno como individuo que também traz
conhecimentos extraclasses, deve ser relevante para o professor a fim de atuarem
também no processo avaliativo, uma vez que, nesta intervencdo, podera ficar mais
claro ao professor quais dificuldades este aluno apresenta e como poderd ser
ajudado, ou seja, se autoavaliando e expondo claramente que tipo de avaliacdo o
levaria a construir seu proprio saber. Quanto a isso, BATALLOSO (1995:50)

explicita:

Os principios de liberdade e participacéo levados a avaliacéo significariam a
garantia do direito e participacao levados a avaliacédo orientados e ajudados
em suas dificuldades de aprendizagem e de intervirem nos processos de
avaliacdo, com sugestbes e iniciativas concretas. Ou seja: uma avaliacéo
gue ndo permita a participacdo dos alunos e ndo propicie a possibilidade de
intervir na escolha de meios e instrumentos ndo é democratica e sequer
pode ser considerada educativa.

Deve entéo, cada educador, observar atentamente a sua pratica avaliativa em
sala de aula, e perceber se tem verdadeiramente levado o aluno a construir um
conhecimento que refletirA em sua vida fora do ambiente escolar, ou se,
simplesmente o tem tratado com descaso, ndo o preparando para resolver situacdes
e confltos que com certeza enfrentara, uma vez que, esta inserido em uma
sociedade cada vez mais competitiva. Uma aprendizagem consistente € fruto de um
processo avaliativo com finalidades bem claras e objetivos definidos.

Portanto, a avaliagdo deve ser apreciada como parte fundamental deste

processo arduo, porém, compensador, que € o ensino-aprendizagem, pois ambos
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estdo conectados de forma Unica, ndo ha dissociacéo destes dois, um esta ligado ao
outro. A avaliacdo deve levar o professor a gerar novas oportunidades de construir o
conhecimento e ao mesmo tempo leva-lo a uma reflexdo de sua pratica enquanto
educador.

Dessa maneira, o aluno sera despertado para uma busca constante de
diversos conhecimentos, dando-lhe seguranca em determinadas questdes,
influenciando diretamente na sua maneira de ver o mundo e de nele atuar,
impulsionado a por em prética suas descobertas com a seguranca de que mesmo
errando, podera tentar novamente e adquirir outros conhecimentos, como uma
corrente que sempre trard algo adiante que lhe trara experiéncias que, de outra

forma nao teria.
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3 OS DESAFIOS DA AVALIACAO NO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM: Estudo de Caso na EMEF Magalhaes Barata,
Itaituba/PA

3.1 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este estudo é bibliografico, uma vez que foi feito um levantamento preliminar
sobre o referencial tedrico pertinente ao tema em discusséo. A pesquisa bibliografica
foi realizada através de livros, artigos cientificos jA elaborados sobre o assunto,
tendo como principais autores: HOFFMANN (1996:2005:2009), LUCKESI
(1994:2000:2011), LIBANEO (1994), TIEXEIRA e NUNES (2008) GENTILE e
ANDRADE (2005), ABRAMOWICZ (2001), dentre outros.

A analise dos dados sera de forma qualitativa e quantitativa. Trata-se de um
estudo de caso, uma vez que tem por intencdo fazer uma abordagem sobre a
tematica de avaliar, levando em consideracao a coleta de dados, que sera feita por
meio de entrevista semiestruturada, pois 0 que permite ao entrevistado expressar
livremente suas opinides sobre determinado assunto, através de um questionario
aplicado a oito professores da Escola Municipal de Ensino Fundamental Magalh&es

Barata no municipio de ltaituba-Pa.
3.2 SUJEITOS DA PESQUISA

Os sujeitos entrevistados séo oito professores da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Magalhdes Barata, que atuam nas turmas de 2° ao 5° ano do Ensino
Fundamental. Diante da coleta desses dados foi possivel adquirir os resultados que
serdo relatados a seguir identificando cada professor da seguinte forma: P1 a P8,
referindo-se a cada professor que foi entrevistado.

Assim constatou-se diante a andlise realizada que todos os docentes
entrevistados neste estudo possuem formacéo em nivel superior, sendo o curso de
Licenciatura Plena em Pedagogia e atuam na docéncia desta escola entre trés e
cinco anos como pode ser observado no gréfico 1:
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Anos de docéncianessaescola:

B Menosde 3 anos

I acima de 5 anos

Graficol: Anos de docéncia do professor nesta escola.
Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhaes Barata, 2014.

Como se pode observar a maior parte de professores das turmas de 2° ao 5°
ano atuam nesta instituicdo a mais de cinco anos, totalizando 63%, constituindo
assim que 0s mesmos possuem alguma experiéncia nesta escola tendo assim
entendimento sobre a realidade social de cada aluno, como funciona o PPP da
mesma, o que pode reforcar os dados da pesquisa, sendo que, 37% destes
representam pouco tempo de atuacao nesta escola, ndo nesta funcao.

3.3 CONTEXTUALIZACAO DA ESCOLA PESQUISADA

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Magalh&es Barata, recebeu este
nome em homenagem ao interventor Magalhdes Cardoso Barata. Esta escola situa-
se na Av. Rotary S/N, Bairro Bela Vista, com uma area de 6158,5 metros quadrados,
foi fundada no dia 03 de outubro de 1981, na gestdo municipal do prefeito Francisco
Xavier Lago de Mendonca, sendo José Bentes da Silva o primeiro diretor desta
escola.

Até o ano de 1998, a referida escola era de patriménio do Estado, passando
em 1999 a responsabilidade do governo municipal. E considerada de grande porte
para o municipio. Atualmente a escola esta sob a responsabilidade da diretora eleita

Joelma Ivalene Gois Braga e Marilena Fernandes Figueira, vice - diretora .
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A Escola oferece a comunidade estudantii Ensino Fundamental nas
modalidades Regular e EJA (Educacdo de Jovens e Adultos), atendendo uma
demanda de 876 alunos nos turnos matutinos, vespertino e noturno. Desenvolve
ainda diversas oficinas através do Programa Mais Educac¢éo, onde contempla 377
alunos.

Quanto aos recursos humanos a escola dispde de 01 diretora, 01 vice-
diretora, 01 secretario, 01 técnica pedagogica, 40 professores e 24 servidores como
pessoal de apoio. J& quanto a estrutura a escola passou por uma reforma no ano de
2011 e atualmente dispde de 11 salas de aulas, assim dispostas: 1 diretoria, 1
secretaria, 1 sala de professores, 1 sala de leitura, 1 sala de informética, 1 sala do
Programa Mais Educacéo, 1 sala da Coordenacédo do Programa Mais Educacéo, 1
cozinha, 1 deposito e 4 banheiros (2 dos alunos/masc. e fem./funcionéarios/especial),
e uma quadra de esporte coberta (em construcao).

O nivel socioecondmico das familias dos alunos atendidos nesta escola é de
baixa renda, pois sdo visivelmente carentes e até mesmo compartilham com o
professor as dificuldades encontradas para adquirir determinados materiais
escolares ou participar de programacbes como exposicoes, festinhas
comemorativas, ou seja, alguns eventos que ocorrem durante o ano, aos quais

necessitam contribuir de alguma forma.

3.3 CONCEPCOES DOS PROFESSORES A CERCA DA AVALIACAO ESCOLAR

A finalidade da referida entrevista foi identificar quais os procedimentos
avaliativos do professor no que diz respeito ao ensino aprendizagem, bem como 0s
métodos que estes utilizam para tal avaliacdo. E também verificar quais os desafios
gue estes tém encontrado mediante esse processo necessario, porém complexo.

A pesquisa foi realizada nas turmas de 2° ao 5° ano da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Magalhdes Barata que se constituem em duas turmas de 2°
ano, duas de 3° ano, uma de 4° ano e duas de 5° ano, as quais oito professores
foram entrevistados, alcancando 100% do quadro de professores das respectivas
turmas.

O questionério aplicado a esses educadores traz dez questbes, sendo que
algumas séo objetivas e as demais propiciam que estes discorram sobre sua

maneira de avaliar, 0s instrumentos que utiliza para analisar esse ato pedagdgico,
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os seus desafios suas dificuldades, a melhor forma de avaliar e em que momento do
ensino costuma a aplica-la.

Diante disso, na questdo de numero 2 esta pesquisa visa saber qual é o

hY

entendimento do professor quanto a avaliagdo da aprendizagem e constatou-se

respostas variadas que seguem abaixo:

Quadro 4: O que vocé entende por avaliacdo da aprendizagem?

PROF RESPOSTAS
P1 “O processo da aprendizagem, é de suma importancia para identificarmos o grau de
aprendizagem de cada aluno, uma vez que, através desta ferramenta posso buscar
outros métodos de ensino e aprendizagem”.
P2 “Aluno aprende ndo s6 na escola por isso devemos aproveitar todos os
conhecimentos do aluno, dessa forma entendemos e compreendemos como cada
um deles aprendem isto e avaliar seu aluno.”

P3 “A avaliacdo é um processo continuo onde o educador antes de tudo precisa
conhecer a histéria de vida do aluno.”

P4 “E a verificacdo da aprendizagem do aluno. E a maneira de se observar se o
educando esta desenvolvendo na aprendizagem, ou seja, no conhecimento.”

P5 “Entdo é averiguar no educando o nivel de aprendizagem das aulas ministradas
diariamente, se ocorreu o entendimento do que foi tratado, escrito e socializado no
grupo.”

P6 “E a verificagdo da eficécia da metodologia utilizada.”

pP7 “Avaliar é um processo que requer conhecimento e auto avaliacdo do proprio

conhecimento. Avaliar ndo é atribuir notas ou conceitos, € compreender o outro a
partir da avaliagdo continua.”
P8 N&o respondeu.
Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhdes Barata, 2014.

Verifica-se entdo que alguns professores entendem a avaliagdo como um
processo medidor da aprendizagem do aluno, porém, outros entendem que
possibilita uma verificacdo da metodologia aplicada e também a importancia de
considerar o cotidiano deste aluno e a avaliacdo como um processo continuo.
Dentre os professores entrevistados, apenas um se absteve de apresentar uma
resposta a pergunta elencada.

Observou assim que os professores consideram que a avaliagcdo faz parte
integral do processo de ensino aprendizagem, como afirma LIBANEO (1994:195) “A
avaliacdo € uma ferramenta didatica necessaria e permanente do trabalho docente,
que deve acompanhar passo a passo 0 processo de ensino e aprendizagem.”
Portanto, ndo pode ser desmerecida diante do desenvolvimento do aluno e da
eficacia da metodologia do professor.

Na questdo de numero 3 foi questionado como o professor avalia o0 processo

de ensino aprendizagem, onde obtiveram trés opc¢des sugeridas: fundamental, nem
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sempre necessario e de pouca relevancia. Contudo, as respostas foram unanimes
em destacar que € de “fundamental” importancia a avaliagdo no que diz respeito ao
ensino e aprendizagem. Como afirma: PASSOS e VEIGA (1989:131): “A avaliacao &
vista pelos professores como elemento fundamental do processo de ensino e, dada
sua importancia, tem-se constituido em conteudo obrigatério nos planos de ensino
da disciplina [...]”, sendo assim percebe-se que todos os professores tém
conhecimento da importancia da avaliacdo, no que diz respeito ao processo que
norteia o ensino e a aprendizagem do aluno.

Na quarta questdo também se fez necessério a utilizagdo de um gréfico para
melhor exemplificar quais sdo as estratégias que o professor utiliza para avaliar o
aprendizado do aluno. As respostas dos docentes foram variadas e por iSsO 0
grafico 2 esclarecera os dados coletados:

Quais as estratégias que vocé utiliza paraavaliar seu aluno(a)?

W Prova Escrita

M Prova Oral

M Participacdo nas aulas
Frequéncia

M Exercicio Escrito

M Tarefas para casa
Trabalhos de pesquisa bibliografica
Apresentacdo de trabalhos orais

Participacdo em eventos da escola

Grafico 2: Estratégias utilizadas para avaliar.
Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhaes Barata, 2014.

Diante desta representacdo grafica, constatou-se que os tipos de avaliacao:
as estratégias de participacdo nas aulas e exercicio escrito obtiveram resultado
idéntico, totalizando 16%, sendo de maior porcentagem, tarefas para casa, trabalhos
para pesquisas bibliograficas e apresentacdo de trabalhos, obtiveram a mesma
porcentagem que consiste em 10% cada. As demais estratégias como: participacao
em eventos da escola, prova escrita, prova oral e frequéncia apresentaram

resultados menores e diferentes.
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Nota-se que a participacdo na sala de aula e 0s exercicios escritos para 0s
educadores sdo de suma importancia, levando em consideracdo o interesse dos
alunos no que se refere a aula que esta sendo transmitida. E os exercicios escritos
vém contribuir com a analise quantitativa do desenvolvimento da aprendizagem do
aluno.

Na questdo de numero 5 foi feito um questionamento com base nas respostas
anteriores. Proucurou questionar porque os docentes avaliam dessas formas? O

guadro de nimero dois aborda as respostas dos entrevistados:

Quadro 5: Porgue vocé avalia assim?

PROF° RESPOSTAS
P1 “Fazer com que a crianga possa ter uma participac¢éo direta, tanto nos trabalhos de
sala de aulas, quanto nos eventos da Escola.”
P2 “Devido a idade deles, pois a avaliacdo deles deve ser diariamente com suas
participacées.”
P3 “Avaliacdo ndo ocorre somete com a prova escrita, mas diariamente em todas as

atividades desenvolvidas na sala de aulas. A prova escrita € um complemento da
avaliacdo. Gosto de trabalhar com apresentacbes de trabalho, exposicdo de

cartazes.”

P4 “Por que é a melhor maneira de se avaliar, através da participacdo em todas as
acdes que acontece no cotidiano escolar.”

P5 “Acredito utilizando esses métodos ¢é possivel ter mais aproveito no aprendizado de

Varios aspectos, pois observasse o desempenho que o mesmo possui de acordo
com o modo que esta sendo avaliado”.

P6 “Acredito na avaliagcdo continua, aquela que acontece ao longo das atividades.”
P7 “Sempre faco uma autoavaliacdo porque ndo sou dona do conhecimento.”
P8 “Avaliado dessa maneira acompanha-se o desenvolvimento, observando se o aluno

adquiriu, absorveu o contetdo ministrado.”

Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhaes Barata, 2014.

As respostas dos professores neste questionamento, faz uma retomada as
estratégias que os mesmos utilizam para avaliar o conhecimento e o aprendizado
dos alunos, onde demonstram que estes avaliam no decorrer das aulas, ou seja
diariamente de forma continua.

Considero que tais afirmacbes sdo vdlidas, pois somente avaliando
continuamente se podera diagnosticar quais sdo 0s avancos e quais sdo as
dificuldades que os alunos tem encontrado e verificar um novo método que o
possibilite a obter um desempenho significativo.

Assim, é importante que o educador esteja sempre atento aos avan¢os dos

alunos, pois esta é melhor forma de medir se ele realmente estd obtendo o

desenvolvimento que se espera. Por isso, o quadro 3 mostra as respostas dos
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professores referente a questdo nimero 6: Como proceder se seu aluno nao estiver

correspondendo aos objetivos propostos daquela aula?

Quadro 6: Procedimento do professor quando o aluno nédo atinge o objetivo proposto.

PROF RESPOSTAS

P1 “Geralmente busco métodos que venham fazer com que o mesmo possa ter
interesse e prazer na determinada aula. Quase sempre correspondido.”

P2 “Procuro outros métodos para avaliar, pois nem todos tem o mesmo aprendizado.”

P3 “Procuro metodologias que favoregam a aprendizagem e sempre converso em
particular, para saber se o aluno esta vivenciando algum problema na familia ou
similar.”

P4 “Modificar a metodologia aplicada.”

P5 “Procuro buscar metodologia que venha instigar o interesse com prazer no conteddo
programatico, envolvendo o mesmo a participar se inteirar na aula exposta.”

P6 “Através da observagdo, da participagdo e do desenvolvimento das atividades
propostas.”

P7 “Verifico a minha metodologia de trabalho. Preciso ter consciéncia que nem sempre
o planejamento dara certo.”

P8 “Busco orientagdo e mudo a estratégia.”

Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhdes Barata, 2014.

Observando os dados referentes a pergunta acima os professores, em sua
maioria, enfatiza que buscam modificar suas metodologias para que possam
alcancar os objetivos propostos, uma vez que, cada aluno possui suas
particularidades que influenciam direta ou indiretamente em seu aprendizado.

E importante que o professor esteja sempre renovando a sua pratica
metodoldgica, visto que, nem sempre todos os alunos terdo o mesmo aprendizado.
Portanto, considero relevante buscar sempre novas fontes e as mais variadas
formas de repassar um conteudo, para que possa ter outra op¢do de ensino que
leve a um resultado satisfatorio.

Foi perguntado na questdo 7: Os instrumentos de avaliacdo utilizados para
averiguar a aprendizagem do aluno devem ser variados e adaptados as diferencas
individuais. Vocé concorda com essa afirmativa? Esse € o0 seu procedimento
enquanto professor do ensino fundamental? As respostas dos entrevistados
constam no quadro 4.

Os professores foram unanimes em afirmar que realmente os instrumentos de
avaliacdo utilizados para averiguar a aprendizagem do aluno devem sim, ser
variados e adaptados as diferencas de cada aluno, uma vez que, deve-se levar em

consideracao diversos fatores e realidades as quais estes estéo inseridos.



Quadro 7. Opinides dos professores quanto a adaptacéo dos instrumentos utilizados na

avaliacdo para se adequar as diferencas individuais.

PROF RESPOSTAS

P1

P2
P3

P4
P5

P6

P7
P8

“Sim, uma vez que geralmente os métodos que usamos facilitam para uns e
infelizmente para outros ndo, nesse caso. Busco variar 0 método de ensino
aprendizagem.”
“Variados sim, adaptados ndo necessariamente € preciso esse procedimento.”
“Concordo com essa afirmagao, mas sabemos que na pratica é dificil funcionar,
sdo varios fatores que implicam nesse processo, 0 primeiro é a falta de apoio
aos educadores quando se tem alunos especiais, falta de compromisso de
educadores com seus alunos que aprovam alunos sem conhecimento na leitura,
estou me referindo as séries iniciais do ensino fundamental.”
“Sim, pois este € o modo como devemos trabalhar a educagao nos dias atuais.”
“Concordo na variagdo, mas nem sempre adaptar diferengas, claro ha situacdes
que se fazem necessario adaptar as diferengas para alcangar éxito.”
Sim. Porém, nem sempre é possivel avaliar desta forma, levando em conta que
nem sempre conhecemos o contexto familiar ou a base educacional que o aluno
em questado possui.”
“Sim, somos diferentes, nossas ideias divergem.”
“Sim. Deve haver estratégia para se trabalhar a metodologia caso haja, alunos
em deficiéncia no ensino aprendizagem em algumas disciplinas.”

Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhdes Barata, 2014.

45

Por esta razdo, considero imprescindivel que o professor também esteja

atento a vida do aluno fora da sala de aula, para conhecer sua realidade e alguns

fatores que podem influenciar em sua aprendizagem, isso também faz parte de uma

avaliacdo e colabora para uma variacdo e adaptacdo de conteudos para mediar o

conhecimento.

Foi questionado na questdo de n° 8 aos docentes, quais sdo as dificuldades

gue eles tém no momento de avaliar o aluno, quadro de nimero 5 apresenta as

respostas dos entrevistados.

PROF

P1

P2
P3

P4
P5
P6

P7
P8

Quadro 8: Quais sao as suas maiores dificuldades ao avaliar o aluno?

RESPOSTAS
“Geralmente incluo a participacdo da familia, uma vez que, o método que usamos
inclui diretamente a familia, etc.”
“Na minha turma s&o os alunos que ainda ndo sabem ler.”
“Tenho uma turma de terceiro ano, que tem nivel de segundo ano, agora que ja
conseguir, alfabetiza-los. A minha dificuldade é que os alunos ndo tém conhecimento
suficiente para a série ou ano em que estdo. Mas como professora da turma conheco
0s avangos da leitura e escrita.”
“Na ajuda da familia.”
“No trabalho escrito quando ddo respostas sem sentindo, por ndo entender o que ler.”
“Minha grande dificuldade é em relagdo ao contexto socio educativo familiar, em que o
aluno esta inserido, a final temos que considerar todos esses aspectos que interferem
na aprendizagem do aluno.”
“Entender o que preciso fazer para que ele aprenda e nao decore o contetdo.”
“A maior dificuldade é quando o aluno nao participa, falta com frequéncia, ndo tem
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acompanhamento da familia, esse ndo produz quando vem para a sala de aula.
Brinca, conversar, bate, chama palavrao e etc, este é dificil, mas ndo impossivel.
Fonte: Professores da Escola E.M.E.F Magalhaes Barata, 2014.

Analisou-se que a maioria dos professores encontra dificuldades ao avaliar o
aluno no que diz respeito ao acompanhamento da familia, visto que este tem que
entender como esta sendo o acompanhamento familiar relativo as atividades
extraclasses, como também esta o convivio no seio da familia, pois este quesito é
primordial para um bom desempenho do aluno. Como esclarece ABRAMOWICZ
(2001:24):

O processo de avaliacdo vem imbricando com a gama de emocdes e
aspiracdes. Durante muito tempo, analisou-se a avaliacdo desvinculada
desse fator de afetividade e o que ocorria era uma andlise imperfeita, por
gue ha uma dialética entre o afetivo e o cognitivo.

Assim sendo, percebe-se que o bem estar do individuo dentro do contexto
familiar reflete positivamente em todas as areas de sua vida principalmente na sala
de aula, levando em consideracdo que este passa a boa parte de seu tempo no
ambiente escolar e entre os familiares.

Sabe-se que a forma de avaliar o aluno vai muito além de um método,
embora ndo se possa se ser desvinculado de uma avaliacdo quantitativa é
importante entender que deve haver um equilibrio ente ambos, pois de forma
alguma o aluno néo pode ficar sem ser avaliado. Por estar raz&o foi feita a pergunta
de nimero 8 em que indaga qual a opinido deles quanto a melhor forma de avaliar o
desempenho do aluno.

Muitas respostas dos professores utilizam a mesma metodologia, pois
geralmente usam as mesmas formas de avaliar pelo fato de terem convivio com
outros colegas da profissdo e assim trocam experiéncias quanto a isso. O
entrevistado P1 ressaltou que “A participacdo total dos alunos, em todos os
trabalhos realizados em sala de aula e nas programacdes da escola”, o entrevistado
P4 também cogita das mesmas ideias, pois afirma que “Na participacdo diaria no
decorrer das aulas” o professor P7 também tem a mesma opinido e diz que:
“Diariamente, ap0s cada atividade avaliar toda e qualquer participacdo do aluno em
classe”, por fim o entrevistado P8 também responde na mesma linha de pensamento
dos professores acima citados, quando afirma que: “Quando ele participa das aulas

e tem o0 acompanhamento da familia”.
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Conclui-se que esses professores levam em consideracdo no momento da
avaliacdo a participacdo no decorrer da aula, onde engloba varias atividades tanto
na sala de aula como fora e metodologias que auxiliam no momento da avaliacdo do
educando.

Sabe-se que a avaliacdo da aprendizagem do aluno € realizada todos os dias,
tendo em vista todas as atividades que o professor planejou em busca de se obter
um resultado satisfatério, podendo esse utilizar varias estratégias que o auxilie a
chamar a atencdo do educando.

Essas respostas trazem a reflexdo em qual momento a avaliacdo deve ser
realizada, por isso a questdo de niumero dez questiona aos professores qual a sua
opinido em quando uma avaliacdo deve ser realizada, em quais situacdes ou

momentos. Como se pode observar nas citacdes dos entrevistados a seguir:

Ao meu ver, em todo o momento, uma vez que, a avaliacdo deve ser
continua (P1)

Diariamente, no momento em que o aluno entra na Escola (P2)

E quando o professor tem certeza que os contetidos trabalhados foram bem
absorvidos pelos educandos (P3)

A avaliacdo deve ser constante (P4)

No decorrer da aula, e no encerramento de cada semana com os contelidos
trabalhados no periodo (P5)

Geralmente, ao final de uma atividade que seja a culminancia de algum
conteudo trabalhado durante uma aula ou sequéncia de aulas (P6)

Em todos os momentos a final aprende-se constantemente, avaliar € uma
tarefa ardua em que o professor deve-se auto avaliar para conseguir éxito
ao final do dia letivo (P7)

O aluno é avaliado todos os dias, mas a avaliagdo bimestral mostra se ele
absorveu o conhecimento das aulas no decorrer do bimestre, nas
apresentacdes de trabalhos e pesquisas ele é avaliado (P8)

E explicito nas respostas que, em sua maioria, 0os professores afirmam que
deve-se avaliar os alunos diariamente, pois dessa maneira, estara sempre
diagnosticando se os contetdos estdo sendo assimilados com éxito. Por outro lado,
também norteia o professor a perceber qual aluno necessita de métodos diferentes

para esta assimilacao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Avaliar o ensino-aprendizagem do aluno na atualidade tem sido um grande
desafio para diversos professores ndo apenas para quem trabalha do 2° ao 5° ano,
mas também as demais series do ensino fundamental, por esse motivo, munir-se de
todas as metodologias possiveis que facilitem a transmissdo do conhecimento € de
suma importancia para alcancar o desenvolvimento do educando.

Portanto, o tema abordado neste trabalho propde aos professores das series
em questdo uma reflexdo sobre os varios métodos avaliativos baseados nos
grandes desafios que este encontra no momento de avaliar os resultados que os
alunos podem obter na absor¢édo do conhecimento e ao mesmo tempo Analisar a
sua pratica na aplicacédo do plano de acéo.

Para o desenvolvimento do trabalho foi necessario um questionamento sobre
os desafios que os professores tém vivenciado em sua prética diaria com relacéo a
avaliacdo e ao ensino aprendizagem do aluno. Onde percebe-se que estes
profissionais tém utilizado varios mecanismos que vao desde a aplicacdo de
exercicio , provas, frequéncia e a participacdo dos alunos na atividades que sao
proposta extra classe.

Os professores entrevistados entendem que a avaliacdo do ensino
aprendizagem deve ser constante, ou seja, continua, pois é essa acdo que
determinara qual o nivel de conhecimento que os alunos tém obtido e que auxilia o
professor na verificacdo de sua pratica metodolégica e o impulsionara aprimorar
seus métodos, 0 que 0 move a buscar novos meios para aplicar a fim de que os
seus alunos alcancem o conhecimento.

A busca continua por métodos tem a intencdo de melhorar a avaliagdo e ao
mesmo impulsionar o docente a rever constantemente sua pratica pedagdgica,
tornando-se um desafio que nao pode ser ignorado pelo professor.Pois 0 ensino
esta em constante transformacdo e o professor deve acompanhéa-las para
desempenhar bem o seu papel que é de grande relevancia na sociedade.

Diante do que foi explanada neste trabalho, conclui-se que a busca por
metodologias para alcancar uma avaliacdo que realmente leve em consideracdo a

aprendizagem do aluno deve ser constante, mesmo em meio a tantos desafios, pois
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sabe-se que a ardua profissdo de ser professor ndo inclui somente os desafios da

sala de aula.
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE ITAITUBA
FACULDADE DE ITAITUBA - FAI
Académica:DYANNE PAMELA DE JESUS SOUSA OLIVEIRA TEMA:OS
DESAFIOS DA AVALIAQAO NO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM: Estudo de caso na EMEF Magalhaes Barata, Itaituba/PA

QUESTIONARIO AOS PROFESSORES

Prezado(a) professor(a), este questionario pretende recolher
informacdes sobre a avaliacdo da aprendizagem escolar para a construcao da
minha monografia de graduacgéo. Agradeco a colaboragao.

1. ldentificacéo:
Formacéo:

Anos de docéncia nesta escola:
() Menos de 3 anos ( )De3ab5anos () mais de
5 anos

2. O que vocé entende por avaliacdo da aprendizagem?

3. Como vocé avalia o processo de ensino aprendizagem?

() fundamental ( ) Nem sempre necesséria ( ) De pouca
relevancia
() Outra:

4. Quais as estratégias que vocé utiliza para avaliar o aluno?
( ) Provaescrita ( )Prova oral ( ) Participagéo
nas aulas

( ) Frequéncia  ( ) Exercicios escritos () Tarefas para casa

() Trabalhos de pesquisa bibliogréaficas

() Apresentacao de trabalhos orais

() Participacdo em eventos da escola

() Outros. Quais:
5. Por que vocé avalia assim?

6. Como vocé procede se o aluno ndo estiver correspondendo aos
objetivos propostos daquela aula?




7. Os instrumentos de avaliag&o utilizados para invertigar a aprendizagem
do aluno devem ser variados e adaptados as diferencas individuais.
Vocé concorda com essa afirmativa? Esse é 0 seu procedimento
enguanto professor do ensino fundamental?

8. Quais as maiores dificuldades ao avaliar o aluno?

9. Em sua opinido, qual a melhor forma de avaliar o desempenho do aluno?

10. Em sua opinido, quando uma avaliacdo deve ser realizada? Em quais situacdes
ou momentos?

Agradecemos a colaboracdo nesta pesquisa!!l




