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RESUMO

Este trabalho de conclusdo de curso tem como objetivo analisar os desafios que
estdo inseridos no cotidiano da pratica docente, em especial na Escola S&o
Francisco das Chagas, do municipio de Itaituba-Para. Este estudo esta alicer¢cado
em pesquisa bibliografica e nos dados obtidos a partir do trabalho de campo,
realizado através de entrevistas com uma amostra de 12 professores que atuam nas
séries do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental na Escola S&o Francisco
das Chagas e foram considerados como variaveis o tempo de formacéo, o tempo de
atuacdo na docéncia, desafios enfrentados e metas a serem alcancadas. A analise
dos dados viabilizou a definicdo dos principais desafios com que se deparam 0s
docentes no exercicio de sua prética pedagdgica. Segundo a maioria dos
entrevistados os maiores desafios para atuar nas séries do primeiro ao quinto ano
sdo a falta de material pedagdgica, a ma estruturacao fisica das escolas, a baixa
participacdo das familias na educacao dos alunos e dificuldade de aliar a teoria a
pratica pedagdgica. Segundo os docentes é necessario que a gestdo municipal de
fato ofereca melhores condi¢Bes de ensino e aprendizagem uma vez que o publico
alvo do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental necessita de recursos audio —
visuais que concretizem os conteudos ensinados. Também é fato de entendimento
comum, que € necessario que as ideias do plano politico pedagdgico de fato sejam
colocadas em pratica. Assim como se faz necessario que a educacao de qualidade

ocorra de fato e de direito nas escolas publicas do municipio de Itaituba.

Palavras-Chave: Educacao, Desafios, Docentes, Formacao e Atuacao.



ABSTRACT

This work of course completion aims to analyze the challenges that are inserted in
the daily practice of teaching, especially in the S&do Francisco das Chagas School, in
the municipality of Itaituba-Para. This study is based on bibliographical research and
the data obtained from the field work, conducted through interviews with a sample of
12 teachers who work in the series from the first to fifth year of elementary school at
the S&o Francisco das Chagas School and were considered as variables training
time, teaching time, challenges faced and goals to be achieved. The analysis of the
data enabled the definition of the main challenges faced by teachers in the exercise
of their pedagogical practice. According to the majority of the interviewees, the
greatest challenges in the first to fifth grades are the lack of pedagogical material, the
poor physical structure of schools, the low participation of families in the education of
students and the difficulty of combining theory with pedagogical practice. According
to the teachers it is necessary that the municipal administration does indeed offer
better conditions of teaching and learning since the target audience from the first to
fifth year of elementary school needs audio - visual resources that materialize the
contents taught. It is also a fact of common understanding that it is necessary that
the ideas of the political pedagogical plan are actually put into practice. Just as it is
necessary that the quality education takes place in fact and of right in the public
schools of the municipality of Itaituba.

Keywords: Education, Challenges, Teachers, Training and Performance.
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INTRODUCAO

Este trabalho de conclusédo de curso tem como objetivo analisar os desafios
que estdo inseridos no cotidiano da pratica docente, em especial na Escola S&o
Francisco das Chagas, do municipio de Itaituba-Para.

Compreende se que o papel do docente € muito relevante para a construcao
da cidadania. A sociedade precisa de cidaddos atuantes e envolvidos para a
construcdo de uma sociedade mais justa. A educacdo exige um profissional
dindmico, criativo e flexivel, pois os desafios que se colocam para o educador, na
atualidade, parecem se multiplicar dia ap6s dia. As mudancas que ocorrem em
nossa sociedade sdo caracterizadas tanto pela sua expansdo como pelo ritmo
acelerado em que ocorrem. Mal acabamos de alcancar um desafio, ja nos
deparamos com outros.

O docente tem o papel de cultivar valores identificados com o exercicio da
cidadania. Os pensadores que analisam a educacdo incentivam o professor a atuar
de forma a valorizar a construcdo do conhecimento e da cidadania. No nosso pais a
educacédo foi por séculos privilégio de uma minoria, mudar a pratica pedagogica
exige mudancas de concepcdes arraigadas. Sao constantes as noticias
insatisfatorias das escolas publicas, e isso reflete no alto indice de reprovacdo de
alunos, alto indice de evasao escolar, dentre tantos outros aspectos negativos.

Ha diversos fatores que desafiam o docente na sua formacdo e na sua
atuacdo. As mudancas sociais exigem que o profissional saiba lidar com novas
demandas. O professor da escola publica precisa atuar para transformar. Por isso,
este trabalho busca analisar as condicdes de trabalho que o municipio oferece aos
profissionais da educacdo que atuam na escola municipal Sdo Francisco das
Chagas. A relevancia desse estudo se justifica na importancia de analisar como 0s
profissionais da educacdo exercem seu papel e que condicbes l|hes séao
disponibilizadas para que eles obtenham éxito.

Comprova-se diariamente que exercer a docéncia exige multiplas habilidades
do profissional que se compromete a contribuir com a formacdo de cidadaos
conscientes. Cada vez mais os profissionais da educacdo da rede publica se
deparam com problemas advindos da sociedade moderna em que estamos
inseridos. O municipio de Itaituba ndo esta isento dos problemas que atingem os

demais municipios brasileiros. Algumas escolas nao disponibilizam as condi¢bes
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necessérias de trabalho e aprendizagem. O sucesso do processo de ensino
aprendizagem depende de varios fatores que perpassam pelas condic¢des fisicas da
escola, pelo comprometimento da familia e a disponibilidade do professor em
superar os desafios da profissdo, dentre outros aspectos.

Os profissionais da educac¢éo que atuam nas séries do 1° ao 5° ano do ensino
fundamental tem a responsabilidade de complementar a introdugédo do aluno ao
mundo da leitura e da escrita, despertar o senso critico, trabalhar os diversos
aspectos da cidadania. As atribuicbes do professor sdo muitas. Cabe ao professor
manter-se atualizado, investir em capacitagdo continua e esta apto a atender as
exigéncias que surgem com as inovagdes constantes.

Os profissionais que exercem a docéncia na escola Sdo Francisco das
Chagas, no municipio de Itaituba, tem se deparado com os inumeros desafios
caracteristicos da nossa atualidade, assim se faz necesséario refletir sobre as
condi¢des de trabalho que a rede municipal de ensino disponibiliza aos docentes
lotados nas séries em questao.

Com o intuito de fundamentar o estudo foram abordados os seguintes
guestionamentos: Como o0s docentes do primeiro ao quinto ano do ensino
fundamental da escola S&o Francisco das Chagas avaliam as condi¢cfes de trabalho
que o municipio lhes disponibiliza? Como os docentes exercem suas atividades
profissionais com as condi¢cfes de trabalho que o municipio lhe disponibiliza? Como
o exercicio da docéncia desses profissionais da educacéao se reflete na formacéo da
sociedade do municipio de Itaituba?

Este trabalho de concluséo de curso investiga quais os desafios os docentes
da escola enfrentam no seu cotidiano escolar e a analise desses dados fornece
subsidios para uma analise da qualidade do ensino publico da Escola Sao Francisco
das Chagas e nas escolas publicas municipais como um todo, pois existe uma
mobilidade de trabalho na classe docente. Os profissionais por vezes atuam em
mais de uma escola e também é comum os professores mudarem de escola no
decorrer de sua carreira docente.

Para entender os desafios enfrentados pelos docentes no exercicio de sua
profissao, foi montado em breve histoérico da docéncia, as atribuicbes docentes e os
desafios da docéncia. Para fundamentar este estudo cientifico foi realizado um
levantamento bibliografico sobre o tema e como subsidios a pesquisa bibliogréfica
foi fundamentada em autores como Libaneo (2007), Jolibert (2007), Vicentine (2009)
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e Toschi (2007), dentre outros, assim como as legislacbes brasileiras. Foram
realizadas entrevistas com 12 profissionais do primeiro ao quinto ano da Escola Sao
Francisco das Chagas que atuam na educacdo do municipio de Itaituba.

Este trabalho esta estruturado em trés capitulos. O primeiro capitulo faz um
breve historico da docéncia enfatizando as lutas e avangos da educacdo, trata
também das atribuicbes dos docentes e os desafios enfrentados por estes
profissionais. O segundo capitulo faz uma andlise da formacdo e atuacdo dos
docentes, enfatizando o confronto entre a teoria e a pratica e faz uma analise do
papel da escola na aprendizagem. O terceiro capitulo demonstra os resultados
obtidos da pesquisa na Escola S&o Francisco das Chagas com os professores do

primeiro ao quinto ano do ensino fundamental.
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1 ABORDAGEM TEORICA DA DOCENCIA BRASILEIRA.

1.1 BREVE HISTORICO DA EDUCACAO BRASILEIRA

A educacao brasileira teve inicio com propdésitos pré-definidos pela igreja
catdlica e pela Coroa Portuguesa, que com a educacdo almejava alcancar a
catequizacdo e dominacdo dos indigenas. Antes da chegada dos portugueses 0s
indigenas aprendiam a sua cultura. Ocorria a transmissao dos conhecimentos, dos
costumes, dos ritos religiosos, enfim os mais velhos repassavam aos mais novos o
que por sua vez haviam aprendido com seus antepassados. Com a chegada dos
jesuitas no século XVI os indigenas passaram a aprender a cultura e a religido

europeia. O inicio da educacéo brasileira é tratado por Aranha:

Quando o primeiro governador-geral, Tomé de Sousa, chegou ao Brasil em
1549, veio acompanhado por diversos jesuitas encabecados por Manuel da
Nobrega. Apenas quinze dias depois, os missiondrios ja faziam funcionar,
na recém-fundada cidade de Salvador, uma escola “de ler e escrever”. Era o
inicio do processo de criacdo de escolas elementares, secundarias,
semindarios e missoes, espalhados pelo Brasil até o ano de 1759, ocasido
em que os jesuitas foram expulsos pelo marques de Pombal. (ARANHA,
2006:140)

De acordo com autora, durante 210 anos, a Companhia de Jesus promoveu
intensamente a catequese dos indios, a educacdo dos filhos dos colonos, a
formacdo de novos sacerdotes, assim como a formacao da elite intelectual. Com
iSS0O 0s jesuitas mantinham controle da fé e da moral dos habitantes do Brasil.

A educacao tinha o objetivo claro de catequizar os indigenas para a igreja
catélica e moldar os indigenas para contribuir com a colonizacdo do Brasil,
transformando os indigenas em mao-de-obra local. Os jesuitas ministravam aulas,
atuaram como apaziguadores das revoltas indigenas e abriram colégios para 0s
filhos dos colonos.

Os jesuitas ministravam aulas em aldeamentos de adultos e nos
recolhimentos de criancas indigenas. As missfes organizavam-se com
caracteristicas institucionais, esses trabalhos estruturaram-se por iniciativa do Padre
Manoel da Nobrega sob o consentimento da Coroa Portuguesa. A proposta
educativa incluia aulas de portugués, de matematica, de musica, aulas de catecismo

e aulas da doutrina crista.
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Os colégios para os filhos de colonos foram criados nas principais vilas da
colénia. Os jesuitas ministravam aulas e em troca recebiam da Coroa, uma taxa
sobre 10% das dizimas recolhidos para a Coroa Portuguesa. No século XVI,
segundo Hilsdorf, (2013:8), os primeiros padrdoes de redizima foram aplicados as
casas da Bahia (1564), Rio de Janeiro (1568) e Olinda (1576), transformando-as
entdo, em colégios para oferecer gratuitamente ensino secundario de humanidades,
como se fazia na Europa, para a clientela letrada. Para efeitos juridicos os colégios
jesuitas, deveriam receber os alunos para atividades missionarias, teoricamente
abertos a todos, na pratica esses colégios recebiam apenas os alunos brancos e
justificavam a excluséo dos indios, mesticos e mamelucos, afirmando que os alunos
adentravam aos colégios para tornar-se padres da Companhia de Jesus. Segundo
Hilsdorf, a expansdo desses colégios nos séculos XVII e XVIII pode ser analisada no

quadro a seguir.

QUADRO 01 - A expanséo dos colégios nos séculos XVII e XVIII. FONTE: HILSDORF (2013, p.10)
Capitanias Colégios em 1585 Colégios em 1759
- = Colégio “Santo Alexandre” em
Para Belém
» Seminéario em Vigia
» Colégio em Olinda = Colégio “N. Sra. Do O” em Recife
Pernambuco (aulas de ler e escrever + gramatica)
- = Colégio “N. Sra. Da Luz” em S.
Maranhao Luis
»  Seminério
= Casa-colégio em Alcéantara.
Piaui - =  Seminério
- = Colégio
Paraiba do Norte = Seminério
- = Seminario em Aquiras
Ceara = Casa-residéncia em Paupina
» Colégio em Salvador = Colégio “Todos os Santos” em
(aulas de Salvador
Bahia ler+escrever+contar+gramatica » Seminario em Cachoeiro
latina+humanidades+retorica+filosofia+ | =  Noviciado em Jiquitiba
licbes de casos+teologia)
Ilhéus = Casa (aulas de ler e escrever) = Casa-colégio
Porto Seguro = (Casa (aulas de ler e escrever) = (Casa
Espirito Santo = (Casa (aulas de ler e escrever) Colégio “S.Tiago” em Vitoria
Rio de Janeiro = Colégios (aulas de
ler+escrever+gramatica latina+ = Colégio “S. Sebastiao
casos de consciéncia)
= Casade S. Vicente/Santos = Colégio “S. Miguel” em Santos
S. Vicente (aulas de ler e escrever) = Casaem S. Vicente
» Casa de Piratininga = Colégio “Sto. Inacio” em Sao
Paulo
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- = Casaem Mariana
Minas Gerais = Seminario em Mariana
S. Pedro do Rio *= Colégio em Paranagua
Grande = Colégio em Desterro
Coldnia do - = Casa-colégio
Sacramento

De acordo com as afirmacfes de Hilsdorf (2013:10) elencadas no quadro é
possivel concluir que nos séculos XVII foram criados colégios e casas de ler e
escrever em quantidade acanhada levando-se conta a extensdo do territorio do
Brasil. No século XVIII, segundo o autor, ocorreu relativo aumento na quantidade de
colégios ainda que isso ndo significasse acesso de educacdo para todos que dela
necessitam.

No ano de 1826 abre-se o debate sobre a educacéo escolar popular, esses
debates esbarravam nas argumentacfes de falta recursos e a existéncia de poucas
escolas, nesse contexto, o deputado liberal-radical, Januario Cunha Barbosa,
apresentou um projeto, criando um sistema nacional de educagéo escolar formado
de escolas elementares (pedagogias), secundarias (liceu e ginasios) e superiores
(academia). O texto dessa proposta ndo foi apreciado ou aprovado e sO foi
reapresentado em 1827, no entanto sofreu muitas modificagdes. O texto referente a
escola primaria ficou limitado & manutencéo das aulas avulsas publicas de primeiras
letras de origem pombalina, para meninos e incluiu as meninas, caracterizando uma
inovacao para a época.

Em 1827 foram instaladas as Academias de Direito de Olinda e de S&o Paulo,
essas Academias caracterizaram-se como formadoras da classe senhorial que por
sua vez estava comprometida em defender os interesses do Império.

No século XVI, o Brasil era colénia de Portugal, os interesses da metropole
estavam acima dos interesses e necessidades da colonia, a educacdo dos
brasileiros ndo era uma das prioridades da coroa europeia. Vieram para o Brasil
grupos religiosos da igreja catolica. A histéria da educacéo no Brasil iniciou-se com
0s padres jesuitas, 0s quais vieram para 0 pais com a incumbéncia de cumprir o
Regimento de 17 de dezembro de 1548, iniciando a catequizacdo dos indigenas

brasileiros.
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Os jesuitas representaram a Unica acdo educadora do pais até o ano de
1759, muito convindo a Portugal, uma vez que o ensino por eles ministrado
dava grande énfase ao respeito a autoridade, o que assegurava, sem
davida, melhor submissao da coldnia. (LIMA, 2003, p.54)

Para Lima (2003), a educacdo que os indigenas recebiam dos jesuitas
contribuia significativamente para o dominio da metrépole sobre a colbnia, uma vez
que através da educacdo, os jesuitas doutrinavam os indios e buscavam sua
submisséo. Inicialmente os jesuitas ministravam aulas aos indigenas ensinando-os a
ler, a escrever, a contar e a falar o portugués, pois isso facilitava a comunicacao
entre os portugueses e o0s indigenas. O ensino ministrado pelos jesuitas era
viabilizado economicamente pelos préprios religiosos, que obtinham os recursos
provenientes de uma parcela dos dizimos que eram pagos no Brasil ao rei de
Portugal.

Com o decorrer do tempo, 0s jesuitas fundaram suas escolas, assim a igreja
tinha a atribuicdo de oferecer e coordenar a educacdo na col6nia, no entanto a
educacado ndo estava ao alcance de todos. O governo mantinha as escolas militares,
onde era ensinado a artilharia, 0 manuseio das armas e a construcdo de
fortificacoes.

Com a expulséo dos jesuitas do Brasil, em 1759, por ordem do Marqués de
Pombal, a educacdo no Brasil passou por alteracdes, ainda que a educacdo fosse
disponibilizada de maneira restrita as classes de maior poder aquisitivo.

Em 1808 a familia Real Portuguesa chega ao Brasil e D. Jodo, com o intuito
de suprir as necessidades dos membros da corte, criou a imprensa Régia, a
Biblioteca Nacional, um museu, escolas de ensino superior, a Escola Naval, a
Escola Militar, cursos de medicina no Rio de Janeiro e na Bahia. D. Jodo também
criou na Bahia os cursos de economia, de agricultura, de quimica e de desenho
técnicos. Ainda em 1827 a educagao no Brasil caminhava a passos lentos como

afirma Aranha:

A situacdo do ensino elementar era bastante cadtica [...] a educacdo ndo
era vista como meta prioritaria. [...] A Lei de 1827 [...] determina a criacdo de
escolas de primeiras letras em todas as cidades, vilas e lugarejos (art. 1°).
[...] O resultado, porém, dessa Lei fracassou por varias causas. [...] Um
método de ensino copiado pelo pedagogo inglés Lancaster e que tinha o
objetivo de instruir o maior numero de alunos com um menor gasto possivel,
[...] o fracasso da experiéncia deveu-se a vérias causas. [...] Pela reforma
de 1834, o ensino elementar, o secundario e o de formacao de professores
foram descentralizados, passando para a iniciativa e responsabilidade das
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provincias. S0 o curso superior ficaria a encargo do poder central.
(ARANHA, 2006, p. 222,223).

Na andlise da autora, mesmo apéds a chegada da Familia Real ao Brasil, a
educacdo evoluiu de maneira insatisfatoria com pequenos avancos e muitos
retrocessos.

Em 1837, foi criado na Corte o Colégio Pedro Il, o colégio ofertava o ensino
secundério, e a criacdo deste impedia que os liceus e ginasios secundarios criados
pelas provincias e pela iniciativa privada dessem acesso direto as Academias como
era o caso do Pedro Il. Segundo Hilsdorf (2013:43) isso obrigava os alunos dos

outros colégios a fazerem exames de ingresso aos cursos superiores.

Sem a equiparagdo dos seus estabelecimentos aos colégios da Corte, as
provincias abandonaram seus liceus e ginasios, desobrigando-se do ensino
secundario: a provincia de Sao Paulo, por exemplo, criou em 1846 dois
Liceus, em Taubaté e Curitiba, mas eles ja ndo funcionavam na década de
1850, e em 1868 o secundario foi nela legalmente desoficializado. Esse
nivel de ensino acabou, assim, sendo oferecido pelos particulares na forma
de cursos avulsos das disciplinas preparatérias aos exames de ingresso,
ainda que os estabelecimentos fossem anunciados sob os titulos de
colégios, liceus, ou ateneus. (HILSDORF, 2013, p.47)

De acordo com a autora, o padréo ideal do ensino secundario brasileiro era o
Colégio Pedro I, este colégio outorgava a seus alunos titulos de bacharel, o curso
regular e seriado de estudos literarios e cientificos, preparatérios aos cursos
superiores assim como para as carreiras comerciais e industriais.

A partir de 1860 ocorreu ampliagdo de instituicbes de educacédo. Segundo
Hilsdorf, em 1862, a provincia tinha funcionando, 79 escolas de primeiras letras
masculinas e 64 femininas, dez aulas avulsas de latim e francés e uma de desenho
e pintura, a medida que os estabelecimentos particulares somavam 83 escolas
elementares para meninos e 41 para meninas, mais 47 aulas avulsas de latim,
francés , inglés, geometria e aritmética, retorica, historia, geografia e filosofia,
passados dez anos, haviam sido criadas, 314 escolas publicas elementares
masculinas e 197 femininas, foram criadas ainda nesse periodo 46 escolas
particulares de primeiras letras para meninos e 24 para meninas; mais 24 colégios e
dez aulas avulsas de estudos secundarios.

Este foi um periodo de significativo avanco na educacgao no sentido de criacao

de escolas no Brasil. Vale ressaltar que 0os negros e mesticos ndo estavam inseridos
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nesse processo de educacdo brasileira. O acesso a educacdo estava restrito as
classes dominantes do pais.

Apoés o periodo histérico colonial, teve inicio o periodo Imperial, dividido em
primeiro império, periodo regencial e segundo império.

O ano de 1822 foi marcado pela Independéncia do Brasil. Segundo Lima
(2003) o decreto de 10 de margo deste ano, criava no Rio de Janeiro, uma escola
baseada no método lancasteriano, no qual ocorria 0 ensino mutuo, existia apenas
um professor para cada escola. O professor coordenava alunos treinados para
ensinar grupos de dez alunos. O método Lancaster, também conhecido como
Ensino Mutuo ou Monitorial, teve como objetivo ensinar um maior nimero de alunos,
usando pouco recurso, em pouco tempo e com qualidade. Foi criado por Joseph
Lancaster, influenciado pelo trabalho do pastor anglicano Andrew Bell. Contudo,
Lancaster amparou seu método no ensino oral da repeticdo e memorizacao, pois
acreditava que esta dinamica inibia a preguica, a ociosidade, e aumentava o desejo
pela quietude. Nesta metodologia ndo se esperava que o0s alunos tivessem
“originalidade ou elucubracdo intelectual” na atividade pedagdgica, mas
disciplinarizacdo mental e fisica.

O método Lancaster foi o primeiro método de ensino utilizado no Brasil. O
imperador, Dom Pedro | do Brasil, em 1823, declara em uma assembleia constituinte
a iniciativa de uma escola de ensino mutuo “pela facilidade e precisdo com que
desenvolve o espirito e prepara para a aquisicdo de novas e mais transcendentes
ideias”. O método visava a extensao da educacao, chegando a toda populacao, de
ambos 0s sexos, principalmente das massas trabalhadoras, visando
fundamentalmente a ordem social, sob os mesmos principios do método de Joseph
Lancaster. Sua implantacdo no Brasil foi gradual. Uma das primeiras escolas
evidenciadas é criada em 25 de novembro de 1822, uma escola de primeiras letras
dentro do Arsenal do Exército, para atendimento dos operarios. Em 1825, séao
criadas leis visando a implementacéo de escolas publicas de primeiras letras sob a
regéncia do método lancasteriano nas diversas provincias do império. Foi
implantado oficialmente no Brasil pela Lei de 15 de outubro de 1827, que definia, em
linhas gerais, as diretrizes do ensino geral. Por volta das décadas de 40 a 70 do
século XIX, ocorreram discussfes sobre a organizacdo dos alunos e as formas de
ensinar e muitas provincias passaram a misturar métodos com diversas tendéncias.

Ao final do século XIX, com discussbes voltadas ao processo pedagoégico dos
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alunos, o método mutuo desapareceu da realidade educacional brasileira. Como

ressalta Neves em seus estudos sobre o método mutuo:

Na escola de cada vila os discipulos serdo divididos em classes, e bastara
gue cada uma receba uma licdo por dia [...] a totalidade da licdo sera dada
pelos professores, suprido, ou atenuado por discipulos da ultima classe
imediatamente, que para este fim ele houve de escolher; este método além
da vantagem de habilitar os discipulos dignamente ocupar para o futuro
lugar, que substituem, tem de mais a seguinte, e vem a ser que eles todos,
ndo mudando de mestre, adquirem com o tempo unidade de instrucédo, e
unidade de carater. Uma sO sala decente, subministrada pelo Estado,
proporcionada em grandeza, e repartida segundo a ordem das classes, €
suficiente para cada escola; e deste modo o professor, coadjuvado pelos
discipulos mais adiantados e de sua escolha, pode manter a ordem em
todas, sem fazer cargo a estes de cuidados superiores ao seu alcance.
(NEVES, 2007, p.8)

Segundo Neves, os procedimentos didaticos adotados eram tradicionais. O
ensino era mecanico, valorizando-se somente a memoria e ndo a fluéncia verbal.
Com uma metodologia oral e repetitiva, acreditava-se que desta forma se inibia a
preguica e a ociosidade. As aulas duravam cinco horas diarias em eram organizadas
nos turnos matutino e vespertino. A avaliacdo dava-se por uma espécie de prova
oral em que o mestre coletava seis alunos de cada vez e verificava seu dominio dos
saberes, por série. Um mestre educava cerca de mil alunos por vez.

Em 1827 um Projeto de Lei propfe a criacdo de escolas pedagdgicas em
todas as cidades e vilas, além de prever o exame na selecdo de professores para a
nomeacéao. Propunha ainda a abertura de escola para meninas.

De acordo com Lima (2003), o ato adicional a Constituicdo dispbe que as
provincias passariam a ser responsaveis pela administragcdo do ensino primario e
secundario e com isso, em 1835 surge a primeira escola normal do pais, em Niteroi.
Outro marco importante foi a criacdo da Escola D. Pedro Il, na corte. Este colégio foi
criado com o objetivo de se tornar um modelo pedagodgico para o curso secundario,
no entanto segundo Lima (2003), o colégio ndo conseguiu se estruturar até o fim do
império para alcancar esse fim.

No segundo Império, foram criadas escolas de Educacdo normal no Ceara e
Sao Paulo no periodo de 1845 a 1848. Neste periodo o Brasil contava com uma
populacdo de 10 milhdes de habitantes e apenas 150.000 alunos matriculados em

escolas primarias.
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Em 1889, ocorreu a proclamacdo da Republica no Brasil. As muitas
transformacdes econémicas e politicas se refletem também na educacgédo. Segundo
Carvalho (1986, p.23-38), a escola era para os republicanos, o emblema da
instauracdo da nova ordem, os cafeicultores paulistas almejavam a “construgéo” de
uma sociedade branca, imigrantes, estratificada em camadas, com direitos e
deveres diferenciados segundo a sua posicdo no mundo do trabalho. O ideal
pedagogico da elite republicana era recriar no Brasil uma sociedade europeia,
substituir escravo pelos imigrantes e criar uma escola republicana em substituicdo
da escola monarquica.

Em 1893, o republicano Cesario Mota Jr assume 0 Orgdo responsavel pela
instrucdo publica, comanda um diagndstico da situacdo do ensino brasileiro e em
seguida, elabora as diretrizes de sua atuacéo:

. Garantia da dignidade profissional dos mestres a partir do pleno
dominio da metodologia intuitiva e da aceitacdo por eles do planejamento racional
do sistema escolar.

. Criacdo dos grupos escolares, caracterizadas pelo agrupamento das
aulas avulsas priméarias em um unico edificio sob uma Unica dire¢do e com um
corpo docente encarregado de classes de ensino simultaneo progressivo e seriado

dos conteddos, reunindo criangas com o mesmo nivel de aprendizagem.

Ao longo dos anos 1890 — 1900, os republicanos cafeicultores redesenham,
recriam e reproduzem todo o sistema de ensino publico paulista, realizando
a escola ideal para todas as camadas sociais, pois criam ou reformam as
instituicdes, da escola infantil ao ensino superior (jardins-de-infancia, grupos
escolares, escolas reunidas, escolas isoladas, escolas complementares,
escolas normais, ginasio, escolas superiores de medicina, engenharia e
agricultura e escolas profissionais), e definem a pedagogia que nelas sera
praticada (a pedagogia moderna em confronto com a pedagogia
tradicional.(HILSDORF, 2013, p.66,67).

De acordo com Hilsdorf, (2013, p.66,67), no periodo de 1890 a 1900 os
republicanos cafeicultores, empreendem grandes modifica¢cdes no sistema de ensino
publico paulista, proporcionando reformas e ampliagbes nas escolas de educacgéo
infantil ao ensino superior. O grupo dominante estipula que a pedagogia moderna
substituia a pedagogia tradicional.

Em 20 de dezembro de 1961 foi aprovada a Lei n°® 4.024, a Lei de Diretrizes e

Bases da Educac&o Nacional que, sobre os fins da educacéo estabelecia o seguinte:
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TITULO |

Dos Fins da Educagéo

Art. 1° A educacao nacional, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por fim:

a) a compreensdo dos direitos e deveres da pessoa humana, do
cidaddo, do Estado, da familia e dos demais grupos que compdem a
comunidade;

b) o respeito a dignidade e as liberdades fundamentais do homem;

C) o fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade internacional;
d) 0 desenvolvimento integral da personalidade humana e a sua
participacdo na obra do bem comum; (BRASIL-LEI 4.024/1961)

A LDB de 1961 enfatiza a necessidade de fortalecer a formacéo do aluno,
guanto individuo é da énfase na necessidade do Estado disponibilizar a educacéo a
todos os brasileiros de maneira igualitaria teoricamente. Para Carneiro (1998, p.25),
essa LDB, conseguiu flexibilizar a estrutura do ensino, possibilitando o acesso ao
ensino, possibilitando o acesso ao ensino superior, independentemente do tipo de
curso que o aluno tivesse feito anteriormente.

Em 20 de dezembro de 1996 foi aprovada a Lei n° 9.394, a nova Lei de

Diretrizes e Bases da Educacéo.

TITULO |

DA EDUCACAO

Art. 1°. A educacado abrange os processos formativos que se desenvolvem
na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de
ensino e pesquisa, N0s movimentos sociais e organizagfes da sociedade
civil e nas manifestacfes culturais.

81° Esta Lei disciplina a educacdo escolar, que se desenvolve,
predominantemente, por meio do ensino, em instituicdes culturais.

§2° A educacdo escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a
pratica social. (CARNEIRO, 1998, p.31)

O artigo primeiro da LDB de 1996 enfatiza a importancia de educar o aluno
para prepara-lo para o convivio social. De acordo com Carneiro (1998:31), o artigo
em aprego representa uma ruptura de dimensao axioldégica a medida que elastece a
carga semantica de educacdo, imputando-lhe um atributo de acdo do individuo
sobre o individuo para construir seu destino nas mais diferentes ambiéncias

humanas: na familia, no trabalho, na escola, nas organizac¢des sociais.

1.2 A EDUCACAO A LUZ DAS CONSTITUICOES

Em 1822, com a Proclamacédo da Independéncia e a fundacdo do império,

teve inicio o pensamento da educagdo popular, com o fortalecimento dos
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sentimentos nacionalistas. A Constituicdo Brasileira de 1824 tratava da educacéo
bésica, no entanto, a ideia da educacao popular ndo se concretizou.

A Constituicdo do Império, a primeira Constituicdo do Brasil, foi promulgada
em 23 de marco de 1824 esta constituicdo foi norteada pelas ideias liberais no
entanto ndo continha ideias democréticas, esse documento garantia direitos civis
aos brasileiros brancos e negligenciava esses direitos aos indios e escravo.

Hilsdorf traz uma analise a cerca desta Constituicao:

Esta constituicdo promete ensino primario gratuito para todos e ensino das
ciéncias e das artes em colégios e universidades (art.179, paragrafos 32 e
33), porém sem outras garantias de sua efetivacdo, que deveria ser
regulada pela legislagéo ordinaria. (HILSDORF, 2013, p.44)

A constituicdo de 1891, promoveu mudancas importantes na lei da educacéo.
O Congresso Nacional ficou responsavel por legislar sobre o ensino superior. O
Congresso Nacional poderia criar escolas secundéarias e superiores nos estados e
manter escolas primarias secundarias e superiores. No caso das escolas
secundarias e superiores também poderiam receber intervencdo do Governo
Federal.

Segundo Lima (2003, p.56), a constituicdo de 1934 dedicou um capitulo
inteiro (artigos 149 a 158) a educacdo e a cultura, demonstrando claramente o
espirito democrético que a inspirou. As ideias eram promissoras, no entanto, ndo se
concretizaram, uma vez que em 1937, ocorreu a instituicdo do Estado Novo, com a
outorgada da carta Constitucional Ditatorial, e esta suprimiu muitos artigos voltados
a educacao na Constituicdo Federal de 1934. Esses artigos sobre a educacao foram
substituidos por outros dando prioridade para o0 ensino profissionalizante,
negligenciando a educacdo béasica. Nessa Constituicdo sdo observadas inovacfes

como ressalta Carneiro.

A constituicdo de 1934 inovou ao atribuir, a Unido Federal, a tarefa absoluta
de fixar as diretrizes e bases da educagdo nacional. Criou, também, o
Conselho Nacional de Educagdo e os Estados e o Distrito Federal
ganharam autonomia para organizar seus sistemas de ensino e, ainda,
instalar Conselhos Estaduais de Educa¢do com idénticas funcdes das do
Conselho Nacional, evidentemente, no &ambito de suas respectivas
jurisdicdes. (CARNEIRO, 1998, p.19).

Segundo Carneiro, na constituicdo de 1934, a Unido recebeu a tarefa

institucional de elaborar o Plano Nacional de Educagdo, com dois eixos
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fundamentais: a organizacdo do ensino ndés diferentes niveis e areas especializadas,
assim como a realizacdo de acdo complementar em parceria com os Estados.
Subsidiando estes Estados com estudos e analises técnicas e aportando recursos
financeiros complementares.

A Constituicdo Federal de 1946 resgata pontos da constituicdo de 1934. A
educacdo bésica recebe atencdo e as determinagBes dessa Constituicdo
impulsionaria esse segmento da educacao brasileira, no entanto o golpe militar de

1967 provocou retrocessos Nos avangos em Ccurso.

E muito embora os militares tivessem a educacdo como prioritaria, 0s
sistemas de ensino ndo estavam em condicfes de atender as metas de
desenvolvimento que vinha sendo tragadas pelos tecnocratas e militares.
(LIMA, 2003, p.57).

Para a autora, os militares defendiam a educacdo, no entanto o pais
encontrava-se sem condicbes de avancar em consonancia com os discursos dos
governantes. Diante da necessidade de reorganizacdo do pais, a Constituicdo
Federal de 1969, trouxe mudancas significativas, definindo as competéncias da

Unido como é constatado no Art.176:

Artigo 176. A educagdo, inspirada no principio da unidade nacional e nos
ideias de liberdade e solidariedade humana, € direito de todos e dever do
Estado, e sera dada no lar e na escola.

81° O ensino serd ministrado nos diferentes graus pelos Poderes Publicos.
§2° Respeitadas as disposicfes legais, 0 ensino € livre a iniciativa particular,
a qual merecerd o amparo técnico e financeiro dos Poderes Publicos,
inclusive mediante bolsas de estudos. (BRASIL-ART. 176/1969)

De acordo com esse artigo de 1969, a educacdo ganha ares de inovacao
priorizando o crescimento intelectual e social do aluno, isso, no entanto, néo reflete a
realidade da educacéo publica do Brasil que expdem a disparidade do que esta
estabelecida na lei e 0 que ocorre na realidade.

A educacéo no Brasil, sempre caminhou a passos vacilantes, pois as leis
foram feitas ao longo da histdria do pais, no entanto a efetivacdo dessas leis ndo
alcanca os brasileiros na sua totalidade. A populacdo brasileira ao longo dos anos
cresceu significativamente, pois o Brasil sempre foi visto como um pais de
oportunidades, que atraiu imigrantes de muitos paises o que influenciou e muito no

aumento populacional. O fato € que o crescimento educacional ndo cresceu na
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mesmo propor¢do do crescimento populacional no Brasil como € possivel analisar

no quadro a seguir.

QUADRO 02 - Evolugdo da educacao brasileira FONTE: LIMA, (2003, p. 59)

Ano Populacao brasileira Porcentagem de analfabetos no
Brasil
1960 70.070.457 46%
1970 119.002.706 33%
1991 146.825.475 22%

Este quadro demonstra que a educacdo brasileira ndo estava se
desenvolvendo de maneira satisfatoria, ou seja, as leis existiam e evoluiam, mas a
educacao de fato, como de direito. Essa verdade era incOmoda para 0os governantes
e era motivo de criticas estrangeiras que questionavam a ma qualidade da educacao
brasileira. O analfabetismo era um gargalo na politica do pais, o numero de
analfabetos diminuia ao longo dos anos, mas ndo na propor¢éo esperada.

Em face aos constantes questionamentos internacionais a cerca da baixa
escolaridade de grande parcela da populacdo brasileira, o Brasil queria
investimentos financeiros internacionais, mas a obtencdo destes estava
condicionada ao incremento da educacao popular. Almejando alcancar recursos
estrangeiros no Brasil, o0os governantes impulsionaram a promulgacdo da
Constituicdo Federal de 1988.

Para Pires (1996, p.151), A nova Carta Magna, com novos ideais e novas
propostas, universalizando o direito fundamental a educacao béasica e estabelecendo
uma série de garantias a sua efetividade foi muito bem vinda a Constituicdo de 1988,
tragou todo um arcabouco da educacao brasileira, devidamente estruturada e com
verbas vinculadas, através da Emenda Constitucional n°® 14/96 de acordo com 0s

termos:

| - Da educacdo (art.205 a 214)

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colabora¢éo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condi¢Bes para o acesso e permanéncia na escola;
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Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

lIl — pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas, e coexisténcia de
instituic6es publicas e privadas de ensino;

IV- gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais; (BRASIL-
ART. 205 a 214/1996).

As diretrizes norteadoras desta Lei com certeza foram um avango, mas néo a
solugcéao definitiva, percebe-se que mais uma vez persiste a disparidade entre as
determinacdes legais e a efetivacdo dessas determinacdes. Apesar de todos os
avancos nas Leis um dos maiores problemas enfrentados pela educacdo no Brasil
foi a mé& aplicacdo das verbas especificas. Segundo Lima (2003:65), a escassez de

recursos sempre aparecia como uma tonica constante em todos os governos.

O Brasil ndo tinha por habito legal deixar clara a vinculagdo de verbas para
as atividades financeiras, sendo possivel verificar essa assertiva desde a
Carta de 1824, quando entdo, estabelecia a instrucdo priméria gratuita a
todos os cidaddos ndo havia qualquer previsdo de fonte de custeio. (LIMA,
2003, p.65)

Para a autora as Leis foram criadas sem condi¢cdes de serem cumpridas uma
vez que a criacdo das mesmas néo veio acompanhada da pronta disponibilizacdo do
recurso financeiro para sua efetivacdo. Um exemplo claro dessa disparidade é o fato
de que a Constituicdo de 1891 sequer destinou recursos financeiros ao atendimento
do sistema educacional popular, mesmo tendo incumbido ao congresso (art. 35) a
responsabilidade de criar instituicbes de Ensino Superior e Secundéarias nos
estados.

De acordo com Galdino, (1997, p.146), foi com o advento da Constituicdo
Cidada de 1988, que o Brasil deu o grande passo, assumindo o compromisso de
atender ao dever do Estado com a educacdo fundamental, garantindo-lhe meios

para a efetivacédo desses direitos, com fonte de custeio.

1.3 PRATICAS DOCENTES

A pratica docente ocorre, no espaco da escola, mais especificadamente na
sala de aula, campo de principal atuacdo do professor. Isso ndo quer dizer que a
pratica pedagégica depende apenas do trabalho em sala de aula. Alguns

professores tentam realizar seu trabalho isoladamente, no entanto, isso néo traz
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bons resultados, segundo Libaneo (2007):

Na maior parte das vezes, a realidade das escolas ainda é de isolamento do
professor. Sua responsabilidade comeca e termina na sala de aula. A
mudanca dessa situacdo pode ocorrer pela adogdo de praticas
participativas em que os professores aprendam nas situa¢des de trabalho,
compartiiham com os colegas, o0os conhecimentos, metodologias e
dificuldades, discutam e tome decisdes sobre o projeto pedagoégico-
curricular, sobre o curriculo, sobre as relagbes sociais internas, sobre as
praticas de avaliagéo. (LIBANEO, 2007, p.308).

Para o autor, a pratica docente estd inserida no contexto geral do
funcionamento da escola. Ao pensar em sua pratica docente o docente tem que
entendé-la como parte de um todo. Segundo Libaneo (2007, p.308) a escola € uma
comunidade de aprendizagem, ou seja, uma comunidade democratica, aberta, de

aprendizagem, de acao e de reflexdo, segundo JOSETTE (2007):

O homem como espécie cultural, sente a necessidade de preparar as novas
geragcbes para a “sobrevivéncia” e a “convivéncia” em sociedade. Surge
entdo a necessidade de fazer chegar as futuras geracbes esse acervo de
conhecimento construido sobre o mundo. (JOSETTE, 2007, p.19).

De acordo com Josette, para suprir a necessidade de perpetuacdo, a
sociedade elabora e executa indmeras praticas que buscam sistematizar a
transmissdo do conhecimento que vise alcancar objetivos definidos. A transmisséo
de conhecimento permite que a humanidade transmita os conhecimentos e valores
que julgue importantes. Muitas das praticas humanas, entre elas as educativas sado
refinadas, reajustadas mediante a reflexdo transformando-a em praxis.

A escola é o local de sistematizacdo do conhecimento, € o espaco de
convivéncia de diversos atores sociais. O aluno adentra ao ambiente escolar para
aprender ou ampliar seus conhecimentos. O papel do professor € viabilizar a
aprendizagem e a ampliagdo dos conhecimentos do aluno. Nesse processo aluno e
professor aprendem e ensinam, pois cada ser tem peculiaridade que surpreende o
outro.

A pratica docente exige constante avaliacdo dos métodos utilizados e
consequentemente dos resultados obtidos. E necessario que além da transmisséo
de conhecimentos o docente se veja em condi¢cdes de contribuir para transformar a

situacao dos alunos que estédo sob seu alcance de trabalho.
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Alguns professores se sensibilizam com as situa¢gdes que se deparam no dia-
a-dia da prética docente e elaboram projetos, reavaliam suas préaticas docentes e
buscam dentro de suas possibilidades, ajudar os que precisam ser ajudados na
construcdo do exercicio de sua cidadania.

Ao sistematizar o ensino, o docente precisa visualizar diversos aspectos e
caracteristicas em relagdo ao seu discente. No exercicio de sua pratica docente é
necessario aliar a experiéncia do exercicio com as teorias pedagdégicas assimiladas
no processo de formacgao académica.

O docente constroi seus métodos a partir de sua préatica docente e os
reconstréi no processo de experimentar mudancas e concluir que suas praticas nem
sempre sao vividas ou recebidas de maneira homogénea, ao invés disso, as
situacdes inusitadas determinardo a forma que se desenvolverdo, imprimindo-lhes
conotacdes diferentes de acordo com a realidade do momento.

A prética docente estd inserida na construcdo social, na manutencao dos
valores que contribuem para que os individuos convivam em sociedade respeitando
e sendo respeitados.

A educacgéo informal ocorre de diversas formas, de maneira espontanea, no
cotidiano através dos conhecimentos que sdo assimilados nos espacgos sociais do
cotidiano. Essa educagdo ndo ¢é sistematizada ou planejada, pois ocorre
espontaneamente na troca de experiéncias com familiares e amigos. Para Gohn
(2011, p.107) a educacéo transmitida pelos pais na familia, no convivio com amigos,
clubes, teatros, leitura de jornais, livros, revistas etc. sdo considerados temas da
educacéo informal.

A educacdo formal é a pratica pedagdgica ocorre de forma predominante
intencional e planejada, e busca alcancar metas a partir da execucdo de
planejamentos e aplicacdo de métodos avaliativos para mensurar o que foi ensinado
e aprendido.

Os conteudos sdo ensinados e aprendidos no espaco escolar, a escola é o
local onde o docente exerce sua pratica pedagdgica e portanto, a escola deve
favorecer o trabalho do professor, uma vez que é o docente que atua diretamente
com o aluno e precisa ter condi¢des favoraveis para desenvolver um bom trabalho.

E necessério que a pratica pedagdgica se paute na qualidade dos processos
de ensino e aprendizagem que é preciso lutar por uma pratica pedagogica que

oportunize alto rendimento escolar e aprendizagem consolidada.
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E preciso ter clareza de que o eixo da instituicdo escolar é a qualidade dos
processos de ensino e aprendizagem que, mediante procedimentos
pedagdgicos-didaticos, propiciam melhores resultados de aprendizagem.
Sao de poucas inovacdes como gestdo democratica, eleicées para diretor,
introducdo de modernos equipamentos e outros, se 0s alunos continuam
apresentando baixo rendimento escolar e aprendizagem nao consolidadas.
(LIBANEO, 2007, p.301).

Para o autor a pratica pedagodgica ocorre no espaco da escola, mais
especificamente na sala de aula campo de principal atuacdo do professor. Isso nao
restringe a atuagdo a sala de aula uma vez que € impossivel trabalhar isoladamente.

A pratica docente exige do profissional disponibilidade para ensinar e acima
de tudo disponibilidade para estar sempre pronto a aprender. Para exercer a pratica
docente o profissional interage com os alunos, seu publico alvo, mas interage
também com outros docentes, com orientadores, com os diretores e os profissionais
de apoio que atuam na escola.

No caso dos docentes em andlise, € necessario que 0S mesmos possuam
conhecimento do conteddo do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental, é
necessario também que o professor tenha habilidade de transmitir os conteldos.
Tem professores que tem o conhecimento, no entanto, tem dificuldade de conseguir
a aprendizagem do aluno. Assim faz parte das preocupacdes docentes saber 0s
conteudos, saber ensinar os conteudos, ter bom manejo de sala de aula.

Os resultados obtidos com a pratica docente sdo de dificil mensuragéo, uma
vez que as salas de aula sdo heterogéneas. S&o muitos os fatores a serem
considerados para se definir o grau de sucesso de determinada pratica pedagogica
ja que nao se trata apenas de considerar os beneficios que os alunos obtiveram com
a educacao, é preciso também que o professor avalie como sua pratica pedagogica
pode beneficiar o convivio dos alunos dentro da sociedade.

Cabe ao professor constantemente avaliar e reavaliar sua préatica pedagodgica
para mensurar até que ponto o ensino transformou-se em aprendizagem para o
discente.

A pratica docente deve estar acompanhada da analise da importancia da
analise critica da realidade, levando-se em conta a idade do publico alvo e da série
de atuacdo. Em outras palavras a préatica docente tem a responsabilidade de ensinar
conteudos e preparar 0s alunos para fazer uso dos instrumentos intelectuais que se
apropriou de forma que se torne um cidaddo que sinta-se importante dentro dos

processos de transformacéo social.
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O conceito de produto educacional enquanto algo que nao se restringe a
aula, ou a atividade educativa em si, deriva, da propria natureza do
processo pedagégico, o qual exige que o aluno seja a0 mesmo tempo
objetivo e sujeito da educacédo. (PARO, 2005, p.146).

O exercicio da pratica docente requer grande esforco do educador, uma vez
gue a tarefa de ensinar néo é facil e requer do professor disponibilidade para sempre

aprender a ensinar e esta pronto para modificar, alterar ou substituir métodos.
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2 FORMACAO E ATUACAO DOS PROFESSORES POS LDB/1996

2.1 FORMACAO DOCENTE

A chegada da nova Lei de Diretrizes e Bases causou inquietacdo para
docentes e para os demais profissionais envolvidos no processo educacional. Muitos
recebem novas leis com incredulidade de sua aplicacdo e beneficios que acerca
tratara para a educacdo. Novas Leis trazem mudancas que implicam em
reorganizacdo de acgOes dos atores sociais envolvidos na educacdo. Segundo
Carneiro (1998, p.13) as mudancas regidas por normas explicitas, como € o caso
das que ocorrem nos sistemas de ensino, supde uma transicdo entre um e outro
regime.

A Lei 9.394/1996 a LDB nasceu no seio do Poder Legislativo, segundo
Gracindo (2010, p.227), a mesma nao foi iniciada, como suas antecessoras, Nno
Poder Executivo. Isso a tornou, pelo menos, original e propiciou uma ampla
participacdo da sociedade civil e do préprio governo nas longas e dificeis discussdes
gue permearam sua tortuosa tramitacao no Legislativo Federal.

A LDB reacende na sociedade a rediscussdo da educacdo e o conceito de
formacao de professores como um alicerce para alavancar a melhoria na qualidade
do ensino brasileiro. O artigo 61 da LDB, 9.394 trata da formacéo dos profissionais
da educacdo, e define que esta deve ocorrer de forma que venha a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada

fase do desenvolvimento do educando e tera como fundamentos:

I. A associagdo entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitacdo em
servico;

Il.Aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em instituicbes de
ensino e outras atividades. (BRASIL-LDB. ART.61, 1996).

De acordo como Artigo 61 evidencia que a Lei amplia as possibilidades de
formacao dos profissionais da educacéo ao reconhecer a validade da alternativa de
capacitacao em servico.

O Artigo 62 da LDB, 9.394 determina que a formacao dos docentes para atuar
na educacdo basica, devera ocorrer em cursos de nivel superior, nos cursos de

licenciatura, de graduacao plena, em universidades e instituicdes de ensino superior,
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sera considerada como formacdo minima para a pratica do magistério na educacao
infantil e nas quatro séries iniciais do ensino fundamental.

Segundo o Artigo 62, a formacdo do professor é o alicerce da educacao
basica. E importante que se tenha profissionais com formacdo avancada para
exercer a docéncia com melhores resultados, disponibilizando ao aluno aprender os
conteldos e desenvolver a capacidade de analisar sua realidade e nela interagir
com criticidade.

O Artigo 63 da LDB, 9.394, enfatiza a responsabilidade dos institutos
superiores pela formacao de professores da educacéo infantil. Fica a cargo dessas
instituicbes oferecer uma modalidade especifica de curso para magistério que
trabalhara com a educacao infantil e com os primeiros anos do ensino fundamental
Carneiro (1998, p.152):

l. Cursos formadores de profissionais para a educacdo basica, inclusive o
curso normal superior, destinado a formacdo de docentes para a educacao
infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental.

Il. Programas de formacdo pedagdgica para portadores de diploma de
educacdo superior que queiram se dedicar a educacgéo basica;

Il. Programas de educacao continuada para os profissionais de educacéo dos
diversos niveis. (BRASIL-LDB. ART 63)

Segundo o Artigo 63 abre-se um leque para uma nova perspectiva da
relevancia da educagéao infantil e do ensino fundamental, com a énfase que e dada
para a importancia da formacgao docente.

No artigo 64 da LDB, que trata da formacéo dos profissionais da educacéao,
define que esses profissionais poderdo atuar na administracdo, planejamento,
inspecao, supervisdo e orientacdo educacional para a educacdo basica, a partir da
conclusdo de cursos de graduacdo em pedagogia ou ainda, em poés-graduacao,
neste caso sera analisado a base comum nacional.

Segundo o artigo 65 da LDB a formacgédo docente, com excecdo para a
educacao superior, devera conter pratica de ensino de no minimo, trezentas horas.

Segundo o artigo 67, é responsabilidade dos sistemas de ensino, viabilizar a
valorizag&o dos profissionais da educacgao, garantindo-lhes inclusive nos termos dos

estatutos e dos planos de carreira do magistério publico:

l. Ingresso exclusivamente por concursos publicos de provas e titulos;
II.  Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periddico remunerado para esse fim;
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[l Piso salarial profissional;

V. Progressao funcional baseada na titulagéo ou habilitacdo, e na avaliacdo do
desempenho;

V. Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluindo na carga
de trabalho;

VL. Condicdes adequadas de trabalho. (BRASIL-LDB. ART.67)

O Artigo 67 estda em consonancia com Constituicdo Federal que determina a
obrigatoriedade da admissdo de professores unicamente através de concurso
publico. O texto reafirma a determinagéo constitucional que trata do aperfeicoamento
continuo dos professores, da disponibilidade de tempo para o planejamento da
atividade docente e as condicdes de trabalho que correspondam as reais
necessidades do profissional.

Quando se analisa a LDB, no que se referem aos docentes muitas
indagacBes nos sdos recorrentes a cerca do que nos deparamos ao compararmos o
gue esta definido na lei e 0 que ocorre na pratica.

Com certeza muitas das determinacfes da LDB 9.394 ser de 20 de dezembro
de 1996 n&o se concretizaram atuais nesses vinte anos. Muito falta acontecer. Esse

€ um grande desafio da educacao, fazer acontecer de fato o que existe de direito.

Cumpre reconhecer, a essa altura de nossa explicacdo, que a ideia de
investimento educacional ou humano para o desenvolvimento acarreta, uma
total mudanca na maneira de encarar o ensino. A escola deixa de ser
parada, uma porta indiferente, com ou sem guiché junto, para ser um
esforco de recrutamento e mobilizagdo destinado a formar homens
adequados, capazes de plena realizagcéo pessoal. (REIS, 2004, p.46)

Segundo Reis (2004, p.46), € correto pensar, que 0 conceito que se faz de
investimento educacional esta longe do ideal no Brasil. O conceito de investimentos
educacional deve abranger investimento de ordem fisica, material e humana é
necessario que de fato se invista no quadro docente para ampliar os beneficios dos
discentes.

Falta muito para se efetivar 0 que esta estabelecido na LDB de 1996.
Passaram-se vinte e um ano e estamos longe de alcancar o pleno usufruto do que a
LDB, Lei 9.394 nos assegura. A histéria da educacdo no Brasil € marcada por lutas,
conquistas e alguns retrocessos. O docente tem dentre os seus muitos desafios
atentar para que sua atuagao contribua na formacgéo dos discentes como na garantia

e ampliacdo de suas conquistas profissionais.
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Tendo como pressuposto que nenhuma mudanga se concretiza no papel e
nas intencdes, pois ela se torna real e viva na concretude da pratica social
gue ndo acontece de forma monolitica, trazendo, em si, o germe da
contradigdo que faz avangar, o presente exto se prop0e a trazer algumas
reflexdes acerca do papel dos dirigentes municipais de educacéo,
estimulando a identificacdo dos limites e possibilidades dos municipios
brasileiros. (BRZEZINSKI, 2010, p.226)

Para a autora, as mudancas no papel foram significativas, no entanto a
concretizacdo das mesmas nao € equivalente, pois as transformacdes dependem de
acOes concretas do Poder Publico.

Os conhecimentos, as compreensdes e as habilidades desenvolvidas e
potencializadas no momento da formacdo académica, sdo aplicados e ampliados no
decorrer da atuacdo profissional. Todo o processo de formacdo influencia pra
construcdo e reconstrucdo dos conhecimentos e praticas. Os conhecimentos e

valores absorvidos na formacao sédo somados para formar a identidade profissional.

Educar deixa de ser o ato de simplesmente transmitir informacé&o e passar a
ser o de criar ambientes de aprendizagem para que o aluno possa interagir
com uma variedade de situagdes e problemas, auxiliando-o na interpretacéo
dos mesmos para que consiga construir novos conhecimentos, inclusive
conhecimentos sobre aprender a aprender. A partir dessa andlise, é
possivel concluir que o0s termos educagdo e aprender ndo estdo
necessariamente relacionados com constru¢éo de conhecimento. O mesmo
acontece com os termos educag¢do ao longo da vida e aprendizagem ao
longo da vida. A interpretacdo mais interessante e desejavel para esses
termos € aquela que esta relacionada com construcdo de conhecimento.
(VALENTE, 2004, p.13)

De acordo com Valente, é muito comum que os termos educac¢do ao longo da
vida estejam associados ao processo de certificacdo continuada por intermédio de
cursos para atualizacdo profissional. Em nome da necessidade do constante
aprimoramento profissional, da importancia da formacéo continuada, sao oferecidos
cursos ou atividades que tém a finalidade de incrementar o “capital humano” do
mercado de trabalho.

Os cursos de formacdo académica ndo sdo o marco definitivo da carreira
profissional docente. A formagao ocorre, na verdade durante todo o processo de
construcdo da carreira docente. A maioria dos docentes consegue suprir as lacunas
no que se refere aos conhecimentos especificos que passam a ministrar no
exercicio docente. Alguns docentes concluem a graduagdo com muitos
conhecimentos tedricos e algumas deficiéncias no conhecimento especifico que sera

ministrado nas séries para as quais foi habilitado.
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Enquanto momento e espac¢o de aprendizagem profissional da docéncia, o
curso de formacdo inicial de professores ndo pode ser analisado ou
discutido sem que se compreenda o processo de formacao dos futuros
professores. Ao reconhecer conhecimentos que orientam seus processos
de tomada de decisdo a respeito de situacbes de ensino ou futuros
professores podem poder repensa-los e reconstrui-los. (NONO, 2011, p.65)

Para Nono, quando se analisa o processo de formacdo académica e toma-se
por base a atuacéo profissional docente é possivel afirmar que os conhecimentos
profissionais podem ser revistos e até reformulados mediante as exigéncias do
processo de atuacdo profissional. Os professores iniciantes veem-se diante de
realidades e situacdes complexas e passam a sentir a necessidade de “criar’
solugdes antes desconhecidas.

O processo de formacdo docente do professor do primeiro ao quinto ano nao
comeca com o inicio de sua formacdo em pedagogia, o processo de formacao
comeca a sua construcdo ainda na sua infancia, dentro do convivio da familia, passa
pela pré-escola, pelo ensino fundamental, ensino médio, ensino superior, poés-
graduacdo e nunca esta concluido, sempre estd em construcao e reconstrucao.

O profissional que recebe uma formacdo escolar deficiente,
consequentemente reproduzira algumas dos equivocos com seus alunos. Por isso é
preciso que haja preocupacdo pela boa qualidade do ensino em todas as suas
fases. Assim, para termos professores com melhor formacao é necessario investir
em todas as modalidades de ensino.

O curso de formacdo nem sempre consegue suprir as lacunas do processo de
aprendizagem dos docentes. Alguns professores assumem suas primeiras turmas
sem o completo dominio do conteddo que deverdo ensinar. Nesse momento,
professores se deparam com as falhas da educacdo que receberam. Cabe ao
profissional decidir se buscara alternativas para aprender para ensinar ou
simplesmente repetir o circulo vicioso de em ensino de ma-qualidade.

Vale enfatizar a importancia que a atuacao docente promove para a formacao
do professor. As lacunas técnicas da formacao inicial serdo superadas ao longo da
sua profissdo através de situacbes pertinentes ao exercicio docente e também
através de programas de atualizacdo, de aprendizagens inovadoras ou
aprendizagens que complementem sua formacéo inicial.

O contexto atual em que a educacdo esta inserida, vem exigindo que 0s

educadores assumam um perfil diferenciado do que lhes foi exigido anteriormente. A
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globalizagdo da economia e dos conhecimentos vem impulsionando os profissionais
da educacdo a se inteirarem das mudancas que ocorrem de maneira
surpreendentemente frenética.

As mudancas sao perceptiveis nas teorias que fundamentam o processo
educacional, assim como 0s processos pedagogicos. Assim como sdo perceptiveis
as mudancas que vem ocorrendo entre os profissionais de educagao e entre
docentes e discentes. Houve mudancas significativas na elaboracédo dos conteudos
curriculares, e quando se fala em mudancas na educacéo ha que se falar, ha que se
refletir sobre a formacdo e a atuacdo docente uma vez que o professor esta
diretamente envolvido no processo educacional uma vez que cabe a ele de fato,
colocar em pratica as inovacdes planejadas para a educacéo.

A necessidade de investir na formacdo docente deve ser uma preocupacao
salutar para melhorar a atuacdo desses profissionais. No entanto € necessario
primar por uma formacao profissional sélida e rigorosa no que tange a qualidade. A
formacdo docente é primordial para viabilizar a integracdo de conhecimentos
tedricos e praticos primando pela busca do desenvolvimento de um processo de
ensino-aprendizagem.

Ao conceber a formacdo dos futuros professores como um processo
complexo de construcdo de conhecimentos e de desenvolvimento de
relagBes afetivas, inserido em um contexto sociocultural especifica, fica
claro que, no centro desse processo, estd 0 estudante, a quem se deve
proporcionar as condi¢cdes para que adote um papel ativo e de protagonista

em sua formacao, para ser consequente com seu carater de construtor de
conhecimento. (JOSETTE, 2007, p.21).

Para Josette, ndo € simples definir e vivenciar a constru¢cdo do conhecimento.
Vérios fatores estdo envolvidos no processo ensino-aprendizagem. A formacgéo
inicial e continua é exigéncia do mercado e um dos desafios a serem enfrentados
pelos docentes. E necessario que os profissionais disponibilizem de tempo e

recursos financeiros para manter-se atualizado para exercer a docéncia.

A formacéo dos profissionais do ensino sofreu muitas mudan¢as com a LDB
e com as resolucdes que a acompanharam. Antes da reforma, havia duas
maneiras de formar professores: 0 magistério em nivel de segundo grau e a
atual licenciatura no curso superior. A LDB/96 ampliou essas modalidades.
(LIBANEO, 2007, p.271).

Segundo Libaneo € possivel formar professores em nivel médio para atuar na

educacéo infantil e nas primeiras séries do ensino fundamental, assim como forma-
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los nas licenciaturas para as diferentes areas do saber das séries finais do ensino
médio.

A formacdo continua docente deve ser preocupacdo constante e prevista
COMO necessaria para 0 constante aprimoramento no processo de ensino e

aprendizagem.

Nestes Ultimos trés anos, desde que passei a incluir as questbes da
aprendizagem ao longo da vida nos cursos de formacdo de educadores,
tenho notado a enorme dificuldade que as pessoas em geral, e 0s
educadores em particular, ttm para explicitar as estratégias que usam para
aprender. E um verdadeiro n6 que choca e paralisa as pessoas. Elas estdo
aprendendo praticamente desde os primeiros momentos da vida, porém
poucas sabem sobre como isso acontece. (VALENTE, 2004, p.14)

Segundo o autor ha uma parcela significativa de profissionais da docéncia
que de identificar exatamente os momentos e as formas que a aprendizagem ocorre.
Para o autor a aprendizagem comeca a ser construida a partir dos primeiros
momentos da vida. A formacgdo continua € uma oportunidade para que o profissional

pense e repense sua pratica.

E de ressaltar que a formacéo de professores para a educagéo basica vem
se constituindo em uma das mais controvertidas tematicas dos atos
normativas oficializados pelos Ministério da Educacao e do Desporto-MEC e
Conselho Nacional de Educac¢@o-CNE, ap6s a promulgacdo da Lei n°
9394/96 (principalmente a partir de 1999). (RUSSEFF e BITTAR, 2003,
p.55)

A realidade acerca da formacdo profissional docente estd aquém do que
determina os pareceres e resolu¢des. De acordo com Russeff e Bittar (2003), ocorre
sempre a velha e atual problematica da teoria versus pratica, muito presente e
enfatizada nos atos anteriormente mencionados. Segundo o0s autores, a
programacao curricular e a metodologia de ensino-aprendizagem sao deixadas de
lado pelas instéancias orientadoras ou normatizadoras em suas relagbes com as
agéncias concretizadoras da formacao de professores da educacgéo basica.

As agéncias formadoras, “recebem” as imposi¢coes na defensiva, uma vez sao
essas agéncias as responsaveis por colocar em pratica as decisdes das instituicbes
normatizadoras. Para colocar a teoria em pratica € necessario que se percorra
longos caminhos, quase sempre SiNUOSOS.

Um fator preocupante nesse contexto dessa falta de harmonia entre instancia

normatizadoras e concretizadoras € a distancia extraordinaria que existe entre o que
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€ para ser e o que de fato é. No Brasil, a educacdo como os demais setores, as leis
sao criadas e nem sempre executadas de fato e de direito por isso se percebe tantas
disparidades sociais.

Considerando os aspectos antagbnicos que se evidenciam entre teoria e
pratica do contexto das leis direcionadas a educacéo, Russeff e Bittar elencam duas

macros competéncias.

QUADRO 03 - Instancias Norteadoras da Educacdo. FONTE: RUSSEFF e BITTAR, (2003, p.176)

As instancias normatizadoras As instancias concretizadoras

As equipes da cupula governamental séo | As agéncias formadoras dos niveis tanto superior
periodicamente substituidas e deixam de | quanto médio permanece ai decénios ou séculos
legado mais débitos que créditos. Os débitos | expostos a cobrangca publica direta e indireta.
quase sempre sao originados a ma politica de | Mormente local e regional, evidentemente pelos
relacionamento com as agéncias de fato | estragos herdados por internos e externos
formadoras de educadores principalmente as | malfadados estilos e imposi¢oes.

instituicbes de Ensino Superior.

Para os autores o ideal para alavancar o crescimento da formacgao
profissional, € que as instituicbes de ensino superior assumam a responsabilidade
de forma ndo apenas educadores, mas também de formar educadores altamente
qualificados. Outro aspecto muito importante da formacao profissional € a formacéao
continuada.

E relevante ressaltar que as responsabilidades do Estado com a educac&o e
também com a disponibilizacdo de programas de formacdo continuada para o0s
professores que atuam nas escolas publicas. A formacao do professor deve ocorrer
em todas as suas fases de atuacdo uma vez que a educacdo € um processo
dindmico e que requer do docente novas oportunidades de se aprimorar e aprimorar
suas técnicas.

A primeira questado que conviria destacar da discussao sobre o conceito de
educacdo continuada é a forma genérica como esse conceito se define; ou seja,
conceito de formagao continuada vem se solidificando como conceito de uma
educagdo ligada unicamente a execucdo de uma tarefa interminavel, em

permanente transformagéo e por consequente sem concluséo.



40

A educacao continuada pode ser compreendida como uma tautologia, uma
vez que é um processo permanente de formacdo, a capacitacdo continuada esta
atrelada a realizacdo consecutiva.

Ocorre uma indefinicAo de finalidades no que se refere a formacao
continuada, mas é possivel entender que a formacao inicial e a continuada estao
interligadas uma vez que fazem parte de uma uUnica formagéo docente em fases
diferentes e com certeza buscar alcancar os objetivos e finalidades que o
profissional estipula como metas de capacitacao.

As inUmeras nomenclaturas que se da as capacita¢cdes ndo constituem um
problema o problema € a qualidade dos cursos de capacitacdo que sdo ofertados
aos docentes, nota-se que a maioria dos docentes sente desejo e necessidade de

avancar nos seus conhecimentos, de aprimorar sua capacitacéo profissional.

2.2 ESCOLA E APRENDIZAGEM

Ao adentrar na escola o aluno incorpora-se a um contexto de ambiente formal
pensado para a sistematizacdo do ensino. Na escola o aluno € um membro da
comunidade escolar, uma vez nessa comunidade, vé-se inserido na realidade sécio
cultural e pedagdgica deste ambiente.

A escola proporciona ou deve proporcionar ao aluno condi¢cdes de
desenvolver-se intelectualmente e entender seus direitos e deveres como cidadéo, é
preciso que desde o inicio de sua caminhada escolar o aluno seja motivado a
exercer sua cidadania. Nesse contexto a escola tem papel fundamental pois a
escola € o espaco de convivéncia dos profissionais da educacao, dos alunos, dos
familiares dos alunos e de membros da sociedade que em diversas ocasides s&o
inseridos em atividades relacionadas a pratica escolar.

A escola por ser um espaco de aprendizagem e convivéncia deve
disponibilizar aos alunos um ambiente que favoreca a aprendizagem e estimula a
convivéncia saudavel e harmonica entre alunos, profissionais e familiares. Isso € o

ideal, no entanto a pratica muitas vezes nao corresponde ao ideal.

A medida que a sociedade vai tornando-se cada vez mais dependente do
conhecimento, é necessario questionar a concepgdo de educacdo e de
aprendizagem. E importante entender a aprendizagem como uma atividade
continua, que se estende ao longo da vida. A educacdo tem de criar
condicdes para o aluno desenvolver a habilidade de aprender a aprender,
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de modo que ele seja capaz de continuar sua aprendizagem mesmo depois
de deixar a escola- o que alguns autores tém denominado de educacdo ao
longo da vida e outros de aprendizagem ao longo da vida. (VALENTE, 2004,
p. 13).

Para Valente (2004), as nossas escolas publicas, em especial as da rede
municipal, que sdo o alvo de estudo desse trabalho, muitas vezes ndo oferece
condicbes satisfatorias para os docentes exercerem suas atribuicdes, com amplo
sucesso, assim como a omissao dos gestores publicos, dificulta que a aprendizagem
ocorra de maneira satisfatoria.

Os impasses que a escola publica vem enfrentando, no entanto ndo a
caracterizam como fracasso na missao de ensinar. Essa tensao indica que a
sociedade mudou e essas mudancas da sociedade exigem da escola mudancas
significativas que de fato correspondam as atuais necessidades da sociedade atual.

Para que a escola cumpra seu papel com éxito é necesséario que o poder
publico invista em espacos fisicos e materiais que correspondam as atuais
necessidades do aluno. Para isso, a escola precisa dispor de espaco, recursos e
profissionais que possibilitem formar cidaddos capazes de pensar e aprender
permanentemente. No decorrer do processo de constru¢cdo do conhecimento o aluno
deve incorporar conhecimentos e habilidades que lhe possibilitem obter formacgao
global, que se constitua em alicerce para atender a necessidade de maior e melhor
qualificacdo profissional, assim como a preparacdo tecnolégica e de
desenvolvimento de atitudes e disposi¢cdes para a vida na sociedade em que esta
inserido.

Um aluno que vive um processo de ensino e aprendizagem de qualidade
torna-se apito para desempenhar conhecimentos, capacidades e qualidades que |lhe
possibilitam a cidadania de forma critica, consciente e autbnoma. Para Freire (2011),
SO existe ensino quanto este resulta num aprendizado em que o aprendiz se tornam
capaz de recriar ou fazer o ensinado, ou seja, em que o que foi ensinado foi
realmente aprendido pelo aprendiz.

Para analisar o papel da escola na atualidade se faz necessario considerar as
mudancas que a sociedade contemporanea tem vivenciado em todos 0s setores.
Uma das mudancas € quanto ao uso exacerbado de novas tecnologias desde a mais
tenra idade, os alunos do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental ndo estao

imunes ao uso exagerado de novas midias e tecnologias. Cada vez torna-se mais
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dificil separar a crianca do celular, tablete, games e tantas outras opc¢oes
tecnologicas. Mesmo as criangas com menor poder aquisitivo tém acesso aos
recursos tecnoldgicos.

A escola € uma instituicdo socialmente construida. As escolas atuam sob o
controle do Estado. A escola é uma organizacdo que incorpora opgdes politicas,
ideoldgicas, culturais e religiosas, a escola abriga individuos diferentes com
objetivos comuns. A escola ndo é o Unico espagco que se aprende e ensina. A
aprendizagem ocorre de diversas formas e em varios espacos, no entanto € a escola
o local de sistematizagéo do ensino.

As escolas séo instituicdes nas quais ocorre a interagcao entre pessoas, essas
pessoas interagem com o0 objetivo de visualizar a aprendizagem. A escola tem como
principal foco a formacdo ampla do aluno, é um local que o discente tem a
oportunidade de aprender conteldos e valores que norteardo sua vida em
sociedade. A escola difere em muito de outras instituicbes uma vez que trabalha

com valores e bens imateriais.

N&o ha uma forma Gnica nem um Unico modelo de educacéo; a escola ndo
€ 0 Uunico lugar onde ele acontece e talvez nem seja o melhor; o ensino
escolar ndo é a sua Unica pratica e o professor profissional ndo é o seu
anico praticante. (BRANDAO, 2007, p.9)

Segundo Brandéo, a educacao ocorre de formas e em lugares diversificados,
a educacao escolar ndo é a Unica maneira de ensinar e aprender, esses processos
ocorrem em todos os espacos de convivéncia. No seu sentido mais amplo, educacao
significa 0 meio em que os habitos, costumes e valores de uma comunidade sdo
transferidos de uma geracéo para a geragao seguinte. A educacgao vai se formando
através de situacdes presenciadas e experiéncias vividas por cada individuo ao
longo da sua vida.

Para alcancar os objetivos que almeja no exercicio da docéncia, 0s
profissionais da educacao utilizam-se da educacao formal, uma vez que as acdes
ocorrem a partir de um planejamento que é executado dentro de uma estrutura
organizacional, onde séo definidos com clareza os papéis a serem desempenhados
pelos profissionais envolvidos.

A escola é uma instituicdo formal que sofre influéncias de instituicbes néo

formais em alguns momentos e de outras instituicdes formais em outros. Cada
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profissional e aluno que adentram a escola trazem conhecimentos e experiéncias

que se somarao aos das outras pessoas do convivio escolar.

A escola deve ser, portanto um espaco de sociabilidade, voltada para a
construcdo e socializacdo dos saberes socialmente produzidos, os que
pressupde elaboracdo de Projetos Politico Pedagdgico, cuja materialidade
decorra do envolvimento de todos os profissionais do ato educativo,
imbuidos pela necessidade de se contrapor as orientacfes neoliberais que
visam a constituicdo de um Estado regulado pelo mercado, valorizador, no
interior escolar, da competividade interindividual.(PARA, Secretaria de
Estado, 2008, p.21)

De acordo com estudo acima citado, as acdes da escola devem buscar
entender a bagagem cultural das pessoas. Isso € um bom passo para aceitar
inovacdes ou para repensar praticas pedagdgicas uma vez que alunos sdo seres
com multiplas particularidades. O trabalho que o docente realiza em sala de aula
obterad melhores resultados se houver sintonia entre o docente, a direcdo da escola
e 0s demais funcionarios.

Assim, a escola proporcionard uma aprendizagem de melhor qualidade se for
administrada baseada em uma gestao democratica, nesse sentido é fundamental o
trabalho do diretor que devera fazer o elo de ligacdo entre os funcionarios, assim
como dos funcionarios com as familias e comunidade.

A escola nédo trabalha em setores isolados, cabe ao gestor viabilizar para que
os professores e os demais profissionais disponham de condi¢Bes favoraveis para
executar seu trabalho, assim como cabe a gestao criar condicfes favoraveis para
gue os discentes obtenham da escola o que necessitam, ou seja, a aprendizagem.

Dentro da escola, no exercicio de sua pratica € salutar que o professor sinta-
se inserido em uma comunidade de aprendizagem, para isso 0 professor precisara
atuar em harmonia e colaboragdo com o0s colegas, interagir com a direcdo e
coordenadores e supervisores, assim como estar a par das politicas publicas
direcionadas para a educacao.

A escola é o palco de vivéncia dos profissionais da educacgéo, dos alunos e
familiares, é, portanto um espaco coletivo que abriga pessoas distintas com
objetivos comuns. Para que a escola cumpra o seu papel de espaco de
aprendizagem € necessario que dentro da escola os integrantes das mesmas

sintam-se motivados a colaborar com ideias e agoes.
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Os espacos coletivos, nas escolas, sdo para discussdo do ensino
desenvolvido pelos diversos professores - em etapas diferentes da carreira-
e, portanto, para explicacdo e discussdo dos conhecimentos profissionais
de cada um deles e das formas de utilizacdo de tais conhecimentos em
situacdes especificas de ensino parecem ser fundamentais ndo apenas
para professores iniciantes, mas para a comunidade escolar de forma geral.
A criacdo destes espacos representaria, mas que a criacdo de um espaco
de colaboracdo entre professores, a possibilidade de reconhecimento
publico dos conhecimentos profissionais, docentes, inclusive daqueles
pertencentes aos principiantes. (NONO, 2011, p.37)

Para Nono, a prética de discussfes e analise do trabalho realizado na escola
possibilitara que os docentes socializem como organizam e utilizam tais
conhecimentos. Os espacos de discussdo também viabilizam que os docentes
compartilhem com os demais os métodos com 0s quais obtiveram éxito em questdes
como as que sao enfrentadas quanto a aprendizagem, disciplina, adaptacao e tantas
outras questdes que permeiam o cotidiano escolar.

Quando a escola de fato € o espaco de aprendizagem deve abrir espaco para
que os profissionais da direcdo, das coordenacBes pedagdgicas e docentes
interajam de forma que os profissionais possam buscar formas de viabilizar a melhor
aprendizagem dos alunos. A escola para potencializar a aprendizagem deve ter
momentos para analisar possiveis impasses, dificuldades, obstaculos, desafios e
preocupacoes.

Dentro da escola é necessaria a preocupacdo com os desafios a serem
enfrentados pelo professor iniciante, no que se refere ao seu dominio dos contetdos
a serem ministrados, levando em consideracdo sua adaptacdo a carreira docente,
sua familiarizagcdo com a rotina escolar e sua interacdo com os alunos, familiares de
alunos e os demais colegas envolvidos no processo pedagdégico.

A escola é o espaco de aprendizagem e, portanto, deve também esta
preocupada com a atuacdo dos professores veteranos possibilitando aos mesmos,
momentos de renovacdo dos seus conhecimentos e ainda, a possibilidade de rever
suas praticas para identificar o que esta dando resultados positivas e 0 que precisa

ser melhorado para atender as necessidades dos alunos.

2.3 ATRIBUICOES E DESAFIOS DOCENTES

A docéncia exige do profissional, preparo especifico para ministrar os

conteldos inerentes as suas seéries de atuacdo, no caso aqui, as séries do primeiro
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ao quinto ano do ensino fundamental. O dominio do conteldo é pré-requisito
indispensavel pois o aluno adentra ao ambiente escolar para receber aprendizagem
formal. No entanto, tdo importante quanto transmitir conhecimento, € acompanhar o
desenvolvimento da aprendizagem do aluno.

Assim no exercicio da docéncia é atribuicho do professor ensinar,
acompanhar e avaliar o processo de aprendizagem. No decorrer do processo de
ensino e aprendizagem também é atribuicdo do professor administrar a sala de aula,
transmitir valores, atitudes e normas que alicercam a convivéncia social e coletiva.

No exercicio da docéncia é atribuicdo do professor manter-se inteirado sobre
assuntos pertinentes a gestdo e a organizacdo escolar. O professor precisa se
manter informado para ter condi¢cdes de contribuir e participar nos processos de
tomada de decisdes nas inimeras situagdes que ocorrem no decorrer do cotidiano
escolar, tais como as reunides, os conselhos de classe as reunibes do conselho
escolar, as reunies com representantes de 6rgados e da sociedade organizada.

No exercicio da docéncia, é atribuicdo do professor produzir conhecimento. O
professor esté inserido na realidade de diversos alunos e esses alunos por sua vez
tem realidades diferenciadas que afetam diretamente sua aprendizagem. Assim é
bom que o professor sinta a necessidade e esteja capacitado para elaborar e
executar projetos de investigacdo e também projetos voltados para contribuir com a
melhoria da qualidade de vida dos alunos e de membros da comunidade em que a

escola esta inserida.

Quando comeca a compreender 0 que os estudantes sabem a respeito de
objetos e conceitos e percebe o quanto eles diferem em compreenséo, seus
proprios conceitos serdo ampliados com ideias que n&o lhe tinham ocorrido
antes. (PULLIAS e YOUNG, 1972, p.196)

Segundo os autores, para ser mais eficaz, o professor necessita compreender
e respeitar esse material com o qual trabalha, isto é, a personalidade humana,
incluindo a sua propria, 0os autores mostram a importancia do dialogo entre aluno e
professor e ainda ressaltam que o docente é um eterno aluno.

Segundo Libaneo (2007, p.310), o exercicio profissional do professor
compreende, ao menos, trés atribui¢cdes: a docéncia, a atuacdo na organizagéo e na
gestdo da escola e a produgdo de conhecimento pedagdgico. Muito se fala das

atribuicbes dos professores, as opinibes nem sempre se harmonizam. Vamos
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analisar as atribuicbes do professor. Vamos refletir as atribuicbes do professor a
partir da postura de facilitador no processo de construgcdo do conhecimento. Vendo
sob esse aspecto é possivel entender que é atribuicdo do professor facilitar a
aprendizagem, ou seja, contribuir para que o aluno obtenha éxito em superar o0s
obstaculos do processo de aprendizagem.

E atribuicdo do professor levar o aluno a sempre ampliar seu esforgo pessoal,
levando em conta as peculiaridades e autonomia do aluno enquanto individuo. E
preciso levar o aluno a ser responsavel dentro do processo de construcdo e
ampliagdo do conhecimento. E importante que o professor em sua sala de aula
oportunize uma atmosfera de convivéncia harmonica entre os alunos, assim como
entre alunos e professor.

E papel de o educador estimular atitudes de respeito mituo e adotar atitudes
que estimulem nos alunos confianca e respeito. Para obter éxito nesses objetivos é
necessario que o docente propicie atividades que estimulem a interacdo entre
alunos, para tanto € relevante criar situacées que estimulem o trabalho em grupo, a
solidariedade e o respeito pelas ideias dos outros colegas. Nesse contexto o
docente exerce o papel de mediador da constru¢cdo do conhecimento, possibilitando
ao aluno sentir-se como participante no processo de constru¢do do conhecimento e
nao mero expectador.

Cabe ao professor estar atento aos conflitos inerentes ao processo e fazer a
intervencao necessaria para o sucesso da pratica pedagoégica. De acordo com Turci
(2012), ninguém escapa da educacdo. Em casa, na rua, na escola, de um modo ou
de muitos, todos nés envolvemos pedacos de vida com ela: para aprender, para
ensinar, para aprender e ensinar. Para saber fazer, para ser ou para conviver, todos

os dias misturamos a vida com a educacao.

E essencial que o professor perceba que suas praticas educacionais s&o
produtos histéricos e sociais que muitas vezes afloram nas relacdes que se
estabelecem em sala de aula, na forma e no conteddo que ele passa para
os alunos e nos materiais curriculares. E preciso também que o professor
sinta que € necessario superar essa situacdo desumana que se traduz pela
forma ideologica de perceber a crianga pobre, suas dificuldades e o papel
da escola em seu destino. (FRANCHI; 1995, p.37)

Segundo Franchi (1995, p.37), € necessario, enfim enxergar a realidade e
chegar ao bom senso que nos revela as falhas que a escola tem de fato no tipo de

atividade que se propde as criangas e na precariedade das condicdes em que o
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professor se forma, trabalha cotidianamente e qualifica-se nesse trabalho.

Uma das grandes atribuicbes dos professores na educacdo € manter-se
preparado para exercer suas atribuices. Cabe ao professor atuar focado em seus
objetivos é necessario que o docente do primeiro ao quinto ano facam planos de
aula que objetivem a aprendizagem do aluno de uma forma participativa e com
metodologias e procedimentos adequados a faixa etaria e as particularidades dos
alunos. Além da aplicacéo dos contetdos é necessaria realizar a avaliagao continua,
observando com atencéo as dificuldades individuais dos alunos.

Outra atribuicdo docente € trabalhar em consonancia com o projeto politico
pedagdgico da escola. A escola é o ambiente de execucédo do trabalho docente, na
escola o profissional da docéncia pratica seus métodos e reaprende continuamente

a ensinar.

A escola é um ambiente privilegiado de aprendizagem. Nela, o curriculo, a
formacao dos professores, a administragdo do tempo, do espaco, o material
didatico estdo planejados para ajudar a construir um ambiente de
aprendizagem. Ela é muito eficaz para o fim a que se prop&e. BilhGes de
seres humanos passaram por suas salas, por sua estrutura e pelas praticas
de seus mestres e formaram-se cidadaos. Melhores uns, piores outros, mas
foi a pratica deles que definiu os rumos da sociedade. A escola humanizou
0s jovens que por ela passaram. (ALMEIDA, 2000, p.60)

O principal alvo de atuacéo do professor é a ministracdo de aulas, no entanto
o docente participar diretamente da organizacdo do trabalho escolar, ele esta
inserido em uma equipe de trabalho, na convivéncia com os integrantes dessa
equipe o professor aprende novos saberes e competéncias, € atribuicdo do
professor, saber trabalhar coletivamente para potencializar a aprendizagem dos

alunos.

A organizagdo escolar funciona com base em dois movimentos inter-
relacionados: de um lado, a estrutura e a dindmica organizacional atuam na
producdo das ideias, dos modos de agir, das préaticas profissionais dos
professores, de outro, estes sdo participantes ativos da organizagéo,
contribuindo com a definicdo dos objetivos, com a formulacdo do projeto
pedagégico-curricular, com a atuacdo nos processos de gestdo e de
tomadas de decisdo. Ha, portanto, uma concomitancia entre o
desenvolvimento profissional e o desenvolvimento organizacional.
(LIBANEO, 2007, p.307).

E um erro pensar que as atribuicdes do professor se restringe a sala de aula.

Alguns docentes, equivocadamente acreditam que suas atribuicbes se restringe a
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sua sala de aula. Essa visdo equivocada pode ser mudada a partir da introdugéo de
praticas de agfes coletivas, em que os docentes tenham a oportunidade de
compartilhar com colegas de profissdo suas experiéncias, suas metodologias, seus
sucessos e suas dificuldades.

E importante que o professor tenha oportunidades de opinar a cerca do
projeto pedagogico-curricular e sobre os demais assuntos que fazer parte do
cotidiano escolar. Muito se fala sobre as atribuicbes do professor, pois é este
profissional que atua diretamente com o aluno. Sabemos que as verbas destinadas
a educacdo sdo mal utilizada e os alunos ndo tem oportunidade de usufruir de fato
de uma educacédo de qualidade o trabalho docente é um fator que contribui para o
sucesso do aluno, no entanto tem muitos outros fatores que independem da acéo

docente.

Quando se fala de verbas destinadas a educacdo ou mesmo,
expressamente, ao investimento humano, a primeira ou Unica ideia que a
muitos ocorre é a do conjunto de dispositivos materiais que formam o
ambiente da educag¢do. Mas devemos lembrar que o importante, nesse
contexto, € em primeiro lugar o préprio homem, em particular o binémio
professor-aluno e, por extensdo, esse bindmio em relagcdo intima com a
sociedade. (REIS, 2004, p.59).

Segundo Reis (2004, p.59), quando se fala em educacéo de qualidade logo
se pensa nos recursos que sdo ou deveriam ser aplicados na educacédo publica no
caso das séries do primeiro ao quinto ano, em especial dependem da utilizacdo de
diversos recursos didaticos que necessitam de dinheiro para sua aquisicao.

Os desafios da docéncia sdo constantes no exercicio da pratica pedagogica,
a sala de aula é um lugar de construcdo e reconstrucdo do conhecimento, e a
aquisicao do conhecimento ocorre de forma continua e se modificam de acordo com
as circunstancias. Pessoas diferentes convivem todos os dias e assim, compartilham
e assimilam conhecimentos. Assim, € bom pensar que as principais atribuicbes

docentes sdo: Art. 13. Os docentes incumbir-se-do de:

| - participar da elaboracdo da proposta pedagégica do estabelecimento de
ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdégica do
estabelecimento de ensino;

[l - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;
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V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacédo da escola com as familias e
a comunidade. (BRASIL — LDB 9394/96).

Segundo Artigo 37 da 9394/1996, fica claro as incumbéncias atribuidas ao
docente dentro do contexto do contexto do funcionamento escolar, neste Artigo se
evidencia a preocupag¢do em garantir o cumprimento do calendéario escolar. A Lei
constitui o professor como o principal responsavel pelo ato pedagogico, cabendo a
ele conciliar as atividades pertinentes a sala de aula com as atividades extra classe
mas que fazem parte do cotidiano escolar. Cabe ao docente viabilizar a articulagao
entre escola, familias e sociedade que a escola esta inserida.

Dentre os desafios docentes estd a necessidade de se manter disposto a
contribuir com a escola de maneira ampla, envolvendo-se de forma positiva e
participativa nos processos que sao inerentes a educagédo escolar.

O docente esta introduzido no cotidiano escolar e, portanto € um membro
dessa comunidade e como tal deve participar de reunides, envolver-se na
elaboracdo do projeto pedagogico curricular, é indispensavel que o professor
envolva-se com as atividades extraclasse que ocorre no decorrer do ano letivo.

Todos compartilham a ideia que o grande objetivo das escolas € a
aprendizagem dos alunos, portanto, o principal desafio e ampliar o nivel de
aprendizagem dos alunos, esse é o alvo e o maior desafio do profissional da
educacdo de fato, preocupado com uma educacdo de boa qualidade. A escola é
uma comunidade escolar que envolve o trabalho de inimeros profissionais, no
entanto o trabalho do professor na sala de aula com o aluno é a razdo de toda
organizacdo da escola, o resultado do trabalho do professor com o educando € a
mola propulsora do trabalho da gestédo, da orientacdo, dos profissionais de apoio.
Assim os professores estdo inseridos em todos o0s aspectos da escola e assim
também tem o desafio de sentir-se responsavel pelas maneiras de organizagédo e
gestao da escola.

As salas de aula fazem parte de um todo maior que é a escola, de modo que
tudo ai esta muito articulado, em uma relacdo de dependéncia reciproca. E desafio
do docente estd atento as necessidades dos alunos, seu publico alvo, e as
necessidades da escola, seu ambiente de trabalho, dentro da escola, cada

profissional tem sua atribuicdo e ao mesmo tempo a responsabilidade de contribuir
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para que os demais também possam exercer bem o seu papel. Os professores
precisam realizar bem seu papel, de maneira que colaborem para o bom
funcionamento da escola.

E imprescindivel entender que a escola é um corpo e assim cada membro
trabalha em parceria com o0s demais, que juntos atuam em um sistema de
organizacado e gestdo, onde é preciso a definicdo de acbes comuns com relacao aos
discentes, com relacdo a postura docente na sala de aula, as maneiras de
relacionamento com discentes, funcionarios, pais e demais membros da comunidade
escolar.

O docente se depara com inumeros desafios no exercicio de sua pratica
pedagogica. Desafios dos mais variados ordens e origens, no ensino fundamental, o
publico alvo deste trabalho, esses desafios surgem e muitas vezes convertem em
problemas disciplinares. A crianca reflete com suas a¢fes as experiéncias a que €
submetida nas suas rotinas no seio familiar.

As praticas docentes nas escolas publicas municipais deparam-se “também”
com desafios de ordem basica, como no caso da falta de recursos pedagodgicos
necessarios para desenvolver atividades inerentes ao desenvolvimento de uma boa
aula.

Vale ressaltar que a maioria dos professores se dispde a driblar os diversos
problemas inclusive, a falta de recursos basicos. Nesse caso 0 comprometimento
com a pratica pedagogica se reflete em dedicacao e criatividade para ultrapassar os
desafios e obter éxito.

O docente atua no espaco escolar e trabalha com os discentes visando que
estes consigam assimilar os conteudos e absorver a importancia dos valores do
exercicio constante da cidadania. Assim dentre os muitos desafios docentes
podemos destacar a disponibilizacdo de meios e recursos didaticos que viabilizem a
aprendizagem participativa, sensibilizando o discente para a necessidade de agir
com ética e cidadania, € desafio docente promover o envolvimento entre os alunos
através de acOes de participacbes coletivas, cabe ao docente avaliar e reavaliar
suas acOes para garantir a aprendizagem dos alunos sob sua responsabilidade
pedagogica. O docente deve estar atento as acOes de sala de aula e envolver-se
positivamente nas atividades da escola em que desenvolve suas atividades
profissionais e entender as relagdes entre espaco escolar, sistema de ensino e a

realidade social. Para Freire (2011), ensinar ndo € meramente transferir
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conhecimentos e conteudos, de acordo com o autor formar € acdo pela qual um
sujeito criador da forma, alma a um corpo indeciso e acomodado. Nao h& docéncia
sem discéncia, as duas se explicam e seus sujeitos, apesar das diferencas, nao se
reduzem a condicdo de objeto, um do outro. Quem ensina aprende ao ensinar e
guem aprende ensina no aprender.

As escolas funcionam em articulacdo com o sistema de ensino, as escolas
nao funcionam independentemente. As escolas ndo podem isolar-se das diretrizes
governamentais e das secretarias de educacdo. E valido ressaltar que as escolas
tém sua autonomia quanto as normas e diretrizes internas de funcionamento, mas €
impossivel a sobrevivéncia da escola sem a articulagdo com o0 governo uma vez que
este viabiliza as verbas necessarias para seu funcionamento. Ndo € raro os
docentes verem seus projetos frustrados em razdo da falta de recursos.

Sendo a escola uma instituicdo social com fins claramente estabelecidos,
cabe ao docente por em pratica as agdes para se atingir os fins para os quais a
escola foi instituida. Um dos grandes desafios da docéncia é desenvolver um
trabalho que possibilite o desenvolvimento das potencialidades do discente,
entendendo-o como ser complexo que é.

O professor tem a responsabilidade de viabilizar a aprendizagem dos
contetdos e contribuir para que os alunos participem positivamente da sociedade

em que estao inseridos.
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3 DESAFIOS DA PRATICA DOCENTE: ANALISE NA ESCOLA MUNICIPAL SAO
FRANCISCO DAS CHAGAS EM ITAITUBA-PARA.

3.1 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este trabalho de concluséo de curso fundamenta-se em pesquisa bibliografica
e pesquisa de campo. A pesquisa bibliografica foi pautada em livros, artigos e fontes
da internet com o enfoque direcionado para os desafios pertinentes ao exercicio da

pratica docente.

A pesquisa bibliografica é tipo de pesquisa que mais se usa entre 0s
pesquisadores, por ter como fonte quase que exclusivamente os livros, a
biblioteca. A pesquisa bibliografica € fundamental, pois, além de ser
autbnoma, isto €, independente das outras, serve de base, de alicerce para
o fundamento e alcance dos objetivos dos outros tipos de pesquisa. Ela
constitui a base também das préprias pesquisas descritiva e experimental.
(LEITE, 2008, p.47)

Segundo Leite, a pesquisa bibliografica € primordial para a realizacdo das
demais pesquisas que sdo inerentes a elaboragdo do trabalho académico. Essa
pesquisa alicerca e potencializa a construcdo do conhecimento.

Como instrumentos para coleta de dados utilizou-se entrevistas com
perguntas abertas, assim como questionarios para subsidiar uma amostra de 12
(doze) professores que atuam em turmas do primeiro ao quinto ano do Ensino
Fundamental na Escola Sao Francisco das Chagas. Estes professores estéo
identificados neste estudo como P1 a P12. A pesquisa de campo ocorreu nos meses
de Outubro a Novembro de 2018.

A partir das informacdes elencadas pelos professores da escola foi possivel
analisar como a educacdo publica vem se construindo no municipio de Itaituba-

Para.
3.2 CARACTERIZACAO DO CAMPO DA PESQUISA
A Escola Municipal de Ensino Fundamental Sdo Francisco das Chagas esta

localizada no Bairro Piracand, nesta cidade de ltaituba - Para. Este estabelecimento
de ensino foi fundado no dia 15 de dezembro de 1985.
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A escola em andlise atualmente pertence a esfera publica municipal e ocupa
uma area de 2.364 m2. Nesta area esté construido 2 pavilhdes. O primeiro pavilhdo
com 265 m2 e o segundo pavilhdo com 306 mz2.

O estabelecimento de ensino oferta vagas para 882 alunos do primeiro ao
nono ano do ensino fundamental e turmas da educacao de jovens e adultos (EJA),
distribuidos em 11 salas de aulas. No momento do inicio de suas atividades a
direcéo da escola em responsabilidade de Mailde dos Santos Moura.

Atualmente, a escola esta sob a direcdo de Maria Joaquina da Silva Neta, é
composto por nacleo administrativo, por técnicos educacionais, vigias, merendeiras,
e 0 corpo docente é composto de 52 profissionais.

O corpo discente é composto por 882 alunos matriculados em turmas
distribuidas em trés turnos. No turno da manh& estudam 350 alunos. No turno da

tarde estudam 350 alunos, e no turno da noite estudam 182 alunos.

3.3 RESULTADOS DAS PESQUISAS

Analisando o perfil dos doze entrevistados ficou constatado que a idade do
publico alvo da pesquisa oscila de 28 a 50 anos de idade, desses 2 sdo homens, 10
sdo mulheres, que atuam na educacdo no periodo de 1 ano e 6 meses a 27 anos.
Dentre esses profissionais 10 tem formacdo superior em pedagogia, 01 tem
formacdo em outra area e 01 ndo tem formacao superior.

Foram questionados ainda sobre: Formacgéo académica dos professores?
4 )

i PEDAGOGIA
i SEM FORMACAO

i OUTRAS
FORMACGOES

. J
Grafico 1: Formacdo académica. Fonte: Docentes da Escola Municipal S&o
Francisco das Chagas 2018.
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De acordo com os dados obtidos, 84% tem curso superior em pedagogia, 8%
ndo tem formacdo superior e 8% tem formacdo superior em outra area. ISso
demonstra que neste quesito a educacao publica demonstra um avanco significativo
uma vez que no passado a maioria dos profissionais que atuavam na educacao
tinha em sua maioria 0 antigo curso de magistério que corresponde hoje ao ensino
médio.

Perguntou-se sobre: Formacé&o continuada dos entrevistados.

4 )

i OFERTADO PELA
GESTAO

i NAO FEZ

.1 COM RECURSOS
PROPRIOS

. J
Gréfico 2: Profissionais com cursos de formacgéo continuada. Fonte: Docentes da
Escola Municipal S&o Francisco das Chagas 2018.

De acordo com dados obtidos, 67% realizaram cursos de formacgao
continuada através de iniciativas viabilizadas pelo poder publico, 8% realizou cursos
de formacédo continuada com recursos proprios e 25% nao tem cursos de formacao
continuada.

A partir desses dados é possivel concluir que a maioria dos entrevistados
buscou ampliar sua capacitacéo profissional inserindo-se nos projetos ofertados pela
gestdo publica e isso com certeza confere a esses profissionais uma realizacéo de
suas praticas e com certeza maiores possibilidades de reinventar sua pratica

docente.
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Foi perguntado sobre: Tempo de experiéncia profissional na docéncia.

é )
M 1a3ANOS
M5al0ANOS
115 a 20 ANOS
i 21 a30ANOS

. J

Gréfico 3: Tempo de experiéncia profissional na docéncia. Fonte: Docentes da
Escola Municipal S&o Francisco das Chagas 2018.

De acordo com dados obtidos, 34% dos entrevistados atuam na docéncia de
1 a 3 anos, outros 33 % atua de 5 a 10 anos; 25% exerce essa profissdo de 15 a 20
anos e apenas 8% esta ha 27 anos na docéncia. Como ficou evidenciado no grafico
acima, a grande maioria dos pesquisados tem até dez anos de exercicio docente,
isso confere a eles experiéncia profissional e ao mesmo tempo anseio de buscar
novas alternativas para superar os desafios que sdo inerentes a carreira tais como
auséncia familiar dos discentes e a indisciplina escolar.

Perguntou-se: Como vocé avalia sua satisfacdo com a formacdo em

pedagogia?
( \
i SATISFEITO
i RELATIVAMENTE
SATISFEITO
i NAO OPINARAM
\_ J

Gréfico 4: Nivel de satisfacdo com a formacéo em pedagogia. Fonte: Docentes
da Escola Municipal Sdo Francisco das Chagas 2018.



56

De acordo com os dados obtidos, 59% declararam-se satisfeitos, 33%

afirmaram estar relativamente satisfeitos, 8% dos entrevistados nédo opinaram sobre

a insatisfacdo com sua formacdo em pedagogia. A partir desses dados obtidos ficou

evidente que a maioria dos profissionais entrevistados esta satisfeita com sua

formacao, através de conversas os profissionais declaram que optaram por cursar

pedagogia por identificarem-se com area da educacgéo e isso respalda a satisfacéo

dos pesquisados em relacédo a sua formacao.

Dando continuidade a entrevista perguntou-se: Quais os desafios e as

dificuldades encontradas na execucgéo e cumprimento de suas metas?

Quadro 04 - Quais os desafios e as dificuldades encontradas na execucdo e cumprimento de suas

metas. Fonte:

Docentes da Escola Municipal Sdo Francisco das Chagas 2018

Docentes Respostas

D1 Todos possiveis, participagdo da familia, disciplina, material didatico adequado,
ambiente adequado.

D2 Dificuldades tem bastante pois nessa area para se trabalhar temos que gostar do que
fazemos por que os desafios séo inumeros.

D3 A falta de materiais pedagdgicos

D4 No exato momento sé a falta de recursos do material didatico pois ndo possui matérias
para ser trabalhado com a aluna surda. A ndo ser que seja proporcionado.

D5 A auséncia da familia na vida escolar da crian¢a ou do adolescente. Porque? Porque
existe uma grande falta de apoio, no que diz respeito as atividades de casa 0s
trabalhos passados para pesquisar, que muitas vezes temos que trazer para a sala a
pesquisa, para ver o trabalho ser feito.

D6 Os desafios sdo inmeros pois quem trabalha em escola publica, os recursos séo
limitados comecgando da parte pedagogica até o espago fisico.

D7 Um dos desafios € o ambiente que ndo colabora, para uma boa aprendizagem do
aluno.

D8 Interesse dos alunos, presenca dos pais e acompanhamento dos mesmos em casa,
estrutura das escolas publicas.

D9 O maior desafio e elevar o indice de aprendizagem dos alunos. As escolas publicas
ndo oferecem um espaco para aulas diferenciadas. A maioria ndo tem laboratério de
matemaética, informética e fisica. Até para instalar um data show vocé esbarra nos
defeitos das tomadas. Isso dificulta no alcance de resultados.

D10 As maiores dificuldades sdo os familiares dos alunos que ndo acompanha o
desempenho dos seus filhos ndo participa do processo pedagégico da escola nédo
comparece para saber o comportamento, nem o desenvolvimento dos seus filhos.

D11 Um dos maiores desafios e 0 apoio e presenca dos pais na escola

D12 Trabalhar com alunos indisciplinados, desinteressados que acabam prejudicando o
trabalho do professor em sala de aula no processo Ensino Aprendizagem

Percebe-se que os professores sentem dificuldades para trabalhar de forma

mais satisfatéria em decorréncia da baixa aprendizagem e alto indice de

desinteresse e indisciplina por parte dos alunos. Alguns profissionais atribuem esses

desafios a baixa participacao dos familiares dos alunos na vida escolar do discente e
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ainda a escassez de material didatico, o espaco fisico que ndo atende a todas as

necessidades dos alunos e professores.

Os professores responderam ainda: Porque vocé escolheu trabalhar na

educacao?

Quadro 05: Porque vocé escolheu trabalhar na educacédo Fonte: Docentes da Escola Municipal Sao
Francisco das Chagas 2018

Docentes Respostas

D1 Porque, foi minha formacédo desde o magistério, e também porque gosto do ato de
educar.

D2 Por gostar da profisséo

D3 Porque foi uma formagdo que sempre quis trabalhar na area da educacdo. Este era
meu sonho

D4 Porque acredito em uma educacgéo com qualidade

D5 No primeiro momento, a op¢éo de trabalho no municipio; garimpo e educacéo, isso a
20 anos atras. Hoje estou a 25 anos na educacdo, estou agradecida pela minha
realizacdo pessoal e profissional.

D6 Primeiro a necessidade de conseguir emprego depois decidi que a educacéo
transforma a vida e percebi que poderia dar uma parcela de colaboracdo nessa area.

D7 Porgue é uma area que sempre me identifiquei

D8 Porque nosso municipio ndo apresenta outras oportunidades de trabalho para o
pedagogo se néo for na educagéo.

Ex: ndo temos oportunidade em hospitais, empresas, etc.

D9 Porque sei que tenho aptiddo para ensinar e gosto de matematica. Sinto muita
satisfacdo em trabalhar com meus alunos e acho a minha profissdo uma atividade
desafiadora e linda.

D10 Por gostar da area.

D11 Sempre admirei os educadores e apds o inicio do curso de pedagogia tive a
oportunidade de educar, e desde entdo me sinto prazerosa em estar na sala de aula.

D12 Sempre me identifiquei com a profissdo de professor, ndo me vejo em outra profissao.

De acordo com os relatos, a maioria dos docentes escolheu exercer a

profissdo por se identificar com a area e por acreditar na importancia da educacao

para melhorar e transformar a realidade. Uma minoria declarou ter optado pela

docéncia por falta de opcdo no municipio ou por que visava entrar mais rapido no

mercado de trabalho.

Identidade docente é a compreensao que temos de nés mesmos como
profissionais. Uma identidade profissional se constr6i com base no
significado que a profissdo tem para cada um, na sua histéria de vida, no
seu modo de situar-se no mundo. Dessa maneira, o profissional que for
convidado a abrilhantar um curso relatando suas experiéncias profissionais
agira como profissional que é: engenheiro, gestor, empreendedor ou outro.
Grande parte do corpo docente dos cursos superiores € recrutada entre
profissionais da area (GAETA e MASETTO, 2013, p. 15).
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De acordo com os autores o professor constroi e reconstréi sua pratica

docente quando busca por novas alternativas para solucionar os desafios que

surgem ao longo de sua experiéncia no exercicio da docéncia.

Foi perguntado ainda: Em seu trabalho atual como vocé classifica suas

condic¢Oes de trabalho?

Quadro 06: Em seu trabalho atual como vocé classifica suas condi¢Bes de trabalho; renumeracgéo e
recursos matérias disponibilizados pela escola. Fonte: Docentes da Escola Municipal Sdo Francisco
das Chagas 2018.

Docentes

Respostas

D1

Renumeracdo, precisamos ser mais valorizados
Recursos matérias; existe muita caréncia
Obs: A escola nao disponibiliza isto € papel do governo, ja que a escola é publica.

D2

Na escola que trabalho enfrentamos muitas dificuldades em relagdo aos recursos, pois
a escola ndo oferece os recursos necessarios para uma boa aula. A gente tem que se
virar como dar. A renumeracdo néo é de acordo com o trabalho que fazemos.

D3

No meu local de trabalho ndo tenho muito suporte de materiais pedagégicos. E assim
fica as vezes até dificil de transmitir um aprendizado de forma adequada. Mais fago o
possivel para os meus alunos aprenderem, e assim estou atingindo a minha meta e
objetivos

D4

Otima, pois trabalhos em uni&o, a escola sempre esta disponibilizando os recursos e
materiais didaticos quando necessario, salario ndo tenho ao que reclamar pois € pior
estar sem ele.

D5

Quanto a renumeracdo é um desastre, pois quando observamos outros profissionais
de outras areas, ganhando um salario bem além do salario de um professor é triste ver
essa desvalorizagdo. Sendo que, somos a mola mestra do desenvolvimento de um
pais e do planeta. Além disso contamos com poucos recursos; materiais. Ndo basta sé
papel e tinta (impressora).

D6

Razoavel pois como trabalhamos em escola publica os recursos séo limitados.

D7

Os recursos poucos sao disponibilizados pela escola, se quiser fazer um bom trabalho
tem que ter recursos proprio.

D8

Classifico de forma regular. Ndo somos valorizados, em relagcdo ao salario.Falta
recursos materiais, algumas vezes temos que tirar do nosso “bolso” para comprar algo;

D9

As condicdes de trabalho sdo ruins devido a vérios fatores. Entre eles as salas de aula
com excesso de alunos, muito deles com caracteristicas de indisciplina; falta de um
espaco adequado para trabalhar na hora-atividade, entre outros. A renumeragdo €
baixa se comparada a outras profissées de nivel superior. Os recursos materiais
oferecidos pela escola sdo minimos.

D10

Na verdade regular em todos os sentidos.

D11

Estou a pouco tempo na instituicdo e foi muito bem recebida pela dire¢cdo e estou
tendo todo apoio necesséario pedagogico.

D12

Com relacdo as condicdes de trabalho tém melhorando satisfatoriamente, sempre que
possivel a escola tem disponibilizado materiais pedagoégicos, a escola ja oferece um
espaco adequado para a realizacdo de atividades ludicas e recreacdo. Quanto a
valorizagdo do trabalhador e renumeracgéo € uma luta constante do trabalhador.

Com relagéo as condi¢des de trabalho, segundo os entrevistados, houveram

uma melhora consideravel apesar de estar longe do ideal, a escola ja oferece um

espaco adequado para as atividades ludicas e recreacdo. Quanto a renumeracao os
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profissionais a qualifica como além de suas expectativas uma vez que a docéncia
exige muita dedicacdo e investimento constante em qualificacdo. Em relacdo aos
recursos matérias a escola como as demais escolas publicas ndo disponibiliza tudo
gue é necessario e assim o professor adquire 0s recursos materiais com recursos
proprios na maioria das vezes.

Na questdo a seguir indagou-se: Quais os desafios precisam ser superados

para melhorar a educacao.

Quadro 07: Os desafios precisam ser superados para melhorar a educacao. Fonte: Docentes da
Escola Municipal Sdo Francisco das Chagas 2018.

Docentes Respostas

D1 Se forem resolvidos todos os problemas advindos na baixar participacdo familiar e
poucos recursos materiais assim como a baixa renumeracéo profissional.

D2 Muitos! Comecando pelas estruturas das escolas.

D3 A familia mais na escola, € o0 acompanhamento dos pais no aprendizado de seus
filhos.

D4 O comprometimento e o respeito com ser humano. Pois educacdo com qualidade
precisa ser respeitada por todos principalmente nossos governantes.

D5 O desafio seria trazer a familia ou responséaveis para a vida escolar de cada crianga.

Para o incentivo de ir para escola e porque ir para a escola. O didlogo com a crianca
em casa faz diferen¢a. Assim a crianga observa o sentido de caminhar para “Escola”.

D6 Muitos principalmente o apoio da familia na escola que é primordial para que haja uma
interacdo entre escola e familia.

D7 Primeiro desafio e o prédio da escola, que ndo contribui para um bom aprendizado.

D8 Poder publico olhar com mais carinho para educacao;

Pais, participarem mais da vida escolar de seus filhos;
Os alunos entenderem a importancia do estudo; e reconhecer que precisam da
educacéo para ter um futuro melhor.

D9 Os desafios sdo muitos e dificeis de serem enumerados porque envolvem diversas
varidveis. S6 para citar alguns deles a qualificacdo dos professores, uma melhor
eficiéncia nos gastos com a educacao e a melhora na educacéao infantil.

D10 Na minha opinido o professor ser valorizado como um profissional

D11 Primeiramente, precisamos que a familias eduquem seus filhos a terem respeito pela
educacéo e os educadores e estarem sempre presente na escola.

D12 Acredito que o grande desafio a ser superado € a participacdo atuante dos pais na vida
do educando, o desinteresse de alguns alunos em aprender e a indisciplina na sala de
aula.

Alguns docentes afirmaram ser dificil elencar os desafios da educacgéo na vez
gue envolve o baixo comprometimento dos governantes com a melhor qualificagéo
do profissional, a baixa participacéo familiar na escola, a inadequagao dos espacos
fisicos, a baixa renumeracao salarial dentre muitos outros. Ficou evidente que dentre
esses 0 mais enfatizado foi a auséncia dos pais na escola e a indisciplina dos

alunos.
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Alguns docentes afirmaram ser dificil elencar os desafios da educagéo na vez
gue envolve o baixo comprometimento dos governantes com a melhor qualificacao
do profissional, a baixa participacéo familiar na escola, a inadequacdo dos espacos
fisicos, a baixa renumeracao salarial dentre muitos outros. Ficou evidente que dentre
esses 0 mais enfatizado foi a auséncia dos pais na escola e a indisciplina dos
alunos.

Indagou-se aos professores pesquisados: Como vocé avalia a aprendizagem

e o desenvolvimento dos seus alunos?
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Gréfico 5: Avaliacdo da aprendizagem e do desenvolvimento dos alunos.
Fonte: Docentes da Escola Municipal S&o Francisco das Chagas 2018.

De acordo com os dados obtidos, 9% declaram que classificam essa
aprendizagem excelente, 25% muito bom, 8% satisfatério, 50% bom e 8%
insatisfatorio. A maioria afirmou que avalia a aprendizagem dos alunos como boa e
justificam essa resposta no fato de néo terem disponivel todos os recursos materiais
necessarios para implementar as aulas, melhores condi¢cdes de trabalho e maior
participacdo de pais e responsaveis na educacédo escolar dos alunos.

Ainda foi perguntado aos professores: Os pais e responsaveis sao presentes

na vida escolar dos seus filhos?
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Gréfico 6: Os pais e responsaveis séo presentes na vida escolar dos seus filhos.
Fonte: Docentes da Escola Municipal Sdo Francisco das Chagas 2018.

De acordo com os dados obtidos, 58% dos pais e responsaveis ndo sao
presentes na vida escolar dos filhos e 42% sao presentes na vida escolar dos filhos.
A maioria dos entrevistados declarou que o0s pais e responsaveis ndo acompanham
a vida escolar dos alunos, deixando para a escola toda a responsabilidade o
processo de ensino das criancas e adolescentes matriculados neste

estabelecimento de ensino.

A educacdo € uma pratica social vinculada as instituicdes. As
transformagbes da sociedade moderna solidificam o entendimento da
educacdo como fenémeno plurifacetado, ocorrendo em muitos lugares,
institucionalizados ou nao. Nas varias esferas da sociedade surge a
necessidade de disseminagcdo e internalizacdo de saberes e modos de
acdo, enfatizando o poder pedagdgico da interacdo social, rompendo com o
paradigma de que somente nas instituicbes de ensino h& aprendizagem.
Nessa perspectiva, o professor se insere num contexto de varias
possibilidades de ensino-aprendizagem em sala de aula. (LIMA e NETO,
2017, p. 32)

Segundo Lima e Neto, a escola e o local eficaz para a concretizacdo do saber
formal, o que nado isenta a familia de participar das etapas do ensino e
aprendizagem cabe ao professor o papel de viabilizar o processo formal e
intermediar os conflitos e desafios inerentes ao processo. A aprendizagem do aluno

obtera maior éxito quando a participacéo da familia se fizer continua.
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3.4 PROPOSTAS

De acordo com os professores do primeiro ao quinto ano da Escola Séo
Francisco das Chagas, muitos desafios estdo inseridos no cotidiano do exercicio
docente, dentre 0os quais vale ressaltar: Indisciplina; Baixo interesse dos alunos;
Pouca participacdo de pais e responsaveis na vida escolar dos alunos; Pouca
estrutura das escolas publicas; Escassés de recursos pedagogicos; Condicdes
inadequadas para oferecer ensino de qualidade aos alunos portadores de
necessidades especiais; Baixa renumeragao salarial.

Vale destacar que o desafio mais frisado pelos pesquisados foi a ausencia
dos pais e responsaveis na vida escolar dos alunos. Segundo os entrevistados
poucos responsaveis comparecem com frequencia a escola e acompanha os alunos
nas tarefas de casa e isso reflete-se na baixa aprendizagem uma vez que o publico
alvo exerce a docencia em turmas do primeiro ao quinto ano do ensino fundamenta,
fase da vida escolar que o aluno precisa de um acompanhamento efetivo para
desenvolver e ampliar suas potencialidades.

Diante das problematicas observadas no cotidiano escolar da Escola S&o
Francisco das Chagas, ficou claro que muitos sdo os desafios enfrentados nessa
escola, assim em como nas demais escolas desse municipio, entretanto, entende-se
gue para minimizar ou solucionar os desafios enfrentados pelos profissionais da
docencia se faz necessario implementar metas e acées como:

v' Elaborar e executar projetos que viabiliza vencer a indisciplina escolar.

v" Criar mecanismo para elevar o interesse dos alunos pela parendizagem.

v" Incentiva a participacdo de pais e responsaveis na vida escolar dos alunos
atarves de palestras e ac¢Bes em conjunto com outras entidades que
destaque-se a importancia do envolvimento fa familia com a escola.

v Cobrar melhoria na estrutura fisica da escola através de documentos.

v Busca continua qualificacéo profissional.

Diante destas proposta, para que os desafios da docencia possam de fato ser
superados ou amenizados se faz necessario o real compromentimento do poder
publico, dos profissionais da educacao, dos discentes e suas familias. A educacéo é
um todo que so ocorre de maneira satisfatoria quando todas as partes envolvidas se

compromentem.
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CONCLUSAO

Este trabalho analisou os principais desafios enfrentados pelos docentes no
exercicio de suas atividades. Muitas foram as transformacdes pelas quais passou a
educacao brasileira, um dos grandes marcos da educacéo contemporanea foram as
regulamentagdes educacionais prevista na Lei de Diretrizes e Bases-Sancionada em
dezembro de 1996. Esta Lei com certeza tornou-se um marco.

A educacao do municipio de Itaituba esta inserida na educacéo brasileira uma
vez que a escolas recebem diretrizes da SEMED e esta por sua vez recebe
diretrizes das instancias superiores a ela na educagéo. A Escola Sao Francisco das
Chagas esta inserida na educacao de Itaitubense, é uma escola da rede municipal
de ensino que atende alunos do ensino fundamental com turmas de educacao
regular e educacao para jovens e adultos.

Este trabalho delimitou como publico alvo de estudo os professores do
primeiro ao quinto ano do ensino fundamental da escola da rede municipal Escola
Séo Francisco das Chagas. A escola em analise € uma das escolas mais antigas do
municipio de Itaituba, nos primeiros anos de sua atuacdo chegou a ser uma das
escolas com maior nimero de alunos do municipio. A histéria desta escola esta
inserida no contexto histérico do municipio e muitos dos moradores mais antigos de
Itaituba e dos moradores atuais ja estudaram neste estabelecimento de ensino.

A escola municipal Escola Sao Francisco das Chagas, vem passando por
diversas transformacdes e superando diversos desafios inerentes a realidade
escolar. Atualmente a escola atende alunos do ensino fundamental regular e alunos
das turmas da educacéo para jovens e adultos.

Constatou-se que na escola pesquisada, os principais desafios relados pelos
docentes séo a falta de recursos materiais para motivar a aprendizagem dos alunos
do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental; a pouca participacao da familia na
educacgdo dos alunos; a necessidade de permanente qualificagdo; a ineficiéncia do

poder publico.
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE ITAITUBA LTDA

FACULDADE DE ITAITUBA - FAI
CURSO DE LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

Este questionario tem como finalidade contribuir para o Trabalho de Concluséo de
Curso — TCC, intitulado: Desafios do trabalho docente: Analise da Escola Municipal

Séo Francisco das Chagas.

QUESTIONARIO DO DOCENTE

1. Identificacdo:

1.1Nome:

1.2 Idade:

1.3 Sexo: () masculino () feminino

1.4 Formacao académica dos professores?

1.5 Cursos de formacao continuada:

1.6 Tempo de experiéncia profissional na docéncia:

2. Questdes Sobre o Tema

2.1 Como vocé avalia sua satisfacdo com a formacédo em pedagogia?

( ) satisfeito () relativamente satisfeito () insatisfeito

2.2 Quais os desafios e as dificuldades encontradas na execugéo e cumprimento de

suas metas?

2.3 Porque escolheu trabalhar na educacao?
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2.4 Em seu trabalho atual como vocé classifica suas condicbes de trabalho;

renumeracao e recursos materiais disponibilizados?

2.5 Que desafios precisam ser superados para melhorar a educacao?

2.6 Como vocé avalia a aprendizagem e o desenvolvimento dos seus alunos?

2.7 Os pais e responsaveis sao presentes na vida escolar dos seus alunos?
( ) Sim ( ) Nao
COMENTE:
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