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RESUMO

Este trabalho consiste na monografia de graduacéao apresentada a Faculdade
de ltaituba como requisito para conclusdo do curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia. Aborda a temética “Avaliagdo da aprendizagem nas séries iniciais”,
sendo que a pesquisa foi realizada na EMEF. Prof.2Maria Oliveira de Mendonca,
localizada no municipio de Itaituba-PA. Com o desenvolvimento deste estudo, notou-
se que a avaliacdo da aprendizagem € um tema que esta em constante discussoes,
sendo algo que dever ser atualizado com o passar do tempo, pois as metodologias
utilizadas nesse processo vao tornando-se defasadas e fora da realidade,
necessitando de constante mudanca nos olhares acerca do sujeito alvo da
avaliacdo. Sob o ponto de vista metodoldgico, a pesquisa possui carater
bibliografico, descritivo e qualitativo. A coleta de dados aconteceu por meio de
questionarios aplicados aos professores das séries iniciais da EMEF “ Maria Oliveira
de Mendonga”.Deste modo, a presente pesquisa teve como objetivo analisar as
visbes dos professores das séries iniciais acerca do tema da avaliacdo
aprendizagem e com isso fazer uma andlise dos seus olhares sobre essa tematica.
Os resultados da pesquisa sinalizaram que cada professor possui um olhar
diferenciado perante a tematica, fazendo com que cada qual desenvolva
metodologias que os mesmos julgam adequadas e eficazes para avaliar o discente
da melhor forma. De acordo os resultados da pesquisa de campo observa-se que
em relacdo aos métodos de avaliagdo ficou evidenciado que os professores
participantes do estudo tém opinides diferenciadas sobre a temética da avaliacdo da

aprendizagem.

PALAVRAS- CHAVE: Avaliacdo. Aprendizagem. Séries iniciais. Rendimento escolar.



ABSTRACT

This work consists of the graduation monograph presented to the Faculty of
Itaituba as a requirement to complete the Full Degree in Pedagogy course. It
addresses the theme “Assessment of learning in the initial grades”, and the research
was carried out at EMEF. Prof.2 Maria Oliveira de Mendonca, located in the
municipality of Itaituba-PA. With the development of this study, it was noted that the
assessment of learning is a topic that is in constant discussion, being something that
should be updated over time, as the methodologies used in this process become
outdated and out of reality , needing constant change in the views about the subject
targeted by the evaluation. From the methodological point of view, the research has a
bibliographic, descriptive and qualitative character. Data collection took place through
questionnaires applied to teachers in the initial grades of EMEF “Maria Oliveira de
Mendonca. In this way, the present research aimed to analyze the views of teachers
in the initial grades on the subject of learning assessment and thereby make an
analysis of their views on this theme. The results of the research signaled that each
teacher has a different look at the theme, making each develop methodologies that
they deem appropriate and effective to assess the student in the best way. According
to the results of the field research, it was observed that in relation to the assessment
methods, it was evidenced that the teachers participating in the study have different

opinions on the theme of learning assessment.

KEYWORDS: Evaluation. Learning. Initial series. School performance.
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INTRODUCAO

A presente monografia tem a finalidade de analisar os olhares dos
professores das séries iniciais do Ensino Fundamental acerca da avaliacdo da
aprendizagem. O local da analise foi a EMEF. Prof®. Maria Oliveira de Mendonca na
cidade de Itaituba-PA.

Esta monografia embasa-se em pesquisas bibliograficas, uma vez que as
ideias de autores especialistas nesta area de estudo trara mais credibilidade ao
trabalho.

O estudo também contempla a pesquisa descritiva, tendo em vista que foi
realizada uma andlise dos dados levantados na realidade escolar com intuito de
gerar um melhor entendimento da tematica da pesquisa.Esse tipo de estudo
pretende descrever os fatos e fendmenos de determinada realidade (TRIVINOS,
1987). A coleta de dados ocorreu por meio de questionarios com questdes abertas e
fechadas aplicados aos professores da EMEF Prof. Maria Oliveira de Mendonca,
localizada na terceira rua do Bairro Jardim Aeroporto no Municipio de Itaituba-PA.

A discussdo em torno da avaliacdo no contexto escolar € um tema que gera
inquietacdo constante na realidade dos professores e das demais pessoas
envolvidas no processo, que se esforcam no dia a dia de suas acgbes, para
executarem uma avaliacdo mais inteligente, mas que terminam por seguir padrdes ja
vivenciados, sem tentarem nada de novo. Nesse aspecto, € preciso salientar que o
professor € uma peca chave no processo avaliativo, que vai muito além da simples
transmisséao de informacdes.

Atualmente as avaliacdo continua sendo o centro das discussdes na area
educacional, dessa forma, elaborou o seguinte problema de estudo: A avaliacao da
aprendizagem na realidade investigada, esta voltada para o medir e testar, ou é
concebida em uma perspectiva formativa?

O primeiro capitulo faz uma abordagem geral sobre a avaliacdo, buscando a
visdo de autores especialistas nesta tematica para obter um melhor entendimento
sobre os varios significados do que € a avaliacdo da aprendizagem.E explicado
diversos aspectos da avaliagdo, como por exemploa mesma nao se trata apenasda
analisedo desempenho do aluno, vale também para verificar se o0 método utilizado
pelo professor esta sendo eficaz ou ndo. Diante dessa ideia é essencial a auto

avaliacdo, visto queé necessario a buscar constantedo aperfeicoamento nas
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metodologias utilizadas para avaliar, procurando atualiza-las com a realidade dos
individuos alvos dessa analise.

No segundo capitulo, foi abordado as contribuicbes da avaliacdo para o
progresso do aluno, fazendo um diagnostico do processo de ensino-aprendizagem,
tratando da importancia do feedback da avaliagdo para uma busca da autoanalise do
aluno sobre seu desempenho escolar. Compreendendo que ensinar requer a
escolha de objetivos e estratégias, as quais tém por finalidade alcancar o ensino
eficaz do estudantepor meio do conteudo trabalhado. Com isso, a relacdo ensino e
aprendizagem n&o deve ter como base a memorizag&o. Por outro lado, os alunos
também ndo devem construir sozinhos os aprendizados. Nesse aspecto é que o
professor assume a postura facilitador do processo de construcédo de saberes.

No terceiro capitulo foi realizado a analise dos dados coletados na EMEF
Prof. Maria Oliveira de Mendoncga, os procedimentos metodoldgicos utilizados na
pesquisa, a contextualizacées da escola, os perfis dos entrevistados, a andlise dos
dados da pesquisa. Por fim, a concluséo. Do trabalho faz uma abordagem sobre os

objetivos delineados pela pesquisa e os resultados alcancados por ela.
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1. ABORDAGEM SOBRE A AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

1.1 O QUE SIGNIFICA AVALIAR

7

Avaliar € uma pratica inerente ao processo ensino aprendizagem. Para
Kraemer (2006) avaliacdo vem do latim e significa valor ou mérito ao objeto em
pesquisa, juncdo do ato de avaliar ao de medir os conhecimentos adquiridos pelo
individuo. E um instrumento valioso e indispensavel no sistema escolar, podendo
descrever os conhecimentos, atitudes ou aptiddoes que os alunos apropriaram.
Sendo assim a avaliacdo revela os objetivos de ensino ja atingidos num determinado
ponto de percurso e também as dificuldades no processo de ensino aprendizagem.

Sob a ética de Sant’Anna avaliagao é:

Um processo pelo qual se procura identificar, aferir, investigar e analisar as
modifica¢cdes do comportamento e rendimento do aluno, do educador, do
sistema, confirmando se a constru¢do do conhecimento se processou, seja
este tedrico (mental) ou pratico. (SANT’ANNA, 1995, p.29, 30).

Partindo desse designio, avaliagdo ndo consiste em apenas avaliar o aluno,
mas o contexto escolar na sua totalidade, permitindo fazer um diagndstico para
sanar as dificuldades do processo de aprendizagem. Para melhor entendimento dos
sentidos da avaliacdo é importante destacar que o termo Docimologia origina-se do
grego dokimé (teste), o qual foi moldado pelo psicélogo francés Henri Piéron em
1920. Seu significado corresponde ao estudo sistematico dos exames,
particularmente do sistema que atribui notas e dos comportamentos dos
examinadores e examinados. Segundo Depresbiteris (1989, p. 06) "A Docimologia
surgiu como uma critica a extrema confianca nos métodos tradicionais utilizados,
com fins de sele¢cdo nos exames e concursos’.

Vé-se com isso que o ato de avaliar é abrangente, portanto ndo se restringe
ao unico objetivo, vai além da medida, posicionando-se favoravel ou desfavoravel a
acao avaliada, propiciando uma tomada de decisao. Afirma Chueiri (2008, p. 54) que
“[...] na China, trés mil anos antes de Cristo, j& usavam 0s exames para selecionar
homens para o exército”. Nota-se que tal critério também é adotado no ambiente
escolar, pois ao padronizarmos nossas politicas educacionais através de praticas
com valores e normas, fazendo com que esta esteja ligada diretamente, em uma

forma implicita ou explicita, a pratica pedagodgica adotada pela instituicdo e, deste
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modo, caracterizando-se uma pratica educacional formalizada e organizacional
(CHUEIRI, 2008, p. 53), vemos uma pratica exposta de critérios avaliativos.

Nesse sentido, a avalicdo tem por natureza um carater seletivo e eliminatério,
que visa sempre a busca do que melhor se encaixa nas ideias propostas em
determinadas é&reas, seja ela profissional, afetiva, sociolégica. Segundo
Vasconcellos (2005), deve-se avaliar para mudar o que tem que ser mudado. A
avaliacdo deve ter efeito pratico, ou seja, para o professor mudar a forma de
trabalhar retomando conteudos, explicando de outra maneira, mudando a forma de
organizar o trabalho em sala de aula e dar atencdo especial aos alunos que
apresentam maior dificuldade; quanto a escola, proporcionar mais condi¢cdes de
estudo, criar espaco para recuperacdo, rever o curriculo, incentivar a integracao
entre professores e desenvolver sempre alternativas para melhoria do processo de
ensino e aprendizagem, envolvendo o coletivo escolar.

Assim sendo, a avaliagdo serve ndo sO para analisar o desempenho do aluno,
€ necessaria também para verificar se 0 método utilizado pelo professor esta sendo
eficaz ou ndo. Nesse contexto é importante a auto avaliagdo, pois deve-se sempre
buscar o aperfeicoamento nas metodologias utilizadas para avaliar, procurando
atualiza-las com a realidade dos individuos alvos dessa andlise.A avaliagdo na
concepc¢ao de Both (2007) acompanha o processo ensino aprendizagem, posto que
esta direciona a qualidade do desempenho sobre a quantidade de atividades
propostas, tanto para o aluno quanto para o professor, ficando em um processo
comparativo. Porém, na visdo deste autor, o foco principal é a qualidade do ensino,
ultrapassando os limites da verificagao.

Refletir é também avaliar, e avaliar € também planejar, estabelecer objetivos
etc. Dai os critérios de avaliacdo, que condicionam seus resultados estejam
sempre subordinados a finalidades e objetivos previamente estabelecidos
para qualquer pratica, seja ela educativa, social, politica ou outra. (DEMO,
1999, p.01).

Observa-se por meio dessa afirmacdo que avaliar demanda reflexao,
planejamento com fins de atingir objetivos, tendo como propdsito o entendimento de
gue o ato avaliativo se articula ao processo educativo, social e politico. No olhar de
Luckesi (2002) a avaliacdo que se pratica na escola € aquela onde as notas sdo
usadas para fundamentar necessidades de classificacdo de alunos comparando-se

desempenhos e ndo os objetivos que se deseja atingir. Nesse viés,o fato de avaliar
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um aluno com um método de avaliacdo quantitativa e ndo qualitativa, acaba por
desprestigiar a formacao de saberes do discente, pois esse tipo de avaliacao prioriza
a busca de uma nota por meio de um teste escrito, com isso a analise do
desempenho alcancado ou dos saberes adquiridos por cada aluno fica cada vez

menos preciso no resultado final.

1.2 BREVE ABORDAGEM HISTORICA DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Nos Estados Unidos por volta de 1950 escritos de Tyler (1974), defendia a
inclusdo de outros instrumentos na avaliacdo como: escalas de atitude, inventarios,
guestionarios, fichas de registro de comportamento e outras formas de coletar
evidéncias sobre o processo de construgédo de conhecimento dos alunos.

De acordo com Tyler (1986),0 processo avaliativo consiste em determinar em
que grau os objetivos educacionais estdo sendo realmente alcancados e que 0s
mesmos buscam produzir mudancas nos seres humanos. Neste sentido, percebe-se
a extrema importancia da avaliacdo no fazer pedagdgico em sala de aula, pois ela
busca produzir mudancgas nos alunos, enquanto sujeitos sociais.

Assim, € importante destacar que por meio da avaliacdo do aluno o professor
poderd identificar os pontos a serem trabalhados no processo ensino aprendizagem
criando estratégias de ensino que contribuam de forma efetiva no aprendizado e na
construcdo de um sujeito apto a conviver na sociedade. E nesse sentido que
Kraemer (2006) entende que a avaliacdo diagnéstica é baseada em averiguar a
aprendizagem dos conteltdos propostos e 0s conteldos anteriores que servem
como base para criar um diagnéstico das dificuldades futuras, permitindo entéo
resolver situacdes presentes.

Nesse olhar, percebeu-se que o papel da avaliagdo diagnéstica tem a
finalidade investigar os conhecimentos anteriormente adquiridos pelo educando,
propiciando assim, assimilar contelddos presentes que séo partilhados no processo
ensino aprendizagem.

Durante tempos, muitos educadores propuseram perspectivas, caminhos
diferentes para a avaliagdo, porém nenhuma dessas metodologias conseguiu
permanecer e ser eficaz perante o ensino tradicional, que propde um modelo

seletivo e excludente de avaliagéo.
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No mundo moderno j& havia a preocupagdo em separar as criancas dos
adultos que até entdo permaneciam na mesma sala. Neste periodo, as escolas
enfatizavam mais 0s aspectos humanisticos, priorizando a musica, o canto, as
pinturas e os jogos (ARANHA, 2006). Com surgimento da empresa, a populagéo
passou ter acesso aos livros aumentando assim o pensamento intelectual. Com a
necessidade de mé&o de obra qualificada, a democratizacdo do ensino tornou-se
exigéncia. Com isso comecou a haver um aumento do numero de estudantes nas

salas de aula, impulsionado a busca por novas formas de avaliar esses individuos.

Vé-se com isso que apdés a ampliacdo de estudantes na sala de aula a
avaliacdo comecou a ser escrita e 0 primeiro pais a utilizar este novo instrumento foi
a Inglaterra no ano de 1702. Na Idade Contemporanea surgem varias correntes
pedagdgicas como a pedagogia libertadora, a libertaria e a critica social dos
conteudos, porém a avaliagdo continua limitada a aplicacdo de provas. (LIMA, 2008).

Sabemos que a avaliacdo escrita agiliza bastante o trabalho de analise de um
namero grande de individuos, porém essa avaliacdo mais objetiva pode se mostrar
falha no resultado do processo, portanto deve-se buscar meios subjetivos de
avaliacdo, buscando valorizar aspectos e caracteristicas particulares de cada
individuo, sem se prender somente a algo mais generalizado que acabar por gerar
injusticas no resultado da avaliacao.

No Brasil, a pedagogia assumiu um perfil coménico, ou seja, adotou as
caracteristicas de uma didatica moderna criada por Comenius priorizando a
formacdo do homem mais humanista e espiritualista, tendo como ideias o respeito
ao estagio de desenvolvimento da criangca no processo de aprendizagem, a
construcdo do conhecimento através da experiéncia, da observacdo e da acao e
uma educacdo sem punicdo com mais dialogo. Com isso, o pais buscou um
processo educativo mais atraente e eficaz por meio de uma organizacdo de
atividades. No entanto, a acédo avaliativa ndo sofreu alteragbes, permanecendo a
aplicacéo de testes. Luckes (2008. p. 169). assim comenta sobre este periodo: “as
pedagogias jesuiticas (séc. XVI), comeniana (séc. XVII), lassalista (fins do século
XVII e inicios do XVIII) sdo expressdes das experiéncias pedagogicas desse periodo

e sistematizadoras do modo de agir com provas/exames”.
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Pode ser dizer entdo que a trajetdria da avaliacdo por meio de teste e exames
se tornou fetiche, ou seja, passou a ser entidade nas escolas, pois vem atender suas
necessidades.

Em relacdo ao Brasil, Luckesi argumenta que “a avaliagdo da escolar no
Brasil, hoje in genere, esta a servico de uma pedagogia dominante [...] pode ser
identificado como modelo social liberal” (2008, p. 29). Ou seja, a pratica avaliativa
esta contribuindo para manter o status quo existente na sociedade.

Importante destacar que varios aspectos devem ser considerados quando o
assunto é avaliacdo. Primeiramente é preciso ter clareza do que se quer avaliar, em
cada momento especifico do processo ensino e aprendizagem. A avaliacdo deve ser
diagndstica, continua, processual para que assim contribua na revisao e intervencgao
da pratica pedagodgica. Muito mais importante que pensar em instrumentos de
medidas, numeros para representar uma média minima exigida, € fundamental
priorizar os critérios de avaliagdo para os contetdos trabalhados, contribuindo assim

para a formacdo de pessoas autbnomas, criticas e conscientes.

1.3 AVALIAR X MEDIR

A compreensdo sobre avaliar se difere do sentido de medicdo. Para Haydt
“avaliagao consiste na coleta de dados quantitativos e qualitativos e na interpretacao
desses resultados com base em critérios previamente definidos” (1992, p. 10). De
acordo com esta autora, o processo avaliativo € abrangente e ndo pode se limitar
somente ao testar e medir. E necesséario que o educador interprete os dados
coletados e faca comparacfes com 0 que se pretendia alcancar agindo na busca de
melhorar 0 processo ensino aprendizagem e proporcionando um desenvolvimento
cognitivo, afetivo e psicomotor.

A avaliagdo nas escolas é muitas vezes confundida com medidas e testes.
Medir é determinar a quantidade ou grau de alguma coisa usando o sistema de
numeracao, ja testar quer dizer submeter a um teste ou experiéncia para verificar a
atuacao como, por exemplo, um material, uma maquina e outros, e por fim avaliar é
dar valor ou fazer uma analise de alguém ou de alguma coisa tendo como base uma
escala de valores. (HAYDT, 1992).

Quando trazemos a avalicdo para o ambito escolar, nela estdocontidos esses

trés conceitos, medir, testar e avaliar, sendo ela qualitativa e quantitativa, porém o
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ponto principal que deve ser levando em conta no processo avaliativo é analise
qualitativa, mas sem deixar totalmente de lado a questdo de medir e testar, pois
mesmo que tendo de ser usado 0 minimamente possivel, esses dois pontos
complementam o processo de analise, gerando um resultado mais justo e coerente.

Segundo Hadji (2001, p.27), medir significa atribuir um numero a um
acontecimento ou a um objeto, de acordo com uma regra logicamente aceitavel.
Para esse autor, a ideia de que a avaliacdo € uma medida dos desempenhos dos
alunos, encontra-se fortemente enraizada na mente dos professores e,
frequentemente, na mente dos alunos, e a dificuldade para a superacdo dessa
concepcao reside na suposta “confiabilidade” das medidas em educagdao e nos
parametros “objetivos” utilizados pelos professores para atribuir notas as tarefas dos
alunos:

Uma medida é objetiva no sentido de que, uma vez definida a unidade,
deve-se ter sempre a mesma medida do mesmo fendmeno. Certamente, um
erro € sempre possivel, devido as imperfeicdes da instrumentacéo, pois ele
resulta entdo das condi¢cbes de operacionalizagdo dos instrumentos. Ele
provém da operacdo de medida. Por essa razdo, pode ser calculado e,
portanto, neutralizado. (HADJI, 2001. p. 27)

A avaliacdo objetiva é bastante utilizada nos sistemas de ensino, pois ela
pode agilizar o processo de analise de um grupo grande de individuos, porém sabe-
se que cada pessoa possui suas particularidades, portanto essa padronizacdo do
método acaba gerando falha no resultado, deixando de lado a meritocracia.

De acordo com essa visdo do autor, reduzir a avaliagdo a medida ou mais
especificamente a prova implica aceitar a confiabilidade da prova como instrumento
de medida e desconsiderar que a subjetividade do avaliador pode interferir nos
resultados da avaliacdo. Em razao disso, ele nos alerta:

(...) registraremos aqui o fato de que hoje se sabe que a avaliagdo nédo é
uma medida pelo simples fato de que o avaliador ndo é um instrumento, e
porque 0 que é avaliado ndo € um objeto no sentido imediato do termo.
Todos os professores avaliadores deveriam, portanto, ter compreendido
definitivamente que a “nota verdadeira” quase ndo tem sentido. (HADJI,
2001. p. 34)

No entanto, o que se pode notar € que professores acreditam que tudo pode
ser medido e por essa razao acabam dando notas arbitrariamente tornando vagas e
confusas. Nos testes, estes educadores por sua vez atribuir valores numéricos

fazendo com avaliacdo seja sentenciosa e classificatoria. (HOFFMAN, 2008).
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A subjetividade em uma avaliagdo deve sempre ser um foco principal na
andlise, portanto o avaliador precisa parcelar as formar de analisar, com isso a
avaliacdo acaba se tornando mais precisa e conseguira alcancar os pontos forte e
fracos de cada pessoa, tornando 0 processo mais justo.

Alguns comportamentos por meio de testes propiciaram a expansao de uma
cultura dos testes e medidas na educagéao e, por essa razdo, Dias Sobrinho (2003)
afirma que, nas primeiras décadas do século passado, avaliar se confundia com
medir:

Embora consideremos hoje importante distinguir avaliacdo e medida,
naquele momento, esses termos se tomavam um pelo outro. A avaliagéo
era eminentemente técnica, consistindo basicamente em testes de

verificacdo, mensuracdo e quantificacdo de resultados. (SOBRINHO,
2003.p. 17)

Observa-se, portanto que o fato de ter havido essa confusédo entre avaliar e
medir, corroborou com os métodos de avaliacdo das escolas voltado para o ato de
guantificar o resultado do aluno.

O segundo angulo por meio do qual se pode focalizar a contribuicdo da
Psicologia a avaliacdo educacional refere-se aos estudos da Psicologia
Comportamental sobre a aprendizagem. Essa abordagem considera que a
aprendizagem pode ser quantificada e, portanto, medida. Tais estudos fundamentam
a chamada “Pedagogia Tecnicista”.

A Pedagogia Tecnicista busca sua concepcado de aprendizagem na psicologia
comportamental. Esta sempre buscou adquirir o “status” de ciéncia,
libertando-se da introspeccdo e fundamentando-se na légica cientifica
dominante que lhe garantisse a objetividade das ciéncias da natureza. Seu
principal foco de preocupagdo sdo as mudancas comportamentais que
possam ser cientificamente observadas, portanto, quantificadas. (CALDEIRA,
2003. p. 53)

Coerente com essa visdo de quantificacdo de resultados, a avaliagdo é
conceituada como a sistematica de dados por meio da qual se determinam as
mudancas de comportamento do aluno e em que medida estas mudancas ocorrem
(Bloom et al., 1975, p. 23). Portanto, ela visa a comprovar o rendimento do aluno
com base nos objetivos (comportamentos) predefinidos e, desse modo, a avaliagao
€ reduzida a medida e separa 0 processo de ensino de seu resultado.

Em outra perspectiva, a avaliagdo € uma pratica continua e dinamica que faz

parte do processo de ensinoaprendizagem. Por isso, ndo pode simplesmente esta
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limitada & aplicacdo de provas e testes. E importante que ela assuma um carater
diagnostico, de modo a acompanhar a construcdo do conhecimento dos alunos.
Luckesi (2008, p.176) assim afirma: “defino a avaliagdo como um atoamoroso, no
sentido de que avaliagao, por si, € um ato acolhedor, integrativo, inclusivo”.

Desta forma, entende-se que a avaliacdo deve contribuir para estimular o
educando e assim, superar suas dificuldades de aprendizagem.

Neste caso, a avaliacdo deve perder seu papel de punicdo e controle de
modo que contribua para a evolugdo do educando em seus aspectos intelectuais,
sociais, afetivo e psicomotor, estando a favor da aprendizagem. Avaliar é buscar
compreender as necessidades, dificuldades dos alunos para que se tomem decisdes
com intuito de favorecer o desenvolvimento dos educandos.De acordo com Franco
(2001) o processo avaliativo exerce papel fundamental na sua funcédo informativa,
pois a avaliacao fornece informacgdes para que os docentes e discentes conhecam
0s pontos fortes e fracos do processo de ensino-aprendizagem, fazendo com que
ambos tomem as providéncias necessarias para que ocorra um bom
desenvolvimento do trabalho pedagdgico, ou seja, a avaliacdo funciona como uma
ferramenta de extrema importancia para verificar se os objetivos educativos estéo
sendo alcangados ou n&o.

Compreende-se, portanto que o ato de avaliar € um processo bastante
complexo, que deve ser feito de forma criteriosa, buscando sempre destacar os
pontos fortes e corrigir os pontos fracos, por isso ndo se deve confundir a analise

com medicao, pois os saberes ndo devem ser medidos e sim qualificados.

1.4 ABORDAGENS DA AVALIACAO DA APREDIZAGEM

De acordo com Sant’anna (2002), a avaliagédo deve promover informagdes ao
professor que dardo oportunidades de verificar, de forma continuada, se as
atividades, métodos, procedimentos, recursos e técnicas por ele adotados estao
realmente possibilitando ao aluno o alcance dos objetivos propostos pela
aprendizagem. Assim, a avaliagdo somente sera eficiente e eficaz se ocorrer de
forma interativa entre o professor e o aluno. Atualmente a avaliacéo € vista como:

Um processo pelo qual se procura identificar, aferir, investigar e analisar as
modificacbes do comportamento e rendimento do aluno, do educador, do

sistema confirmando se a constru¢cdo do conhecimento se processou, seja
este tedrico (mental) ou pratico. (SANT'ANNA, 2002, p. 32)
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Uma avaliacdo nem sempre pode ser conclusiva. Deve ser feita de forma
continua, pois os saberes de uma pessoa se atualiza, e andlise desses novos
saberes devem ser levados em consideracdo no decorrer do processo de
crescimento do individuo.

Para Furlan (2007), a avaliacdo da aprendizagem deve apontar para a
construcdo de wuma pratica avaliativa qualitativamente mais significativa,
comprometida com a aprendizagem” (FURLAN, 2007, p. 20). Portanto, é necessario
compreender o papel da avaliacdo no desenvolvimento da aprendizagem.
Desenvolvimento este, que deve ser observado o “caminhar” do aluno, ndo somente
o ponto de chegada. E necesséario acompanhar toda a trajetoria permitindo assim
para que a avaliacdo cumpra o seu papel como forma de diagnostica e formativa.
Para Luckesi:

A pratica da avaliagdo da aprendizagem, em seu sentido pleno, s6 sera
possivel na medida em que se estiver efetivamente interessado na

aprendizagem do educando, ou seja, ha que se estar interessado que o
educando aprenda aquilo que esta sendo ensinado. (LUCKESI 2005, p.99):

Com embasamento da visdo deste autor, a avaliacdo pode ser um grande
instrumento a favor do procedimento de ensino aprendizagem, se for utilizado da
maneira correta. Constata se, entdo que a pratica da avaliacdo deve ser diagnéstica,
dialégica e formativa, voltada para a construcdo do conhecimento. No entender de
Antunes (2002) o processo de avaliacdo da aprendizagem consiste essencialmente
em determinar se 0s objetivos educacionais estdo sendo realmente alcancados pelo
programa do curriculo e do ensino. No entanto, como 0s objetivos educacionais
estdo voltados para provocar mudangcas em seres humanos, sendo assim, 0s
objetivos visados consistem em produzir certas modificacbes desejaveis nos
padrées de comportamento do aluno. Por isso, a avaliagdo € o processo mediante o
qual se determina o grau em que mudancas do comportamento estdo realmente
ocorrendo.

A avaliacdo é uma ferramenta que analisa se 0os métodos utilizados para
gerar uma modificagcdo nos comportamentos dos alunos estdao acontecendo, caso
contrario, ha a necessidade de rever os métodos utilizados para que a busca da
avaliacdo desses objetivos seja realmente eficaz. De acordo com Luckesi (2003), a

caracteristica mais evidente na prética educativa brasileira é de que a avaliacdo da
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aprendizagem ganhou imenso espaco que culminou com seu direcionamento para
uma “pedagogia de exame”, que pode ser visivelmente observada no ultimo ano de
ensino médio, em que as atividades de educadores e educandos ficam voltadas
inteiramente para a resolucdo de provas, sob o pretexto de sua necessidade para
aprovacgao no vestibular.

E possivel perceber que todos os responsaveis pela aprendizagem: pais,
sistema de ensino, educadores, Estado e alunos, tém sua atencéo voltada para a
promocao. Recorrendo novamente a Luckesi (2003, p.18), o mesmo afirma:

O sistema de ensino estd interessado nos percentuais de
aprovacao/reprovacdo do total de educandos; os pais estdo desejosos de
ver seus filhos avancem nas séries de escolaridade; os professores se
utiizam permanentemente dos procedimentos de avaliacdo como
elementos motivadores para estudantes, por meio de ameaga; 0s
estudantes estdo sempre na expectativa de virem a ser aprovados ou
reprovados e, para isso, se servem dos mais variados expedientes.

O modelo de avaliacdo, apresentado segundo enfoque de Tyler continuou a
ser veiculado em propostas ministeriais. A tentativa de quebrar esse circuito e
progredir rumo as propostas de avaliacdo numa abordagem qualitativa somente
comecou a ser evidenciada, timidamente, nas producdes académicas a partir de
1978 (SAUL, 2006)

O principal objetivo da avaliacdo da aprendizagem na escola cidada propde
uma ruptura com visdes tradicionais, funcionalistas ou técnico-mecanicistas que
permeiam a educacdo e consequentemente as praticas pedagdgicas decorrentes,
assumindo uma posicdo que contemple sujeitos do ato educativo. Nessa
perspectiva, o processo de conscientizacdo é a mola mestra de uma pedagogia
emancipadora em que 0s membros de uma organiza¢ao sao tratados como sujeitos
capazes de criticamente, desenvolverem suas préprias acdes. O carater de
avaliagdo € ato politico e vivencia mudanga, avango, progressao, enfim,
aprendizagem. Na perspectiva da escola cidadd, a qual € fundada nos principios,
ideias e diretrizes levantadas no contexto escolar, a avaliagdo se caracteriza como
processual, continua, participativa, diagnoéstica e investigativa (ESTEBAN, 2001,
p.132).

Segundo Hoffmann (2005), avaliar nesse novo paradigma é dinamizar
oportunidades de agéo-reflexdo, num acompanhamento permanente do professor e

este deve propiciar ao aluno em seu processo de aprendizagem, reflexdes acerca do
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mundo, formando seres criticos libertarios e participativos na construcdo de
verdades formuladas e reformuladas. Neste sentido, podemos entender a avaliacao
como uma acao provocativa do professor, desafiando o aluno a refletir sobre as
experiéncias vividas, a formular e reformular hipéteses, direcionando para um saber
enriquecido.

Dessa forma, abre-se espaco para formas subjetivas de avaliacdo, visando
oportunizar o sujeito a expressar sua visdo e suas reflexdes sobre as verdades,
assim ajudando nas constru¢des de criticas construtivas nos aspectos sociais. Ao
trazer essa subjetividade, o individuo sente-se mais livre para expor suas ideias sem
preocupar-se com um modelo padronizado das verdades.

O autor Vasconcelos (2006), nos revela ainda, que o maior problema que
afeta os professores em geral é a distancia entre a teoria e a pratica. A avaliacao,
portanto, desempenhando na préatica, um papel mais politico que pedagdgico, ndo é
usada como recurso metodolégico de reorientacdo do processo ensino e
aprendizagem, mas sim como instrumento de poder, de controle, tanto por parte do
sistema social, da escola, pelo professor, quanto pelos proprios pais.

As teorias que norteiam a avaliacdo apontam quase sempre para 0S mesmos
pontos, ou seja, a selecdo do que ha de melhor dentro de um determinado contexto.
Porém a préatica nem sempre anda lado a lado com a teoria, pois dentro da realidade
da sociedade, as circunstancias podem atrapalhar a andlise e acabar mudando a
qualidade do resultado esperado.

Catani, Gallego (2009, p. 10) afirmam que “na situacdo escolar, o ato de
avaliar estd comumente identificado com dar ou receber notas, fazer provas, exames
ou passar de ano” A avaliagao tem por objetivo analisar a evolugdo dos estudantes
para auxiliar o professor a decidir o que fazer para assegurar a efetividade da
aprendizagem. Véarias técnicas podem ser aplicadas para avaliar, conforme o
objetivo e a natureza do componente que esta sendo avaliado (SUHR, 2008). A
avaliacdo da aprendizagem € ainda um ponto vulneravel da atuacdo do professor e
requer melhores e profundas reflexdes e compreensbes (ENRICONE, GRILLO.
2003).

No contexto escolar ha dificuldades de se desvencilhar totalmente da
avaliacao tradicional orientada por notas adquiridas por meio de um exame, com
isso o professor tem um papel importante de buscar métodos avaliativos que

minimize os métodos tradicionais. Boa parte dos professores avalia os alunos
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distanciados do sentido educativo da avaliacdo, posto que seguem regras, normas,
cartilhas e programas de forma mecéanica e alienada (BORBA, 2003). Valorizado
guanto merece.Sendo assim, para que haja um melhor resultado no processo de
avaliacdo, é importante investir na preparacdo dos profissionais que irdo ser 0s
responsaveis por realizar essa andlise, ou seja, é preciso fazer com que os
avaliadores tenham conhecimento do que € avaliar, e com isso conciliar a avaliagdo
com a realidade dos alvos das analises.

Luckesi (2005), ao abordar a avaliacdo da aprendizagem trata dos desafios
desse processo. Concordando com o autor, considera-se como desafios para a
adequacdo da avaliacdo da aprendizagem, o sistema e as politicas
educacionais.Este mesmo autor (IBID, 2005) entende que para que haja uma
verdadeira pratica pedagogica e adequada pratica avaliativa, sdo necessarias
condi¢cdes materiais minimas de trabalho, que englobam melhores salarios, nimero
adequado de alunos por turma, material didatico satisfatério e espaco fisico
minimamente satisfatorio. A constante troca de professores para ministrarem a
mesma disciplina, também é encarada como um desafio a avaliacdo, pois a perda
da continuidade do acompanhamento da classe dificulta o diagnéstico por parte do
docente.

A partir da revisao de literatura foi possivel reconhecer que a avaliacédo

componente fundamental ao processo de ensino-aprendizagem. Ja durante

®Q O

planejamento curricular, deve-se pensar nos critérios e estratégias de avaliacao
serem praticados.

As reflexbes sobre os conceitos dos tedricos também possuem um Viés
importante, pois um bom profissional precisa agregar valores ao seu
profissionalismo. Aquele que conhece e compreende o aluno, que deve estar
preparado a ponto de exercer sua funcdo sempre procurando saber o que fazer na

hora de avaliar.

1.5 METODOLOGIAS DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO
APRENDIZAGEM

O termo avaliagdo ndo consiste apenas em uma prova com questdes abertas
e fechadas. Avaliar € um método para adquirir e processar evidéncias necessarias

para melhorar a aprendizagem do aluno, um instrumento de pratica educativa que
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permite estabelecer a eficacia das varias intervencdes do professor, ajuda a
esclarecer quais sdo as metas e 0s objetivos mais importantes da educacao e
determinar o grau em que os alunos evoluem para atingi-los (ZANON & FREITAS,
2007).

Nesse entendimento, a avaliagdo deve ser a favor da aprendizagem
distanciando-se da selecdo. O aluno ndo é a traducdo de uma média minima
exigida, pois a avaliacdo € um ato de aprendizagem, nunca de punicdo. Na medida
em que ocorre o reconhecimento do limite e da amplitude de onde se esta,
descortina-se uma motivagcdo para o0 prosseguimento no percurso de vida ou de
estudo que se esteja realizando.

A avaliagcdo € como um instrumento de comunicacdo que deve estar voltado
para o levantamento das dificuldades dos discentes, a correcdo de rumos, a
reformulacéo de procedimentos didaticos - pedagdgicos e de objetivos e metas, de
modo a facilitar a construgdo dos conceitos na aula. E um processo continuo e
paralelo ao processo de ensino-aprendizagem e exerce forte influéncia sobre o que
os professores ensinam, sobre o que os alunos estudam e sobre o que aprendem
(ROMAO, 2005; QUINQUER, 2003).

Nesse sentido, a escola deve entender que todo processo educativo deve
esta focado na participacdo, envolvimento e autoestima do aluno. Por isso, a escola
nao pode mais pensar em elaborar uma avaliacdo baseada num tipo de aluno ideal.
E preciso criar uma avaliacdo que vise a educacdo do aluno, mostrando qual é a
perspectiva histérica e cognitiva que se deseja atingir. Com isso, o professor podera
ver se 0 que esta ensinando contribuira para o crescimento do discente. Assim, a
avaliacdo escolar deixa de ter uma exigéncia autoritaria e formal, passando a ter
uma exigéncia muito maior que € 0 compromisso com a construcdo da
aprendizagem e da responsabilidade social do aluno.

Segundo Castro e Carvalho (2006), os professores devem adotar uma
postura em relacéo aos resultados da avaliagéo atribuindo aos alunos ou ao ensino
0s respectivos resultados, sejam eles negativos ou positivos, e isso dependera
integralmente de suas concepc¢des pedagdgicas.

Com isso, o0 aluno entendera que a avaliacédo faz parte de um processo que
tem como objetivo final uma busca de qualidade no seu processo de aquisi¢ao de
conhecimento. Acredita-se que o desafio de buscar novos caminhos para se avaliar

com prazer, pesquisar e descobrir de novos conhecimentos estd nas méos dos



27

professores educadores. Somente eles poderéo direcionar o aluno na construcéo de
novas aprendizagens, proporcionando com isso um ensino de qualidade
colaborando para sua formacéao integral.

Neste entendimento, o professor deve preparar instrumentos que sejam
coerentes com 0s objetivos propostos em seu planejamento curricular, podem
utilizar instrumentos e recursos similares, porém de modos variados (ESTEBAN
2006; KRASILCHIK 2008). Ao trabalhar com avaliacédo, tanto os doentes quanto a
equipe gestora e pedagogica devem ter compreensdes sobre os sentidos da
avaliacdo, os quais contribuirdo para o sucesso ou ndo do processo avaliativo. Dai a
finalidade que avaliagdo diagndstica, formativa e somativa assumem na construgéo
da aprendizagem escolar.

A avaliacdo é, pois, uma pratica pedagogica intrinseca ao processo ensino e
aprendizagem, com a funcdo de diagnosticar o nivel de apropriacdo do
conhecimento pelo aluno. E continua, cumulativa e processual devendo refletir o
desenvolvimento global do aluno e considerar as caracteristicas individuais deste no
conjunto dos componentes curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

Os principais tipos ou funcdes da avaliacdo séo: a) diagnéstica: o professor
verifica os conhecimentos prévios do aluno sobre o assunto da aula, bem como
identifica possiveis dificuldades de aprendizagem; b) formativa: acontece
periodicamente, analisa o processo e aprendizado de cada aluno, dificuldades e com
isso o professor pode orientar o aluno sobre o que aprendeu e 0 que precisa
aprender; c) somativa: ocorre por meio de notas, é a verificacdo do nivel de
aprendizado do aluno. Esta permite comparar os resultados obtidos entre os alunos
e classificar os mesmos ao final de cada ano letivo (GOMES, 2010).

Com base nestes pressupostos, é importante que o professor adote 0s trés
tipos de avaliacdo durante o ano letivo para que desenvolva uma atuacao efetiva e
eficiente.Contanto, os métodos de avaliacdo também s&o amplos, mas comumente
os professores se restringem a provas, testes, seminarios e trabalhos escritos.O
seminario, muito utilizado, € uma técnica didatica para instaurar o dialogo critico e
estimular a producdo de conhecimento cooperativo com orientagdo aos alunos de
evitar a extrema divisdo de partes do conteudo (ALTHAUS 2010), em que o objetivo

€ 0 processo de ensino aprendizagem em grupo.
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Dar-se-a relevancia a atividade critica, a capacidade de sintese e a
elaboracdo pessoal, sobre a memorizagdo. A avaliacdo é realizada em fungéo dos
conteudos, utilizando métodos e instrumentos diversificados, coerentes com as
concepcdes e finalidades educativas. E vedado submeter o aluno a uma Unica
oportunidade e a um Unico instrumento de avaliacao.

Dessa forma, percebe-se o0 quanto o professor necessita se atualizar
continuamente a fim de adequar seus conteudos a realidade da contemporaneidade,
assim como suas formas de ministrar o contetdo e avaliar. Outra forma de avaliacao
€ a adocdo de técnicas didaticas que envolvem os alunos no conteddo e em
consequéncia no aprendizado como o quiz, o painel integrado, o painel imagético, a
nuvem de palavras e a caixa de perguntas, os quais irdo reforcar o que o aluno
aprendeu, além de manter uma interatividade durante as aulas (AGUIAR;
CORDEIRO, 2015).

O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a reflexao
sobre a acdo pedagodgica, contribuindo para que a escola possa reorganizar
conteudos/instrumentos/métodos de ensino. Na avaliacdo do aluno devem ser
considerados os resultados obtidos durante todo o periodo letivo, num processo
continuo, expressando o seu desenvolvimento escolar, tomado na sua melhor forma.

Hoffman (2003) afirma que o objetivo da avaliagdo € acompanhar o processo
de ensino e aprendizagem do aluno, e se perdermos o foco, perdemos o significado
essencial da avaliacdo. Nao tem como dissociar o educar do avaliar, portanto,
classifica-los ao final de um periodo, em aprovado ou reprovado, ndo € o caminho
para se atingir o crescimento e o aprendizado dos alunos

A avaliacdo da aprendizagem, por ser avaliagdo, € amorosa, inclusiva,
dindmica, construtiva. A avaliacdo inclui, traz para dentro; os exames selecionam,
excluem, marginalizam. Para Jussara Hoffmann (2003, p. 32) “a avaliagdo é a
reflexdo transformada em acao, ndo podendo ser estatica nem ter carater sensitivo e
classificatorio”.

[..] e valor envolve pessoa. Avaliacdo ¢é, fundamentaimente,
acompanhamento do desenvolvimento do aluno no processo de construcao
do conhecimento. O professor precisa caminhar junto com o educando,

passo a passo, durante todo o caminho da aprendizagem. (HOFFMANN
2003, p. 32).
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Hoffmann (2003) ainda propde para a realizacdo da avaliagdo, na
perspectiva de construgdo, duas premissas fundamentais: confianca na
possibilidade de o aluno construir as suas préprias verdades; valorizacdo de suas
manifestacdes e interesses. Nesse mesmo entendimento, essa autora, defende que
0 aparecimento de erros e duvidas dos alunos, numa extensdo educativa € um
componente altamente significativo ao desenvolvimento da agéo educacional, pois
permitira ao docente a observacéao e investigacdo de como o aluno se coloca diante
da realidade ao construir suas verdades. Ela distingue o didlogo entre professor e
aluno como indicador de aprendizagem, necessario, a reformulacdo de alternativas
de solucédo para que a construcéo do saber aconteca. A reflexdo do professor sobre
seus proprios posicionamentos metodoldgicos, na elaboracdo de questbes e na
analise de respostas dos alunos deve ter sempre um carater dinamico.

Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar devem ser elaborados
em consonancia com a organizacdo curricular e descritos no Projeto Politico
Pedagogico. A avaliacdo devera utilizar procedimentos que assegurem o0
acompanhamento do pleno desenvolvimento do aluno, evitando-se a comparacao
dos alunos entre si.Conhecer o aluno, seus gostos, seus habitos e suas
preferéncias, € o principio base da avaliacdo diagnéstica. Dessa forma, assegura-se
que o aluno esteja na turma correta e que o0 curso se encontre no nivel adequado a
ele. Nesta avaliacdo busca-se conhecer ideias e conhecimentos prévios do aluno
(MASETTO, 1997).

Segundo Haydt (2007), a partir de uma avaliacdo diagnéstica o docente
constata se os seus alunos estdo ou ndo preparados, se possuem dominio de pré-
requisitos para adquirir novos conhecimentos. Portanto, a avaliacdo diagndstica
permite que o professor conheca seu aluno por um mecanismo de triagem e
calibracéo.

Avaliacdo formativa estd muito ligada ao processo de feedback, além do
aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem. Quando bem empregado,
este processo de avaliagado garante a qualidade do ensino e assegura que a maioria
dos alunos atinja o objetivo esperado, pois tem como propdésito ajudar o aluno a
melhorar 0 seu desempenho (BALLESTER et al., 2003; OLIVEIRA, CHADWICK,
2007).

Libaneo et al. (2008) afirmam que avaliar, diante de suas variadas

concepcOes, reflete determinada concepcéo de educacédo, do papel do professor e
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do que é o conhecimento. Diferente de outras avaliacdes, a avaliagdo somativa ndo
é continua, a decisdo é tomada de uma s6 vez. Esse tipo de avaliagdo é utilizado no
fim do ano com finalidade de que se tomem decisdes a respeito da promocéao,
reprovacao ou reenturmacao dos alunos. Busca ainda avaliar os alunos em termos
de resultados e processos adquiridos durante o ano letivo (ZABALA, 1998).

Os meétodos avaliativos sdo importantes no processo ensino-aprendizagem.
Diversos autores demonstram os beneficios resultantes de uma boa avaliacéo
durante as aprendizagens e adquiridos pelos discentes, porém precisam ser
escolhidos e aplicados no cotidiano do aluno de forma a conduzi-lo & aprendizagem,
obtendo assim resultados satisfatorios a partir de sua avaliagdo e evitando analises
errbneas e estresse por parte dos educadores e educandos.

Vé-se com isso que o docente precisa modificar as suas praticas
pedagdgicas, suas metodologias e suas concepc¢des de avaliacdo, para que
aconteca um ensino de qualidade, que possibilite a formacao de individuos criticos e
pensantes. Portanto, é de suma importancia, que se prevaleca a avaliacao
diagnostica e mediadora, para que o processo educacional seja continuo, por meio
de uma avaliacao de qualidade, sem intencéo de ser apenas classificatoria.

E importante também compreender que o aluno deve ser levado a pensar, a
buscar novos recursos, com finalidade de alcancar o conhecimento. Tudo isso
reforca a importancia dos métodos avaliativos ao longo de um processo educativo,

bem como a sua contribuicdo para o ensinoaprendizagem dos discentes.
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2. CONTRIBUICOES DA AVALIACAO PARA O PROGRESSO DO ALUNO

2.1 DIAGNOSTICO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O processo ensino - aprendizagem possibilita uma série de questionamentos
sobre a definicho do que € aprender e ensinar. Dai a importancia de os
professorescompreenderem as diferencas de cada acdo para que assim escolham
as estratégias de ensino e aprendizagem. Segundo Libaneo (1994, p. 90) “a relagao
entre ensino e aprendizagem ndo € mecéanica, ndo é uma simples transmissédo do
professor que ensina para um aluno que aprende”. Este autor define que esse

“®

processo estamarcado por “ uma relacdo reciproca na qual se destacam o
papeldirigente do professor e a atividade dos alunos” (IBID, 1994).Dessa forma
podemos perceber que “O ensino visa estimular, dirigir, incentivar, impulsionar o
processo de aprendizagem dos alunos” (IBID, 1994, p. 90).

Deve-se, portanto, compreender que ensinar envolve a definicdo de objetivos
e estratégias, as quais tém por finalidade alcancar a aprendizagem do aluno com
base no conteudo trabalhado. Nesse sentido, a relacdo ensino e aprendizagem néo
deve ter como base a memorizagdo. Por outro lado, os alunos também ndo devem
construir sozinhos os aprendizados. Nesse aspecto é que o0 professor assume a
postura facilitador do processo de construcao de saberes.

Diante disso, a avaliacdo é orientada pela diagnose, posto que conforme
Libaneo (1994) “a funcao de diagnostico permite identificar progressos e dificuldades
dos alunos e a atuacéo do professor que, por sua vez, determinam modificacdes do
processo de ensino para melhor cumprir as exigéncias dos objetivos” (IBID, 1994, p.
197). Portanto, durante todo o processo de ensino se realiza avaliacdes que tém
como finalidade um diagndstico da turma, ou do aluno de maneira especifica para
corrigir as falhas e estimulando os acertos.

Com relacdo a funcéo de controle atribuida a avaliacdo, esta se refere aos
meios e a frequéncia das verificagcdes e de qualificacdo dos resultados escolares,
possibilitando o diagnostico da turma com relagéo as situacées didaticas (LIBANEO,
1994). Este controle pode acontecer de diversas formas, como o controle
sistematico e continuo que acontece durante todas as aulas onde o professor ira

perceber a evolugédo da turma, sem, no entanto, a qualificagéo de resultados.
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A concepcdo e pratica docente referente ao processo de ensino—
aprendizagem podem ser caracterizadas como dialdgica (FREIRE, 1987). Essa
concepcao parte de outro pressuposto, onde a atitude dialogica é, antes de tudo,
uma atitude de amor, humildade e fé no ser humano, no seu poder de fazer e de
refazer, de criar e de recriar. Portanto, o “ensinar n&o é transferir conhecimento, mas
criar as possibilidades para a sua producao ou a sua constru¢éao”, (FREIRE, 1996, p.
21); o aprender, nessa perspectiva dialdgica, € mais que uma relacdo de saber; &
relacdo de existéncia de vida; aprender € uma modificacdo estrutural ndo do
comportamento, mas da convivéncia.

O processo de ensino-aprendizagem decorre entdo de uma relagdode
parceria em que todos ensinam e aprendem. Tal relacdopermite que professores e
alunos sintam-se acolhidos em seus saberes e experiéncias, constroem 0s
conhecimentos, alegram-se com as descobertas que fazem, percebem os
movimentos da vida e da convivéncia no ato de ensinar e aprender coletivamente,
produzindo proximidade, empatia e significado.

De acordo com Fonseca (2000) a proximidade e a empatia entre alunos e
professores podem ser consideradas como um instrumento da dialogicidade, na
medida em que, quando nos tornamos parceiros da aprendizagem, descobrimos
conhecemos, resolvemos problemas e referendamos uns aos outros. Sendo assim,
entendemos ooutro, seu jeito de ver o mundo, de explica-lo e mobilizar as
experiéncias e saberes das quais é portador, perimindo, pois, vivenciarmos uma
relacdo ontoldgica, uma relacdo de totalidade do ser, existencialmente produtiva,
nunca uma busca objetiva do conhecimento, muito menos um esfor¢o de uso do
parceiro (FONSECA, 2000).

A construcdo das relacbes de proximidade, empatia no processo de ensino-
aprendizagem, sera sempre um desafio, visto que requer considerar a historia, o
ambiente, as trajetorias formativas de professores e alunos, seus saberes e
experiéncias.Para Fernandez (1998), as reflexdes sobre o estado atual do processo
ensinoaprendizagem nos permite identificar um movimento de ideias de diferentes
correntes teoricas sobre a profundidade do binbmio ensino e aprendizagem. Entre
os fatores que estdo provocando esse movimento podemos apontar as contribuicdes
da psicologia atual que nos leva a repensar nossa pratica educativa.

Na atualidade, essa concepcdo de ensino que implicitamente ainda se

encontra circunscrita em muitas instituicbes escolares. A escola demonstra sua
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inércia ou sua pouca evolucdo pedagdgica, quando se respalda no poder disciplinar,
no dominio do corpo, do tempo, do espaco, do olhar, bem como nos exercicios e
sancdes que visam a produzir corpos ddceis e submissos. Esse mesmo pensamento
também se reflete na forma como a pesquisa é encaminhada na instituicdo escolar
(FERNANDEZ, 1998).

A psicologia discute sobre a importancia de a aprendizagem ser significativa
para o aluno. Para Rogers (1977) a “facilitacdo da aprendizagem significativa
baseia-se em certas qualidades de comportamento que ocorrem no relacionamento
pessoal entre o facilitador e o aprendiz” (IBID, 1977, p. 111). Este autor sugere que o
professor deve mostrar-se ao aluno como realmente é: uma pessoa igualmente o
préprio aluno. Além disso, sua relacdo para com este deve valorizar qualidades
consideradas essenciais, como apreco, aceitacdo e confianca de ambas as partes,
para que o aprendizado seja eficaz.

De outro modo, a concepgao cognitivista propde “estudar cientificamente a
aprendizagem como sendo mais que um produto do ambiente, das pessoas ou de
fatores externos ao aluno”. (PIAGET, 1975). Considera a interagdo social
imprescindivel no processo de aprendizagem, uma vez que € na relacdo entre o
sujeito e o0 objeto de conhecimento que gradativamente o sujeito iria dele se
apropriando. Porém, ao ressaltar a interacao social, o cognitivismo valoriza a relacédo
do sujeito com o objeto - conceito - a ser conhecido. O aprendizado dependeria
essencialmente de uma pratica pedagodgica adequada que favorecesse essa
interacdo de modo que gradativamente o aluno pudesse internalizar esse
conhecimento, isto é, assimila-lo integrando-o aos seus demais conhecimentos e
muitas vezes, como decorréncia dos novos conhecimentos adquiridos,
reorganizando-os em patamares cada vez mais avancados de raciocinio, amparados
em novas ligacdes neuronais.

Nesse sentido, a escola esta inserida em uma sociedade marcada pela
incorporacdo das exigéncias do trabalho, motivo pelo qual funciona como seu
instrumento. Dai os conhecimentos exigidos sdo aqueles necessarios a insercéo do
aluno na sociedade, no mercado de trabalho. Nesse sentido, assim destaca Saviani
(2007):

O principio do trabalho é imanente a escola elementar, isso significa que no

ensino fundamental a relacdo entre trabalho e educacdo é implicita e
indireta. Ou seja, o trabalho orienta e determina o carater do curriculo
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escolar em fungéo da incorporacdo dessas exigéncias na vida da sociedade
(SAVIANI, 2007, s/p)

Vé-se com isso que 0 processo educativo envolve uma relacdo pedagdgica
capaz de criar nos sujeitos, aluno e professor, uma forma de agir diferenciada, pois
possibilita pequenas alteracdes no modo de vida com relacao as imposi¢cdes sofridas
pela classe social da qual fazem parte, 0 que consiste em uma das principais
conquistas que o ensino pode alcancar.

Podemos notar que o processo de ensino e aprendizagem ndo é algo
simples, posto que engloba diversas medidas que devem ser tomadas ou evitadas
para que o aprendizado do aluno realmente aconteca. E vale ressaltar que o
professor tem papel fundamental nos dois processos: no de aprendizagem e no de

transformacao da sociedade, os quais estdo continuamente interligados.

2.2 O FEEDBACK COMO ELEMENTO DA AVALIACAO

Feedback vem da lingua inglesa, a qual a vogal tematica vem com o radical
feed, alimentar e do radical back, voltar, obtendo-se retroalimentar. O seu uso como
um instrumento de gestédo tem sido essencial no processo organizacional.

O conceito de feedback, na area educacional, refere-se a informacdo dada ao
aluno que descreve e/ou discute seu desempenho em determinada situacdo ou
atividade, como por exemplo nas avaliagbes escritas (ZEFERINO; DOMINGUES;
AMARAL, 2007). Esse processo de retorno fornece ao aluno uma orientacao clara e
objetiva de como melhorar sua aprendizagem e desempenho. Com isso, o estudante
se permite evoluir constantemente em todo o0 processo de ensino.

Para que esse feedback seja efetivo e compreendido € importante ressaltar
gue ao conceder esse retorno ao aluno o mesmo ocorra dentro de um ambiente
propicio e adequado para tal, assim como deixar estabelecido que esse retorno, seja
ele positivo ou negativo tem como objetivo principal a evolu¢cdo do desempenho e
aprendizado do aluno.

Na literatura ha diferentes definicbes de feedback no contexto de ensino e
aprendizagem. Segundo Vrasidas e Mclsaac (1999, p. 25), o feedback é “o conjunto
de respostas que o professor fornece ao aluno sobre a correcdo das diferentes

atividades propostas, como, por exemplo, deveres de casa, trabalhos extraclasse e
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contribuigbes em sala de aula”. Entretanto, ainda segundo os autores, o feedback
encontra-se restrito a correcao de tarefas e as contribuicdes dos alunos. Mason e
Bruning (2003) definem feedback como qualquer ato emitido em resposta a acdo do
aluno. Shute (2007), defende que o feedback deve assumir um papel formativo no
contexto educacional, onde o principal objetivo € aumentar o conhecimento,
habilidades e compreensdo do aluno. Mory (1996), comenta que o feedback é
definido com um retorno da informacdo sobre um resultado ou processo. Vé-se que
nas definicbes descritas pelos pesquisadores um ponto relevante que todos
abordam é a importancia de se praticar essas teorias e conceitos. Para isso, 0
professor tem um papel ndo sé de educador, mas de participante de um processo
muito mais amplo e delicado.

Segundo Mory (2004), feedback pode ser descrito como qualquer
procedimento ou comunicagéo realizada para informar o aprendiz sobre a acuidade
de sua resposta, geralmente relacionada a uma pergunta instrucional. Ele também
pode permitir que o aprendiz compare sua performance atual com a padrdo ou a
esperada. Em instrucdo assistida por computador, feedback é a informacéo
apresentada ao aprendiz logo apds qualquer insumo com o propdsito de modelar
suas percepcgoes.

Apesar de ocorrer varias mudancas durante o processo ensino-aprendizado,
o feedback continua sendo elemento fundamental desse processo. Brookhart (2008)
descreve o feedback eficaz em termos de duas dimensdes: a cognitiva e a
motivacional. A dimensao cognitiva tem a ver com o fornecimento de informagdes
necessarias aos alunos para poderem compreender "em que ponto se encontram na
sua aprendizagem e o que tém de fazer a seguir" (p. 2); a dimensao motivacional diz
respeito ao desenvolvimento, nos alunos, da "sensacdo de que tém controlo sobre
sua propria aprendizagem” (p. 2).

Conforme Shute (2008, p.153) as caracteristicas do feedback formativo “é a
revisdo como informagédo comunicada para o aprendiz com a intencdo de modificar
seu comportamento ou seu modo de pensar objetivando uma melhoria no
aprendizado”. Um dos pontos apresentados por Shute 2008, como feedback
formativo € que um feedback adequado pode modificar significativamente os
resultados do aprendiz. Para que possa produzir esse tipo de resultado, entretanto,

ele deve ser enviado de forma correta — e fatores como tempo, quantidade de



36

informacgé&o e, sobretudo, linguagem utilizada, sao cruciais para definir o que significa
“de forma correta”.

Também Gipps (1999) distingue dois tipos de feedback que permitem a
ligacdo entre a avaliacdo e a aprendizagem: o feedback avaliativo (formacao de
juizos de valor e com pouco efeito regulador) e o feedback descritivo (desempenho
dos alunos face as tarefas propostas). O feedback descritivo, sendo o que
proporciona aprendizagens mais significativas, pode ser ainda dividido em feedback
que especifica o progresso, no qual o professor aprecia o trabalho e diz quais os
conhecimentos e processos que foram utilizados e diz ao aluno o que deve ser feito,
e feedback construtivo em que tanto o professor como o aluno apreciam o trabalho e
discutem formas de progresséo possibilitando ao aluno uma maior responsabilidade,
0 que incentiva um maior envolvimento na escola (questiona, da pistas e incentiva a
reflexao).

No que se refere ao feedback escrito Brookhart (2008) considera que é
fundamental ter em consideracdo a clareza, a especificidade e o tom do feedback
aplicado. Assim, a clareza é importante como forma de maximizar a possibilidade de
os alunos entenderem a informacé&o contida no feedback. Nesse aspecto, éessencial
que o professor tenha um vocabulario claro e simples, adequado ao nivel de
desenvolvimento dos alunos e que garanta a estes compreenderem o feedback da
forma como o professor pretende que ele o entenda. Por fim, o tom refere-se a
qualidade expressiva do feedback, afetando a forma como ele é ouvido, encorajando
ou desencorajando os alunos. Assim, o feedback devera transmitir respeito pelo
aluno e pelo seu trabalho, posiciona-lo como um agente ativo e responsavel pela
aprendizagem e que levem os alunos a pensar ou a questionar-se.

De acordo com Hattie (2009), o feedback pode ser direcionado para
diferentes niveis: (a) a tarefa (0 qudo bem as tarefas sdo executadas); (b) o
processamento da tarefa (0 processo necessario para executar tarefas); (c)
autorregulagcéo (automonitorizagcédo das acgdes); e (d) o self (avaliacdes pessoais do
aluno). Como tal, Hattie (2009) afirma que as estratégias a adotar por professores e
alunos para reduzir discrepancias de desempenho estardo em parte relacionadas
com o nivel a que o feedback tem lugar:

Se o feedback for direcionado para o nivel adequado, podera ajudar os
alunos a compreender, realizar ou desenvolver estratégias eficazes para

processar informacBes que se pretende sejam aprendidas. Para ser
eficiente, o feedback deve ser claro, ter um propdsito, ser significativo e
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compativel com o conhecimento prévio dos alunos, e devera fornecer
conexdes logicas (HATTIE, p. 177- 178)

O feedback é mais eficaz quando informa o aluno acerca do seu
desempenho, quando o leva a concentrar-se em maneiras de melhorar esse
desempenho, e ainda quando € fornecido em contextos que protejam a identidade e
autoestima do aluno.

Com base nos resultados de uma pesquisa realizada em Portugal conclui-se
gque muitas vezes os professores veem o feedback como uma forma de fazer
declaracbes sobre os alunos, e nédo sobre o seu ensino (Valente et al., 2009). Os
autores descrevem métodos usados por professores do ensino secundario na
apresentacao de informacdes respeitantes a avaliacdo dos alunos, bem como as
reagOes destes alunos ao receberem tais informacdes, e ainda como esta dinamica
pode afetar o envolvimento dos estudantes nas atividades escolares. Os resultados
apoiaram a tese de Schussler (2009) de que as praticas de feedback que néo
motivem para a aquisicdo de conhecimentos e o desenvolvimento de capacidades,
por parte do aluno, e ndo promovam uma relacdo professor-aluno baseada no
respeito e na confianca podem ter um efeito adverso sobre o envolvimento
académico dos estudantes.

A preparacao adequada de professores no uso de feedback eficiente implica
o desenvolvimento de competéncias adequadas para que possam ajudar 0s seus
alunos a melhor compreenderem a distancia a que se encontram dos objetivos de
aprendizagem, néo deixando nunca de proteger a autoestima destes.

Um estudo conduzido em 2000 pelo National Center for Education Statistics,
nos EUA, revelou que os professores percepcionam o desenvolvimento profissional
formal como nao tendo efeito no seu ensino, a ndo ser que seja desenhado e
planeado para interligar o que os professores aprendem com 0 que acontece
realmente na sua sala de aula (Hodge, 2014).Adicionalmente, o desenvolvimento
profissional tem de ser embebido no contexto educacional de sala de aula, isto é,
tem de visar a melhoria da relacéo entre o ensino académico feito pelo professor e a
motivacao para aprender por parte dos alunos.

Cabe ressaltar a importancia do professor nesse processo avaliativo, uma vez
gue além de orientar e acompanhar individualmente o processo de aprendizagem do
aluno indica-lhe os seus pontos fortes e 0os seus pontos fracos. Orsmond et al.

(2011) afirmam que é imprescindivel o papel do professor no feedback educacional,
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uma vez que esses retornos deveriam ser inseparaveis e quando esta ligacdo se
quebra, o papel formativo da avaliagdo esvanece-se

Assim sendo, transmitir um feedback exige habilidade de comunicacéo,
compreensao do seu conceito e do processo, criagcdo de um ambiente propicio e de
uma relacdo de confianga entre professor e aluno (GORDON, 2003). Através do
feedback é possivel regular o processo de ensino-aprendizagem, fornecendo
subsidios para o aluno perceber o quao distante, ou proximo ele esta dos objetivos
estabelecidos (BORGES et al., 2014).

Portanto uma esfera muito importante nesse processo de feedback é a
propria instituicdo de ensino, que por sua vez deve apoiar e incentivar que 0s
docentes utilizem dessa ferramenta como um instrumento de organizacao, evolucao

e transformacéo tanto dos docentes como dos discentes.

2.3 O PROFESSOR E ALUNO COMO PARTICIPANTES DO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

A relagdo professor-aluno é fundamental na mediacdo do processo de
aprendizagem, levando em conta que o processo de aprendizagem envolve uma
compreensao bem mais abrangente do que a atuacéo do professor em sala de aula.
Cabe, pois, considerar a vivéncia dos alunos e a motivacdo do professor na pratica
educativa, ambos os sujeitos ativos na mediagcdo do conhecimento.No processo de
aprendizagem Freire (1980) ressalta a importancia da pratica educativa dialégica
como um aspecto capaz de mover o refletir e o agir dos homens e mulheres. Dessa
maneira, “[...] o didlogo € o encontro no qual a reflexdo e a agao, inseparaveis
daqueles que dialogam, orientam-se para o mundo que é preciso transformar e
humanizar” (FREIRE, 1980, p.83).

Nesse sentido, quando o professor entende a necessidade do didlogo em
sua postura em sala de aula, isto contribui para que os alunos se sintam mais
curiosos e ativos na interferéncia da realidade. Ao trabalhar nessa perspectiva, o
professor torna-se um mediador, assumindo em sua pratica um papel mais
humanizado, pois oprocesso de ensino-aprendizagem nao ocorre isoladamente.
Segundo Freire (1996, p.23), professor e aluno “ndo se reduzem a condicdo de

objeto, um do outro”. Logo, tanto o professor como o aluno estdo em interagao
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constante. E essa interacdo possibilita a partir da visdo, de Freire (1996, p.23),
destacar que “quem ensina aprende ao ensinar € quem aprende ensina ao
aprender”, destacando-se nessa relacao a dimenséo afetiva.

Sendo assim, nota-se que no processo de ensino-aprendizagem € preciso
construir uma relacdo que valorize o respeito, crescimento ecooperacdo. Através da
relacdo professor-alu no este se sentira motivado para construir seu conhecimento,
pois o professor entende que ensinar é respeitar os saberes dos alunos e suas
diferencas para proporcionar novas articulacées com novos saberes.

De acordo com Pérez Gomez (2000), a escola é um ambiente de
aprendizagem, marcado pela pluralidade cultural, mas que direciona a constru¢ao de
significados compartilhados entre o aluno e o professor. A construcdo desses
significados compartilhados enfatiza uma necessidade de mudanca na escola, por
meio da reflexdo. A mesma necessita da individualidade e da coletividade ao mesmo
tempo, a qual envolve diversos aspectos da escola, ou seja: as relacdes entre o
ensinar e aprender com diversas trocas de informacfes, a interacdo de individuos
que participam da cultura escolar, além dos processos curriculares, pedagogicos e
administrativos havera o compartilhamento de informacfes e interacdo da cultura
escolar.

Deve ser destacado que um dos maiores problemas relacionados ao
fracasso escolar pode estar ligado ao preconceito. Com certa frequéncia, alguns
professores procuram explicar a razdo do ndo aprender do aluno as deficiéncias
organicas, psicologicas, culturais em detrimento de um estudo e diagnostico que
pudessem esclarecer a situacdo. Em outras palavras ja fazem de antemao o
diagnéstico e rotulam esse aluno. Acredita-se que a mescla de teorias que se
complementem teria um carater mais proveitoso para professores e alunos do que a
tendéncia de seguir um “método”. Nada substitui o fator humano, a afetividade, a
interacéo e o olhar atento as diferencas reacgoes.

E nessa perspectiva que a compreensdo sobre o conhecimento escolar
pode ser analisada sob a 6tica de no minimo quatro visées: como produto acabado e
formal (visédo tradicional); como produto acabado e formal de carater técnico (visdo
tecnoldgica); como produto aberto, gerado em um processo espontaneo (visdo
espontaneista e ativista) e; como um produto aberto, gerado por um processo

construtivo e orientado (visao investigativa) (BOLZAN, 2002, p18).
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Assim, o processo ensino-aprendizagem compreende agdes conjuntas do
professor e do aluno, onde estardo estimulados a assimilar, consciente e ativamente
0s conteudos/métodos e aplica-los de forma independente e criativa nas varias
situacdes escolares e na vida pratica. O ato de ensinar e aprender ndo se pauta em
somente o professor transmitir a matéria e o aluno automaticamente reproduzir
mecanicamente o que “absorveu”.

De acordo com Pérez Gomes (2000) a funcao do professor é ser o facilitador,
buscando a compreensdo comum no processo de construcdo do conhecimento
compartilhado, que se d4 somente pela interacdo. A aula deve se transformar e
provocar a reflexdo sobre as préprias acdes, suas consequéncias para 0
conhecimento e para a acdo educativa. Nesse mesmo raciocinio é que Rey (1995)
defende a ideia de que a relagcéo professor-aluno é afetada pelas ideias que um tem
do outro e até mesmo as representacdes mutuas entre os mesmos. A interacdo
professor-aluno ndo pode ser reduzida ao processo cognitivo de construgdo de
conhecimento, pois se envolve também nas dimensdes afetivas e motivacionais.
Freire (1996, p. 96) aponta que:

O bom professor é o que consegue, enquanto fala trazer o aluno até a
intimidade do movimento do seu pensamento. Sua aula é assim um desafio
e ndo uma cantiga de ninar. Seus alunos cansam, ndo dormem. Cansam

porque acompanham as idas e vindas de seu pensamento, surpreendem
suas pausas, suas davidas, suas incertezas.

Logo, o professor deixara de ser o “dono do saber” e passara a ser um
orientador, alguém gque acompanha e participa do processo de construcdo e das
novas aprendizagens do aluno em seu processo de formacgédo. Sendo assim, pode-
se dizer que os métodos de ensino sdo as acdes do professor pelas quais se
organizam atividades de ensino e dos alunos para atingir objetivos do trabalho
docente em relacdo a um conteudo especifico. Eles regulam as formas de interacao
entre ensino e aprendizagem, ente o professor e os alunos, cujo resultado é a
assimilacdo consciente dos conhecimentos e o desenvolvimento das capacidades
cognoscitivas e operativas dos alunos.

Segundo Freire (1967, p. 66), "[...] o dialogo € uma relacédo horizontal. Nutre-
se de amor, humildade, esperanca, fé e confianca". Na fala de Freire, percebe-se o
vinculo entre o dialogo e o fator afetivo que norteara a virtude primordial do dialogo,
0S respeitos aos educandos ndo somente como receptores, mas enquanto

individuos, ou seja, é na relacéo entre professor-aluno que juntos vao aprendendo a
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ser uma relacdo horizontal, afetiva, dialégica, problematizadora, reflexiva e
transformadora, no qual o saber do educador vai se interligando ao saber dos
educandos nos processos de trocas que vao sendo estabelecidas no decorrer da
praxis educativa, através de uma relacdo mediadora estabelecida com dialogo e
afetividade.

Portanto, o didlogo e a afetividade sdo dimens6es humanas inseparaveis do
processo educativo, isto porque, na convivéncia amorosa, que € necessariamente
dialogica, estabelece-se entre educador? Educando uma relacdo de respeito a
dignidade de cada um dos sujeitos envolvidos. Nesse sentido, ser um profissional
dialégico e afetivo e que compreende a realidade de seus educandos, que abraca,
acolhe, da carinho, ndo exime o educador de desenvolver seu trabalho com
envolvimento, competéncia, comprometimento, seriedade e compromisso politico.
Ao contrario, € essa afetividade e dialogicidade que vai fortalecendo e contribuindo
para que o processo de ensino-aprendizagem e o desenvolvimento da inteligéncia
vao sendo enriquecido, construido, baseado no dialogo, na confianca e no respeito
na capacidade do educando.

Segundo Vygotsky (1989, p. 78), a relacao professor-aluno ndo deve ser uma
relacdo de imposicdo, mas sim, uma relacdo de cooperacdo, de respeito e de
crescimento, no qual o aluno deve ser considerado como um sujeito interativo e ativo
no seu processo de construcdo de conhecimento. Assumindo o educador um papel
fundamental nesse processo, como um individuo mais experiente. Por essa razéo
cabe ao professor considerar também, o que o aluno ja sabe sua bagagem cultural e
intelectual, para a construcao da aprendizagem.

Nesse sentido, a atuacdo do professor € de suma importancia, ja que ele é o
mediador da aprendizagem do aluno sendo assim muito importante para o aluno a
qualidade da mediacao exercida pelo professor, pois desse processo dependerao 0s
avancgos e as conquistas do aluno em relacéo a aprendizagem na escola.

Vale destacar que o processo ensino-aprendizagem recebe influencias dos
participantes da relacdo professor-aluno, pois nessa dindmica relacional é preciso
considerar a complexidade entre o pessoal e o social, s6 compreendidos no contexto
de influencias que surgem em cada experiéncia intersubjetiva (TUNES, TACCA e
JUNIOR, 2005).

A relacdo professor-aluno estd mergulhada numa diversidade de

possibilidades interativas que, se integrarem historias de vida com experiéncias e
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vivencias, podem gerar novas possibilidades de relacdo, mesmo que professor e
aluno ndo percebam o impacto que sofrem e causam um no outro. Esta relacéo
abrange as dimensdes do processo ensino aprendizagem que se desenvolve em
sala de aula, e muitas vezes é importante transpor os papeis formais da atividade
docente, dando estrutura ao aprendizado, orientando e ajudando os alunos a
estudar e aprender.

Assumir-se como professor, de acordo com Tunes, Tacca e Junior (2006),
requer a clareza de ter metas e objetivos, saber sobre o que vai ensinar, para quem
se estd ensinando e o como realizar. Integrar tudo traduz as diversas facetas do
processo ensino-aprendizagem, € conjugar ISSO exige Ccompromisso e
responsabilidade com o aluno, avancando na compreensao da pessoa no processo

de ensinar e aprender.

2.4 O SENTIDO DA EMANCIPACAO DA AVALIACAO

O movimento iluminista do século XVIII foi o pioneiro ao propor que a
emancipacdo do homem se daria pelo processo de esclarecimento, por meio da
razdo, quando ha a tomada de poder pelo homem de suas acfes e escolhas. Para
Kant (2012), esse processo promove a saida da menoridade, que é a incapacidade
de se servir de seu entendimento sem a diregdo de outrem.

A avaliagdo desempenha um importante papel nas relacdes pedagdgicas e
pode ser um instrumento de controle, de regulacéo ou de emancipacao, dependendo
da forma como serd planejada, aplicada e como os resultados obtidos seréo
analisados e transformados em acdes que possibilitem a aquisicdo de
conhecimentos e exercicio da democracia.

A avaliacdo emancipatéria (Saul 1995), apresenta dois objetivos bésicos:
iluminar o caminho da transformacéo e beneficiar as audiéncias no sentido de torna-
las autodeterminadas.

O primeiro objetivo indica que essa avaliagdo esta comprometida com o
futuro, com o que se pretende transformar, a partir do autoconhecimento critico do
concreto, do real, que possibilitaria a clarificacdo de alternativas para a revisao

desse real (p.61). Seria a situacdo inicial e real ofertando dados para sua
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transformacdo. Simbolizaria segundo Saul (1995) o ponto de partida do processo
avaliativo.

O segundo objetivo acredita que esse processo pode permitir que o homem,
através da consciéncia critica, imprima uma direcéo as suas a¢des nos contextos em
gue se situa de acordo com valores que elege e com 0s quais se compromete no
decurso de sua historicidade. O sujeito aqui, submetido a avaliagdo emancipatoria,
surge como capaz de participacao e de constru¢cdo em sua sociedade num processo
de total autonomia.

De acordo com a autora 0s conceitos basicos desta proposta de avaliagéo
sdo: a emancipacao, a decisdo democratica, a transformacédo em consonancia com
0S compromissos sociais, e a critica educativa. Esse modelo de avaliacdo seria
caracterizado por trés momentos: a descri¢cado da realidade, a critica da realidade e a
criacdo coletiva. Haveria nesta pratica a busca pela qualidade, o uso de métodos
dialégicos para sua execucao e participacéo, e a analise dos resultados por todos 0s
envolvidos.

Por conseguinte, a pedagoga brasileira Ana Maria Saul (1991, p.61)

Caracteriza a avaliagdo emancipatdria [...] por um processo de descricao,
andlise e critica de uma dada realidade, visando transforma-la. Destina-se a
avaliagdo de programas educacionais ou sociais. Ela esta situada numa
vertente politico-pedagdgica cujo interesse primordial € emancipador, ou
seja, libertador, visando provocar a critica, de modo a libertar o sujeito de
condicionamentos deterministas. O compromisso principal desta avaliacéo é
o de fazer com que as pessoas direta ou indiretamente envolvidas em uma

acao educacional escrevam a sua “propria histéria” e gerem suas proprias
alternativas de agéo.

A avaliacao acima referida “[...] esta comprometida com o futuro, com o que
se pretende transformar, a partir do autoconhecimento critico do concreto, do real,
que possibilita a classificagdo de alternativas para a revisdo desse real” (SAUL,
1991, p. 61). Por tudo isso, a avaliagdo emancipatoria € um instrumento pedagogico
mais eficaz dando visibilidade a acdo do professor para exercer sua democracia
frente aos desafios da globalizagdo que a escola e toda sociedade enfrenta. “Esse
processo pode permitir que o homem, através da consciéncia critica, imprima uma
direcédo as suas acdes nos contextos em que se situa, de acordo com os valores que
elege e com os quais se compromete no decurso de sua historicidade” (idem, p. 61)

Uma das vertentes da avaliacdo emancipatéria, defendida por Saul, é
exatamente a democratizacdo do processo avaliativo, capaz de reconhecer um

pluralismo de valores e de representacfes variadas de interesses quando formula
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suas indagacdes. Seu valor basico é a busca por uma cidadania consciente, e 0
papel do avaliador é o de atuar como intermediério entre o conhecimento e o aluno.
Outra vertente da avaliagdo emancipatoria é a critica institucional e a criacédo
coletiva. Nessa abordagem, Sobrinho (2008) salienta que € a educacao superior é
responsavel pela formacédo de sujeitos mais democraticos, dignos, solidarios, justos,
gue saibam respeitar as diversidades e que ajudam a construir uma sociedade com
valores e principios segundo os parametros e orientacdes das leis, afim de que seja
construida uma sociedade mais democratica, que promova a justica, a liberdade, a
solidariedade, € necessario que a instituicdo tenha producdes cientificas de
qualidade e que sejam voltadas para os interesses da populacao.

Na definicdo dada por Hoffmann (2003), a avaliacdo, enquanto mediacao
significa encontro, abertura ao dialogo, interacdo. Uma trajetéria de conhecimento
percorrida num mesmo tempo e cenario por alunos e professores. O que temos de
observar € o fator interacdo defendido pela autora. O processo de uma avaliacdo
mediadora tem na interacdo, condi¢cdo basica para seu sucesso.

A autora alerta para a importancia de se apontar rumos, capazes de seduzir
o aluno e despertar sua curiosidade, capacidades estes presentes no professor
mediador. Nesta perspectiva o tempo de aprendizagem de cada estudante, deve ser
respeitado em sua individualidade. O ponto de chegada atuaria apenas como pontos
provisorios pelos quais passaria a aprendizagem.

Hoffmann (2001, p.45) diz que a avaliacdo mediadora é uma acao
sistematizada e intuitiva e se constitui no cotidiano da sala de aula, intuitivamente,
sem deixar de ser sistematizada. Assim, a avaliacdo toma a forma de uma acéo
sistematizada provocadora de situacGes importantes e decisorias, em prol de uma
educacdo com maior qualidade.

Desta forma, a autora destaca o propdésito avaliativo promovido por 0rgaos
superiores da administracdo, por instituicées privadas de pesquisa ou para cumprir
propésitos puramente académicos avaliadores e/ou 0s seus auxiliares, quando 0s
mesmos adentram as instituicdes escolares em busca de dados que respondam a
seus planos.

Marx (1989) alerta que a emancipacdo também pode potencializar a
diferenca, a individualidade, a oposicao em relacdo a interesses mais coletivos.
Emancipagéo pode se converter em uma demanda para excluir-se do coletivo: “a

atividade e a situacgéo vitais especificas mergulharam numa significagdo puramente
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individual. Deixaram de constituir a relacéo geral entre o individuo e o Estado como
totalidade” (p. 28).
O autor alerta para o risco de o discurso da emancipa¢ao apregoar 0 egoismo
e a alienagdo em relagdo as causas mais gerais, erga omnes, “pois toda a
emancipacdo € uma restituicio do mundo humano e das relagbes humanas ao
préprio homem?” (p. 30). E mais, adverte ainda que por natureza, o homem é
[...] um todo completo, mas solitario, em parte de algo que é maior do que
ele, do qual ele deriva de certa maneira a sua vida e o seu ser; de mudar a
natureza do homem a fim de a fortificar; de substituir uma existéncia parcial
e moral pela vida fisica e independente [...] a sua tarefa consiste em tirar ao
homem as suas préprias forcas e dar-lhe em troca forcas alheias, que ele s6
podera utilizar com a ajuda dos outros homens [...] A emancipacéo politica

foi simultaneamente uma emancipacdo da sociedade civil a respeito da
politica, e até da aparéncia de um conteldo geral (MARX, 1989, p. 30).

Assim, a ideia de emancipacéo deve se fazer acompanhar dos componentes
gue a situem, ndo s6 em relacdo ao sujeito que a demande, mas em relacdo ao
sujeito demandado. E importante ressaltar que os idealizadores da politica do
Sinaes ndo deram pistas se a emancipacao prometida atingiria a IES, o sistema de
ensino, a comunidade académica ou o préprio aluno.

Adorno (1995) sustenta que a educacao nao €, necessariamente, um fator de
emancipacao. Sob este angulo, nada mais é, sendo, “a falta de decisdo e de
coragem de servir-se [de determinado] entendimento sem a orientagdo de outrem”
(p. 169). O autor entende que, na condicao de tutelado, “o ato de aprender por
intermédio da motivacdo € convertido em uma forma especifica do desenvolvimento
da emancipagao”, mas isto requer instituigdes que nédo perpetuem as desigualdades
especificas das classes — a educacado bancaria. De forma conclusiva, ele enfatiza
que

[...] em todos os planos de nossa vida [...] a Unica concretizacao efetiva da
emancipagao consiste em que aquelas poucas pessoas interessadas nesta
direcdo orientem toda a sua energia para que a educacdo seja uma
educacéo para a contradi¢éo e para a resisténcia [...] tenta-se simplesmente
comecar despertando a consciéncia quanto a que os homens sao
enganados de modo permanente, pois hoje em dia o0 mecanismo da

auséncia de emancipacdo é o mundus vult decipi6 em ambito planetéario, de
gue o mundo quer ser enganado. (Adorno 1995, p. 183)

Nesta perspectiva, a avaliacao seria, entdo, um eficaz meio para qualificar o
potencializar a educacdo e, por consequéncia, a acdo humana. Os autores
sustentam que os valores emancipatérios constituem um componente cultural

fundamental de um processo mais amplo de capacitacdo humana.
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Por conclusivo, desta segunda secdo se extrai que sdo mdltiplas as
possibilidades de aplicar o par conceitual emancipacéo e esclarecimento, sendo o

primeiro, notadamente, tdo polissémico quanto o préprio conceito de avaliacéo.

3. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NAS SERIES INICIAIS: OLHARES DE
PROFESSORES DA EMEF. PROF.2 MARIA OLIVEIRA DE MENDONCA,
ITAITUBA-PA

3.1 CARACTERIZACAO DA ESCOLA ANALISADA

A Escola Maria Oliveira de Mendonca, construida pelo Governo do Estado
do Para, fundada em dezembro de 1984, sob a administracdo do entdo governador
Jader Fontinelle Barbalho, e sob a administracdo do prefeito Exm® Sr. Francisco
Xavier Lages de Mendonca. Passou a ser Municipalizada de acordo com Decreto
Municipal E.B 131/ 98.

A escola funciona com 18 salas de aula, 8 banheiros, 1 cozinha, 1 diretoria,
1 secretaria, 1 sala de atendimento Especializado, 3 depoésitos, 1 sala de
professores, 1 biblioteca, 1 telecentro, 1 quadra coberta, 1 sala do servico Técnico
Educacional e area livre para recreacao.

Em 1985, quando a escola iniciou suas atividades, funcionava apenas com
um pavilhdo com 04 salas de aula. No ano de 1998 na administracdo do prefeito
Edilson Dias Botelho, a escola recebeu a constru¢do de mais 4 salas para atender o
aumento da demanda discente da comunidade. Em 2008 na administracdo do
prefeito Roselito Soares a escola passou por uma ampliacdo e revitalizacdo. Em
2009 a escola recebeu um tele centro para o qual foi concedido o nome da
professora Arlete Rodrigues Goncgalves (ex- diretora da escola). Em 2014 na
administracdo da prefeita Eliene Nunes, a escola recebeu a construcdo de mais
1(um) pavilhdo com 6 (seis) salas para atender a demanda proveniente do
residencial Wirland Freire. Ja em 2014 foi construida uma quadra de esportes com
cobertura na gestéao da prefeita municipal Eliene Nunes de Oliveira. No ano de 2018
foi construido mais 1 pavilhdo com 6 (seis) salas de aulas, todas climatizadas para
atender os alunos de 1° ao 3° anos do ensino fundamental, os quais vinham sendo

atendidos em um anexo da escola.
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A Escola conta com 1408 alunos (ano de 2019) atendendo o Ensino
Fundamental regular, Educagcdo de Jovens e Adultos e Atendimento Educacional
Especializado. A mesma funciona nos trés turnos (matutino, vespertino e noturno).

Em virtude do processo de expansao demografico ocorrido nos ultimos anos,
a clientela atendida pela escola sofreu mudancgas. Hoje, verifica-se que s&o
atendidos alunos das mais variadas classes sociais. Ressalta-se que uma parcela
significativa das familias dos alunos atendidos ainda necessita dos programas
sociais como o Bolsa Familia para complementacdo da renda familiar, o que
influencia diretamente no processo de ensino e aprendizagem. O corpo docente esta
preparado para desenvolver suas atividades, uma vez que todos ja concluiram a
graduacdo e a maioria também possui Pés-Graduacdo em nivel de Especializacao
nas diversas areas do conhecimento.

A Escola Maria Oliveira de Mendonga, oferta o Ensino Fundamental nos
anos iniciais de 1° ao 5° anos e anos Finais de 6° ao 9° ano, nos turnos matutino e
vespertino; no turno da noite é ofertada a modalidade da EJA (Educacéo de Jovens
e Adultos) turmas de 22 a 42 Etapas, correspondentes ao 3°. ao 8°. Ano (3% a 8a
série) do Ensino Fundamental. O regime da oferta € de forma presencial. A escola
oferta o Atendimento Educacional Especializado também no horario de contra turno,
sendo a escola um polo desta modalidade de ensino.

O ensino € de forma presencial, com organiza¢ao curricular por anos no
Ensino Fundamental - 5 (cinco) anos nas series iniciais; 4 (quatro) anos de duracgao
nas series finais (6° ao 9° anos). Os conteudos curriculares observam a difusdo de
valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos cidadaos,
respeito ao bem comum e a ordem democratica e o respeito a diversidade.

Os contetudos e componentes curriculares sdo organizados na Proposta
Pedagogica Curricular, inclusa no Projeto Politico Pedagoégico do estabelecimento

de ensino, em conformidade com as Diretrizes Nacionais e Estaduais.

3.2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O procedimento metodoldgico utilizado para a construgdo dessa monografia
foi a pesquisa bibliografica, a qual embasou o trabalha em diversas. De acordo com

Fonseca:
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A pesquisa bibliografica é feita a partir do levantamento de referéncias
tedricas ja analisadas, e publicadas por meios escritos e eletrénicos, como
livros, artigos cientificos, paginas de web sites. Qualquer trabalho cientifico
inicia-se com uma pesquisa bibliografica, que permite ao pesquisador
conhecer o0 que ja se estudou sobre o0 assunto. Existem, porém, pesquisas
cientificas que se baseiam unicamente na pesquisa bibliografica,
procurando referéncias tedricas publicadas com o objetivo de recolher
informacdes ou conhecimentos prévios sobre o problema a respeito do qual
se procura a resposta (FONSECA, 2002, p. 32).

A coleta de dados da pesquisa de campo foi feita por meio de questionarios
aplicado aos professores da escola Maria Oliveira de Mendonga, com perguntas
abetas e fechadas, utilizando a abordagem qualitativa. Na busca por respostas das
guestBes envolvendo o tema da avaliacdo educacional, foram elaboradas 7 (sete)
guestdes acerca do tema trabalhado com o objetivo de conhecer os olhares dos
professores sobre a problemética trabalhada nessa monografia, tendo sido feito uma
analise qualitativa dos dados obtidos.

Para Minayo (2001) a pesquisa qualitativa trabalha com o universo de
significados, motivos, aspiracdes, crengas, valores e atitudes, o que corresponde a
um espaco mais profundo das relacdes, dos processos e dos fendmenos que nao
podem ser reduzidos a operacionalizacéo de variaveis (MINAYO, 2001, p. 14).

A pesquisa exploratoria visa a descoberta, o achado, a elucidacdo de
fendmenos ou a explicacdo daqueles que ndo eram aceitos apesar de evidentes. A
exploragéo representa, atualmente, um importante diferencial competitivo em termos

de concorréncia (Goncalves, 2014).

Na pesquisa descritiva realiza-se o estudo, a analise, o registro e a
interpretagdo dos fatos do mundo fisico sem a interferéncia do pesquisador. S&o

exemplos de pesquisa descritiva as pesquisas mercadoldgicas e de opinido (Barros

e Lehfeld, 2007).

Ao fim da coleta de dados na escola campo da pesquisa, foram reunidos
todos os questionarios para serem feitas as analises das informagfes, a fim de
compreender os olhares dos professores da escola em relagdo as concepcoes

destes sobre a avaliacdo educacional.

3.3 PERFIS DOS ENTREVISTADOS

No momento da realizagdo da pesquisa de campo, a escola analisada

contava com 10 (dez) professores de 1° ao 5° ano. Os dados foram levantados com
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5 (cinco) docentes, isto é, 50% do total destes docentes. Quanto ao perfil dos
professores entrevistados, 60 % sao do sexo feminino e 40% do sexo masculino. Do
total de entrevistados, 100% possuem graduacdo em Licenciatura Plena em
Pedagogia; dentre eles 40% possuiam pos-graduacédo em educacéo especial e 60%

nao informaram se possuiam.

Quadro 01: Perfil dos professores entrevistados.

Entrevistados Graduacao Pés- Tempo de | Tempo de | Tempo de
Graduacéo experiéncia | experiéncia | trabalho
nadocéncia | nas séries | na
iniciais do | Educacéo
ensino Infantil da
fundamental | Escola em
gue atua
P1 Licenciatura N&o informou. 4 anos 4 anos 2 anos
plena em
pedagogia.
P2 Licenciatura Educacao 8 anos 5 anos 5 anos
plena em | especial.
pedagogia.
P3 Licenciatura N&o informou. 7 anos 5 anos 4 anos
plena em
pedagogia.
P4 Licenciatura Educacao 6 anos 3 anos 3 anos
plena em | especial.
pedagogia.
P5 Licenciatura N&o informou. 5 anos 3 anos 2 anos
plena em
pedagogia.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonga. (2020).

Os entrevistados tinham entre 4 (quatro) e 8 (oito) anos de experiéncia na
docéncia; em relacdo ao temp o de experiéncia nasseries iniciais do ensino
fundamental, 40% tinham 5 (cinco) anos atuando nesse ensino. Quanto ao tempo de
trabalho na escola atual, 40% tinham 2 (dois) anos na escola, 20% tinham 5 (cinco)
anos, 20% tinham 4 (quatro) anos e 20% tinham 3 (trés) anos de atuacdo na atual
escola. Os referidos dados podem ser observados com mais detalhes no quadro a

seguir

3.4 ANALISES DOS DADOS

Iniciou-se a andlise dos dados da pesquisa sobre a avaliacdo da

aprendizagem nas series iniciais, tendo sido feita a seguinte questdo aos
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entrevistados: No seu entendimento qual é a finalidade da avaliacdo da

aprendizagem?

Quadro 2: Entendimentos sobre as finalidades da avaliagdo da aprendizagem.

Prof. Respostas

P1 Como ja diz, avaliar a aprendizagem € saber se determinado aluno
aprendeu o conteudo abordado e ver se tal metodologia utilizada pelo
professor deu certo, ou o que fazer se ndo deu.

P2 Auxilia o professor a identificar os pontos onde o aluno precisa
melhorar e 0s pontos em que o professor precisa enfatizar, explicar
novamente, buscar novas metodologias para que o aluno consiga de
alguma forma entender o conteudo que esta sendo repassado.

P3 Tem como finalidade medir o nivel de conhecimento que o aluno
obteve ao longo de um periodo.
P4 E necessario para saber onde o aluno ndo estd conseguindo

assimilar e a partir dai o professor precisa agir para ensinar 0os pontos
gue o aluno ndo conseguiu aprender.

P5 E fazer um diagndstico da situacéo de aprendizagem de cada um
de seus alunos, ou seja, serve para verificar se o aluno esta
acompanhando corretamente o contetdo do plano curricular na escola.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonca. (2020).

Com os resultados obtidos (Quadro 1) foi possivel analisar que cada
entrevistado possui seu proprio entendimento no que diz respeito a finalidade da
avaliacdo da aprendizagem. Mas ha uma convergéncia entre as repostas dos
professores entrevistados, isto €, todos concordam que a avalicdo da aprendizagem
tem como finalidade diagnosticar aspectos positivos e negativos do aprendizado do
aluno além de verificar se a metodologia de ensino esta sendo eficaz no processo de
ensino-aprendizagem.Quanto a isso, Luckesi (2013) afirma que “a sala de aula é o
lugar onde, em termos de avaliacdo, deveria predominar o diagndstico como recurso
de acompanhamento e reorientacdo da aprendizagem” .Seguindo o pensamento do
autor, a avaliacao serviria como instrumento que orientaria o professor na direcao
correta no processo de ensinar.

Dando prosseguimento, a questdo seguinte foi feita aos entrevistados
procurando saber os pontos de vistas sobre “como deve ser a avaliagcdo dos

alunos nas séries iniciais”.

Quadro 3: Como deve ser a avaliacdo dos alunos nas series iniciais?

Prof. Respostas

P1 Continua e ludica. Fazer auto avaliacdo é um dos critérios que
pode fazer com que haja um ensino aprendizagem eficaz.

P2 Sempre é avaliado de maneira qualitativa e de forma continua, ou
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seja, eu ndo avalio meus alunos apenas com uma prova, eu avalio por
trabalhos em grupo, em dupla, o comportamento, o empenho em fazer
as atividades e a frequéncia em minhas aulas também.

P3 Deve ser avaliado o desenvolvimento e o aprendizado adquirido
no periodo e ele estiver na escola.

P4 Eu avalio diariamente a todo momento, através do
comportamento, oratéria, atividades escritas e brincadeiras.

P5 Avaliacdo dos alunos nas séries iniciais deve ser feita de forma

constante, levando em consideracdo a carga cultural do aluno
relacionando-a sua interacdo de sala de aula com a sua forma de vida.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonca. (2020).

De acordo com as respostas obtidas (Quadro 2), foi possivel observar que a
maioria concorda que a avaliacdo do aprendizado nas séries iniciais deve ser feita
de forma continua, analisando cada aspecto que o aluno desenvolve durante todo o
periodo de aprendizagem. Nessa perspectiva, a avaliacdo sendo feita de forma
continua e dividida em varios aspectos a torna mais completa e minimiza as
injusticas que teriam, por exemplo, em uma avaliacao feita somente por meio de
uma prova escrita.

Para Perrenoud (1999, p. 41), “a avaliagdo continua faz parte de toda a
problematica da sala de aula”. A avaliagdo processual ou continua considera a
producao e o trabalho cotidiano, com isso, permite a andlise da producéo de todos e
0 acompanhamento da construgdo do conhecimento, propiciando melhor
acompanhamento e retomadas de conteudo (VASCONCELLOS, 2010). Seu intento
€ analisar continua e interativamente, o progresso dos discentes, identificar avancos,
problemas ou dificuldades e, a partir de seus resultados, reorganizar o trabalho
pedagdgico (VILLAS BOAS, 2008).

A fim de compreender alguns aspectos da avaliacdo (Quadro4) foi perguntado
aos entrevistados sobre:“Quais aspectos sdo importantes de serem observados

pelo professor ao avaliar o aluno nas séries iniciais? ”.

Quadro 4: Quais aspectos sdo importantes de serem observados pelo professor ao avaliar o aluno
nas séries iniciais?

Prof. Respostas

P1 Cada mudanca no comportamento e acdo da crianca é a favor
desse momento, o professor ao registrar estara ajudando no
desenvolvimento da crianca.

P2 A maneira como o aluno aprende é o melhor resultado quando se
aplica uma avaliacdo, entdo eu busco sempre avaliar meus alunos
diariamente, com atividades diversas e também, observar como cada
um aprende e assim diversificar as metodologias da avaliag&o.
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P3 E importante observar as caracteristicas individuais da crianca,
observar também a forma que ela lida com as outras criancas e também
0 seu comportamento em sala, sempre levando em consideracdo as
caracteristicas individuais de cada crianca.

P4 A criatividade, o respeito, a assimilacdo dos conteudos
repassados, o empenho, a presenca, entre outros.
P5 Primeiramente devemos avaliar o desenvolvimento da

coordenacdo motora, deve ser observado se a crianga se desenvolver
bem nesse aspecto, se aprender a segurar o lapis corretamente se
aprendeu a usar uma tesoura ou se consegue montar facilmente um
quebra-cabeca. A oralidade € outro aspecto que também deve ser
avaliado, ndo é obrigado que a crianca ja aprendeu a ler corretamente
na educacado infantil, mas € necessario avaliar se ela ampliou o seu
vocabulario.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonga. (2020).

Quando falamos nos aspectos a serem observados ao avaliar o aluno, cada
professor possui suas particularidades quanto a isso, na andlise das respostas
obtida na entrevista fica evidente essas diferencas nos olhares de cada entrevistado.
Os professores citaram diversos aspectos a serem observadostais como as
mudanc¢as de comportamentos dos alunos, as metodologias utilizadas nas aulas, a
criatividade o desenvolvimento do aluno, contudo a maioria destaca um aspecto em
comum para ser observado, a individualidade de cada aluno, pois cada um se
desenvolve de maneira diferente e o professor deve estar atento a essas
singularidades no momento de avaliar o desempenho do discente.

De acordo com a LDB 9394/96 em seu artigo 24, paragrafo V:

V - A verificagdo do rendimento escolar observara os seguintes critérios: a)
avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia

dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo
do periodo sobre os de eventuais provas finais. (BRASIL, 1996).

E possivel observar, pois,0s aspectos que os entrevistados consideram
importantes possuem um embasamento na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
de 1996, a qual enfatiza que a avaliagdo deve ser continua e 0s aspectos
qualitativos prevalecem sobre os quantitativos afim de garantir para uma avaliagcéo
de mais qualidade.

No questionamento seguinte, foi perguntado aos entrevistados se eles
consideravam que a auto avaliagcdo poderia ser feita pelo aluno nas séries

iniciais.
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Quadro 5: Vocé considera que a auto avaliacdo pode ser feita pelo aluno nasséries iniciais?

Prof. Respostas
P1 Obviamente que sim, pois eles estdo em constante aprendizagem
de descobrimento e autonomia. Assim eles se auto avaliam.
P2 Sim, quando o professor busca o melhor desempenho da turma e

precisa determinar metas para os alunos, sendo assim, 0S mesmos se
sentem desafiados e desta forma buscam aprender com seus erros.

P3 Nas séries iniciais ndo é um processo que possa ser utilizado,
visto que os alunos ainda estdo no inicio de seu desenvolvimento
escolar e ainda ndo compreendem bem a sua funcdo na escola.

P4 Sim, mas € necessario que o professor dé o direcionamento para
essa auto avaliacdo, dé espaco para que os alunos consigam de forma
natural enxergar 0S seus erros e acertos, 0s pontos positivos e
negativos.

P5 Auto avaliacdo nas séries iniciais ndo é um processo eficaz pois a
crianga ainda ndo tem n&o tem noc¢do de como se auto avaliar.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonga. (2020).

A maioria, ou seja, 60% dos entrevistados consideravam que era possivel
haver essa auto avaliacdo por parte dos alunos das séries iniciais, pois segundo eles
os disfcentes estdo em um constante aprendizado, portanto € importante que eles
também consigam identificar, mesmo que de maneira mais superficial, pontos
negativos e positivos que 0s mesmo possam esta trabalhando para se desenvolver
dentro do processo de ensino-aprendizagem.

Por outro lado, para 40% dos entrevistados, a auto avaliacdo ndo € algo que
os alunos das séries iniciais possam fazer, pois para eles a crianca nesse nivel de
ensino ainda ndo se desenvolveu o suficiente para ter nogdo e compreensao de
como funciona o ato de avaliar seu desenvolvimento. Para Arredondo; Diago (2009)
“‘com a auto avaliacdo, o aluno se habitua a revisar seu comportamento diante dos
diversos aspectos da aprendizagem: toma consciéncia de seu esfor¢o, de suas
conquistas, de suas dificuldades, de seu nivel de aspiracdo em seu rendimento etc.”
(ARREDONDO; DIAGO, 2009, p. 158).Portanto, a auto avaliagdo € um processo que
deve ser trabalhado desde o ensino infantil, pois mesmo que forma sucinta, 0s
alunos ja estariam lidando com o desenvolvimento de sua aprendizagem e, com iSso
aprendendo aos poucos como direcionar seus esforcos para melhorar seu
aprendizado.

Outra questdo abordada foi se para os entrevistados a avaliacao da
aprendizagem do aluno nas séries iniciais tem fins classificatorios de aprovar

ou reprovar.
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Quadro 6: Para vocé, a avaliacdo da aprendizagem do aluno nas séries iniciais tem fins
classificatérios de aprovar ou reprovar?

Prof. Respostas
P1 Sim, porém temos alunos com certas dificuldades e cada crianga
aprende no seu tempo isso é 0 mais importante.
P2 N&o, o objetivo principal da avaliacdo nas séries iniciais é medir os

conhecimentos e comparar o que foi ensinado ao que foi apreendido, de
maneira que os envolvidos na educacédo da crianga procurem a melhor
forma de assimilar o contetdo.

P3 Pode ser usado para os dois casos, 0 aluno pode muito bem ter se
desenvolvido bastante nas disciplinas, e na socializacdo com o0s
colegas ele pode ndo ter se desenvolvido. Levando isso em
consideracdo, alguns aspectos ele pode ser aprovado em outros
aspectos ele pode ser reprovado.

P4 N&o deveria, mas na realidade a resposta é sim, quando o
professor avalia o aluno de certa forma essa avaliagdo ira se tornar
nameros, 0 que gera classificacbes para o aluno, mesmo assim, o
objetivo principal da avaliagdo do aluno é verificar o que a crianca
aprendeu e onde o professor devera reforcar ou usar outra metodologia
de ensino.

P5 Depende muito do nivel de desenvolvimento dos alunos, por que a
escola ainda € algo novo, entdo devemos observar e registrar o
desenvolvimento para que futuramente possa ser usado como
avaliacdo como critérios para aprovagao ou reprovacao.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonca. (2020).

Vé-se que 40% dos professores entrevistados enfatizaram que a avaliacéo
nas séries iniciais tem fins classificatérios de aprovar ou reprovar, pois conforme
suas afirmacdes quando o professor avalia, os resultados se tornam um ndamero
com fins classificatérios. Porém, explicaram que apesar disso, o0 objetivo da
avaliacdo e analisar pontos onde os alunos podem se desenvolver e verificar se a
metodologia utilizada pelo professor estd sendo eficaz na transmissdo do
conhecimento.

De outro modo, 20% disseram que a avaliacdo ndo tem fins
classificatorios,pois consideram que as séries iniciais téma funcdo de analisar o
desenvolvimento do aluno, tendo como objetivo principal analisar os conhecimentos
que este adquiriu durante todo o processo de ensino.Os demais entrevistados
representados por 40% ponderaram suas consideracdes por entenderem que 0S
alunos das séries iniciais ainda estdo se deparando com um mundo totalmente novo.

Com isso, os mesmos consideram importante analisar cada desenvolvimento do
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aluno para que somente no futuro esses aspectos possam ser utilizados para fins
classificatorios de aprovacéo ou reprovacao.

Dando continuidade aos questionamentos (Quadro 7) foi perguntado aos
entrevistados o entendimento destessobre os principais desafios para uma avaliacao

de qualidade nas séries iniciais.

Quadro 7: No seu entendimento quais 0s principais desafios para uma avaliacdo de qualidade
nasseries iniciais?

Prof. Respostas

P1 Por ndo ser ainda obrigatorio sair da educacéo infantil lendo e
escrevendo, o fato de aprender brincando acaba por deixar mais solto
quanto a apresentacdo de resultados pelo professor sem ter
propriamente dito um nivel de aprendizagem a ser estabelecido.

P2 As maneiras de avaliagbes mudaram muito durante os ultimos
anos, devido ao grande acesso das criancas a internet e ao
conhecimento fragmentado que eu jugo como algo que prejudica a
crianca e atualmente o maior desafio €, de que forma avaliar uma
crianca que acha que conhece as coisas pelo fato de estar na internet?
De gue forma trazer toda essa vivéncia das criancas na internet para
sala de aula? E o mais importante, como avaliar tanta informag&o? Ao
meu ver o maior desafio hoje na avaliacdo é a ligacdo crianca e internet.

P3 O principal desafio é a falta de preparacdo da escola a estrutura
fisica e a organizacdo dos espacos nem sempre sdo os adequados
para as praticas pedagoégicas que sdo aplicadas pela escola muitos
equipamentos e materiais didaticos ndo sdo adequados para todas as
faixas etarias dificultando o processo de desenvolvimento do aluno e
dificultando assim a sua avaliacdo.

P4 Os conteudos a serem ensinados aos alunos estédo cada vez mais
dificeis, o professor precisa simplificar os assuntos de maneira que tudo
fique mais claro, a forma de avaliar também mudou, ndo se usa tanto a
prova como antes, a avaliacdo precisa ser feita diariamente e o maior
desafio para mim é este, conseguir avaliar todos os dias de maneira
gue ndo esqueca de nenhum aluno e com metodologias diferentes.

P5 No ensino publico € sem davida a falta de estrutura e recursos,
com essa falta, o professor fica impedido de aplicar praticas
pedagdgicas adequadas para sua turma, de acordo com a idade e com
o nivel de desenvolvimento de aprendizagem.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonca. (2020).

Abordando os principais desafios para uma avaliacdo de qualidade nas séries
iniciais os entrevistados citaram diversos aspectos nesse quesito como a nao
obrigatoriedade do ndo dominio da leitura; a ligagdo das criangas com a internet, o
que segundo um dos entrevistados, traz as criangas um acesso a muito
conhecimento fragmentado, o que acaba gerando uma falsa sensacdo de saber

muito; a falta de preparacéo, a estrutura fisica e a organizacdo dos espagos que,
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segundo o entrevistado, dificulta o processo de ensino e posteriormente a avaliacao;
0s contetdos a serem ensinados que, de acordo com a resposta do entrevistado,
estdo cada vez mais dificeis, com isso o professo precisa simplificar o assunto de
maneira que todos compreendam e assimilem; e por fim o impedimento do professor
de aplicar praticas pedagodgicas adequadas por conta da falta de estrutura e
recursos na escola.

Conforme Luckesi (2011, p. 270), “A avaliagao da aprendizagem, para cumprir
0 seu papel, exige essa disposicdo de acolher a realidade como ela se apresenta,
uma vez que a intengdo € subsidiar a busca do melhor resultado possivel a luz do
planejado”. Portanto, apesar da avaliacdo na educacdo infantil apresentar varios
desafios, o professor deve se adequar a eles fazendo que esses problemas sejam
minimizados de forma que néo interfiram no processo de ensino-aprendizagem.

Por fim, foi perguntado aos entrevistados como seria para eles um método
eficaz de realizar uma avaliacdo de desempenho de um aluno nas séries
iniciais.

Quadro 8: Para vocé, como seria um método eficaz de se realizar uma avaliacdo de desempenho de
um aluno nas séries iniciais?

Prof. Respostas

P1 A cada pequena realizacdo da crianca o professor deve registrar
aquilo que para o aluno € importante, com isso fazer com que ele se
sinta autbnhomo em suas acoes.

P2 Os métodos mais comuns ainda sdo sim os mais eficazes, como
prova discursiva, trabalhos em grupo, em dupla, comportamento para
com os colegas, assiduidade e o interesse pelos assuntos.

P3 O professor como mediador deve fazer o acompanhamento dos
alunos, para que os mesmos compreendam que cada um tem uma
histéria de vida, que cada é um é sujeito de suas acfes. Entdo o melhor
método € observacado pois € através dela que o professor pode fazer o
registro do desenvolvimento dos seus alunos.

P4 Entre os casos que ja uso e considero eficazes, o melhor e o que
mais me agrada € a prova oral em circulos, no qual eu fago perguntas
aos alunos, eles respondem, tiram ddvidas e socializam as questdes
apresentadas, ao meu ver é uma forma 6tima de avaliar o aluno.

P5 Avaliacdo eficaz deve ser feita de forma gradual e continua
levando em consideragdo 0s sentimentos, acertos, erros e novas as
novas descobertas feitas por cada aluno.

Fonte: Professores da escola Maria Oliveira de Mendonga. (2020).

Abordando as opinides dos entrevistados (Quadro 8) quanto aos métodos que

eles consideravam mais eficazes para realizar uma avaliacdo nas séries iniciais. Um
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dos docentes apresentou suas concepgodes sobre o assunto. Dentre as metodologias
citadas estavam, o registro das realizagdes dos alunos como forma de incentivar a
autonomia do discente; a utilizacdo dos métodos mais comuns como provas
discursivas e trabalhos em grupos, por considerar esses métodos mais eficazes;
provas orais com socializacdes do desenvolvimento dos alunos; e por fim a
avaliacdo gradual e continua.

No entendimento de Hoffmann (2012) avaliar € um conjunto de procedimentos
didaticos que se estendem por um longo tempo e em varios espacgos escolares, de
carater processual e visando, sempre, a melhoria do objeto avaliado. Deste modo,
ela descreve como deve proceder a avaliagdo. Conforme a autora:

[...] Uma acéo avaliativa mediadora s6 podera acontecer a partir do
entendimento pelo professor dos componentes que se articulam para
compor esse cenario educativo. A sua tomada de decisdo sobre objetivos, a
serem perseguidos e sobre atividades e projetos a propor a um determinado

grupo de criancas da-se a partir do seu “olhar avaliativo”. (HOFFMANN,
2012, p. 82).

Com isso a avaliacdo deve abranger multiplas metodologias, ndo se
prendendo somente a uma forma de andlise do desempenho do discente. Um
conjunto de avaliagcdes que abrange varios pontos de andlise minimiza os erros em

no resultado que se pretende alcancar.
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CONCLUSAO

Neste trabalho de monografia buscou-se entender os diversos conceitos de
avaliacdo e tracar esses estudos com os olhares e entendimentos dos professores
entrevistados. A partir da revisdo de literatura foi possivel reconhecer que a
avaliacdo é componente fundamental ao processo de ensino-aprendizagem. Ja
durante o planejamento curricular, deve-se pensar nos critérios e estratégias de
avaliacdo a serem praticados.O grande desafio da avaliacdo da aprendizagem é
mudar a visdo de que a avaliacdo deve colocar o aluno a prova, € colocar em pratica
a concepcao de que a avaliagdo € um meio de auxilio para a promocéo do aluno ao
proximo nivel.

As reflexbes sobre os conceitos dos tedricos também possuem um Viés
importante, pois um bom profissional precisa agregar valores ao seu
profissionalismo. Aquele que conhece e compreende o aluno, que deve estar
preparado a ponto de exercer sua funcdo sempre procurando saber o que fazer na
hora de avaliar. Mesmo sabendo que a avaliacdo seja ainda hoje tratada como
forma de punicdo, mas que o professor procure agir utilizando as ferramentas que
ela oferece, sabendo também que mudancas fazem parte da rotina.

Os resultados alcancados nesta andlise indicam quecada professor possui um
entendimento diferenciado acerca do assunto, fazendo com que cada qual
desenvolva metodologias que os mesmos julgam adequadas e eficazes para
analisar o desempenho do aluno do ensino infantil.

Conforme os resultados da pesquisa de campo observaram-se que em
relacdo aos métodos de avaliacdo ficou evidenciado que os professores
participantes do estudo tém opinides diferenciadas sobre a temética da avaliacdo da
aprendizagem. Nesse sentido, as metodologias mais citadas pelos docentes para
avaliar os alunos foram estas: registro das realizagdes dos alunos como forma de
incentivar a autonomia do discente; a utilizacdo dos métodos mais comuns como
provas discursivas e trabalhos em grupos, por considerar esses métodos mais
eficazes; provas orais com socializa¢cdes do desenvolvimento dos alunos; e p6r fim a
avaliacao gradual e continua.

Segundo os professores entrevistados a avaliagdo do aprendizado nas séries
iniciais deve ser feita de forma continua, analisando cada aspecto que o aluno

desenvolve durante todo o periodo de aprendizagem. Nessa perspectiva, a
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avaliacdo sendo feita de forma continua e dividida em varios aspectos a torna mais
completa e minimiza as injusticas que teriam, por exemplo, em uma avaliagéo feita
somente por meio de uma prova escrita. Os aspectos citados pelos entrevistados
foram as mudancas de comportamentos dos alunos, as metodologias utilizadas nas
aulas, a criatividade o desenvolvimento do aluno, contudo a maioria destaca um
aspecto em comum para ser observado, a individualidade de cada aluno, pois cada
um se desenvolve de maneira diferente e o professor deve estar atento a essas
singularidades no momento de avaliar o desempenho do discente.

Vale ressaltar que na etapa do ensino infantil, a crianca esta tendo seu
primeiro contato com o mundo escolar, com isso os professores devem atentar-se a
analisar como ocorre o desenvolvimento do aluno dentro desse novo contexto,
observando suas dificuldades e facilidades, para que possam estar guiando esse
discente da melhor maneira para os proximos desafios que eles irdo encontrar no
futuro.

Conclui-se que, discussdes em torno do tema avaliacdo da aprendizagem
sempre serdo necessarias, pois nunca existira um modelo cem por cento eficaz de
se realizar uma avaliacdo, pois 0 ser humano estd em constante mudanca, assim
como seu entorno também sofrem essas mudancas, com isso é indispensavel novos

estudos do tema para que sempre ocorra uma evolucao nos conceitos e métodos.
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE ITAITUBA-LTDA

FACULDADE DE ITAITUBA-FAI
CURSO DE LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA.

Este questionario tem como finalidade contribuir para o Trabalho de Conclusdo de
Curso — TCC, intitulado: AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NAS SERIES INICIAIS:
Olhares de professores da EMEF. Prof.2 Maria Oliveira de Mendonca, Itaituba-PA

ACADEMICO: DHEFERSON WILLIANS OLIVEIRA MACEDO

QUESTIONARIO PARA PROFESSORES
1 Identificacdo:

1.1. Idade:

1.2. Sexo () Feminino () Masculino () Outros

1.3. Graduacao. Qual?

1.4.P6s-graduacédo. Qual?

1. 5. Tempo de experiéncia na docéncia:

1.6. Tempo de experiéncia nas Séries iniciais do ensino fundamental:

1.7. Tempo de trabalho nas Séries iniciais da Escola em que atua:

2 Questdes:

2.1. No seu entendimento qual é a finalidade da avaliacdo da aprendizagem?

2.2. Como deve ser a avaliacado dos alunos nas seéries iniciais?
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2.3. Quais aspectos sdo importantes de serem observados pelo professor ao avaliar

0 aluno nas séries iniciais?

2.4. Vocé considera que a auto avaliacdo pode ser feita pelo aluno nas séries

iniciais?

2.5. Para vocé, a avaliacdo da aprendizagem do aluno nas séries iniciais tem fins

classificatérios de aprovar ou reprovar?

2.6. No seu entendimento quais os principais desafios para uma avaliacdo de

qgualidade nas séries iniciais?

2.7. Para vocé, como seria um método eficaz de se realizar uma avaliacdo de

desempenho de um aluno nas séries iniciais?
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